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URBROJ: 2186-154-01-26-5
Ivanec, 8. listopada 2026.
Srednja Skola Ivanec
raspisuje

natjecaj za mobilnost djelatnika u sklopu Erasmus+ programa, Kljuéna aktivnost 1 —
Mobilnost ucenika i osoblja u podrucju odgoja i opceg obrazovanja

Uvodni dio

Srednjoj 8koli lvanec dodijeljena je Erasmus+ akreditacija (broj akreditacije: KA120-SCH-BAB82540) za
podrucje odgoja i opéeg obrazovanja za programsko razdoblje 2021. — 2027. U sklopu akreditacije, za
razdoblje do 31. kolovoza 2027. godine Skola je dobila sredstva za projekt broj 2026-1-HR01-KA121-
SCH-000448337 u iznosu od 35.223 eura za sudjelovanje u aktivnostima mobilnosti uéenika te
mobilnosti djelatnika u podrudju odgoja i opéeg obrazovanja.

Mobilnost djelatnika
Natjecaj se odnosi na mobilnost najvise 7 djelatnika, i to:

e 4djelatnika za aktivnosti pohadanja tec€ajeva — djelatnici samostalno odabiru te¢aj i ustanovu
koja organizira tecaj te te€aj pohadaju samostalno.

e 2 djelatnika za aktivnosti pracenja rada (job shadowing) — djelatnici odlaze u organizaciju
primateljicu u drugoj zemlji kako bi se upoznali s razli¢itim metodama i naéinima rada te stekli
nova znanja i ideje promatranjem rada i interakcijom s kolegama, stru¢njacima i drugim
odgojno-obrazovnim djelatnicima u svakodnevnom radu organizacije primateljice. Na pracenje
rada u istu ustanovu moze biti upuéeno vise djelatnika, pri ¢emu dvoje djelatnika moze
istovremeno pratiti istog mentora, uz uvjet da su za svakog djelatnika jasno definirani program
i aktivnosti praéenja rada.

e 1 djelatnik za aktivnost poucavanja ili osposobljavanja — djelatnik samostalno odabire
ustanovu u drugoj zemlji u kojoj ¢e provoditi aktivnost poucavanja ili osposobljavanja uéenika.
Tijekom aktivnosti djelatnik ¢e imati priliku ste¢i nova znanja i iskustva kroz neposredan rad s
u€enicima, obavljanje zadataka te razmjenu znanja i iskustava s kolegama u ustanovi
primateljici.

Trajanje i razdoblje provedbe

Sve aktivnosti mobilnosti moraju se provesti i zavrsiti najkasnije do 31. kolovoza 2027. godine. Trajanje
aktivnosti, ne ra€unajud¢i dane putovanja, mora biti u skladu s Vodi¢éem kroz program Erasmus+:
tecajevi i osposobljavanje od 2 do 10 dana, aktivnost pracenja rada od 2 do 60 dana te aktivnost
poucavanja ili osposobljavanja od 2 do 365 dana. Navedeni rasponi predstavljaju dopusteno trajanje
aktivnosti prema pravilima programa, dok konkretno trajanje svake mobilnosti odobrava Skola u skladu
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s ciljevima akreditacije, sadrzajem aktivnosti, raspolozivim projektnim sredstvima i organizacijskim
mogucnostima.

Termin mobilnosti odabrani djelatnik dogovara s ravnateljicom Skole. Mobilnosti se, kad god je to
moguce, planiraju tijekom nenastavnih dana. U slucaju provedbe tijekom nastavnih dana, termini se
uskladuju i ograniava se broj istodobno odsutnih djelatnika kako bi se osigurala odgovarajuca
zamjena, ouvao kontinuitet nastave i omogudilo nesmetano odvijanje nastavnog procesa.

Pravo prijave

Pravo prijave na natjecaj imaju djelatnici Srednje Skole Ivanec (nastavnici, stru¢ni suradnici, ravnateljica
i nenastavno osoblje) koji su u radnom odnosu u Skoli u trenutku podno3enja prijave i tijekom razdoblja
provedbe mobilnosti.

Skola poti¢e prijave svih djelatnika neovisno o njihovim osobnim okolnostima. Sudionicima s manje
mogucnosti moZe se osigurati dodatna potpora za ukljuivanje u skladu s pravilima programa
Erasmus+.

Prijava na natjecaj
Odabir djelatnika vrsi se prijavom na Natjecaj koji je objavljen na mreznoj stranici Skole. Za provedbu

NatjeCaja i odabir djelatnika nadleZno je Povjerenstvo za odabir sudionika mobilnosti od 3 ¢lana, a koje
imenuje ravnateljica Skole.

Prijava na natje¢aj mora sadrzavati sljedece:

1. Ispunjeni prijavni obrazac
Prijavni obrazac dostupan je putem poveznice: https://forms.cloud.microsoft/e/cS94L9bplL8

Prijavhom obrascu moze se pristupiti nakon prijave pomoéu CARNET korisni¢kih podataka.

2. Zivotopis kandidata u Europass formatu

e PrilaZe se izravno u prijavnom obrascu kao odgovor na posebno oznadeno pitanje
(upload datoteke).
e Zivotopis se ne boduje, ali je obavezan prilog za valjanu prijavu.

Prijava je valjana ako je prijavni obrazac ispunjen, uz priloZeni Zivotopis u Europass formatu, i poslan
najkasnije do 21. listopada 2026. u 10:00 sati.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kriteriji odabira i nain bodovanja jednaki su za sve kandidate i navedeni su u prijavhom obrascu.
Boduju se: sudjelovanje u Erasmus+ timovima Skole u $kolskim godinama 2024./2025. i 2025./2026.
(koordinator 2 boda po godini, ¢lan tima 1 bod po godini), na¢in primjene ste¢enog znanja u radu (0 —
3 boda), doprinos mobilnosti ostvarenju ciljeva akreditacije (0 — 3 boda) te plan diseminacije (0 — 1
bod). Rang-lista utvrduje se zasebno za svaku vrstu aktivnosti.

Pravo prednosti imaju kandidati koji do sada nisu sudjelovali u Erasmus+ mobilnostima Srednje $kole
Ivanec, a u sluaju jednakog broja bodova, prednost ima ranije zaprimljena prijava.

Vaine napomene
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Aktivnost mobilnosti (tecaj, pracenje rada, poucavanje ili osposobljavanje) treba doprinositi ciljevima
akreditacije za podrucje odgoja i opéeg obrazovanja:

e Unaprjedenje kvalitete obrazovanja kroz razvijanje znanja i kompetencija osoblja Skole

Djelatnici ¢e unaprijediti svoje stru¢no znanje metoda i pristupa u radu s uenicima, unaprijedit
e svoje znanje koriStenja IKT opreme i alata te ¢e unaprijediti i svoje osobne vjestine.

e Povecanje kapaciteta za medunarodnu suradnju i razvijanje europske dimenzije obrazovanja
Skole

Djelatnici ¢e unaprijediti svoje kompetencije za uspostavljanje i razvijanje kvalitetne
medunarodne suradnje, s posebnim naglaskom na jacanje europskog identiteta skole.

Svi djelatnici koji sudjeluju samostalno biraju Skolu ili ustanovu u kojoj ¢e provoditi odabranu aktivnost.
Ustanova primateljica mora imati OID broj (registracija u sustavu Erasmus+) ili ga pribaviti prije
sklapanja ugovora o mobilnosti. Odabrani djelatnik obvezan je registrirati se na Europskoj platformi za
Skolsko obrazovanje (ESEP), a pri odabiru tecaja preporucuje se koriStenje kataloga tecajeva na toj
platformi: https://school-education.ec.europa.eu/en.

Prema Erasmus+ Programskom vodi¢u 2026., kod aktivnosti pra¢enja rada najviSe dvije osobe mogu
istodobno pratiti istog mentora. Kod aktivnosti te€ajeva i osposobljavanja najviSe tri osobe iz iste
organizacije posiljateljice mogu dobiti financiranje za zajednicko pohadanje istog tecaja.

Svaki sudionik mobilnosti u sklopu Erasmus+ akreditacije duZan je provesti diseminacijske aktivnosti.
Po povratku s mobilnosti, od sudionika se ofekuje da organizira diseminacijske aktivnosti (npr.
predavanja, objave na web-stranici i sli¢no). Plan diseminacije klju¢an je kako bi se iskustva i stecene
vjestine podijelile s kolegama i Sirom zajednicom.

Nakon selekcijskog postupka kandidati se obvezuju na: pripremu suradnje s partnerskom ustanovom,
prikupljanje potrebne popratne dokumentacije i provedbu projektnih i diseminacijskih aktivnosti.

Odabrani kandidati prije pocetka mobilnosti sklapaju sa Skolom ugovor o financijskoj potpori. Tro$kovi
mobilnosti (putni troskovi, individualna potpora, kotizacija tecaja, osiguranje te, gdje je primjenjivo,
potpora za zeleno putovanje i potpora za ukljucivanje) financiraju se iz sredstava projekta u skladu s
Vodi¢em kroz program Erasmus+ i ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava. U sludaju
neopravdanog odustajanja ili neprovodenja mobilnosti, osim u slucaju vise sile, sudionik je duZan
vratiti primljena sredstva.

Po zavrSetku mobilnosti sudionik je duZan ispuniti obveze vezane uz dokumentiranje i izvje$tavanje o
provedenoj mobilnosti te dostaviti potrebnu dokumentaciju i provesti aktivnosti povezane s
diseminacijom rezultata.

Rezultati i prigovori

Odabir kandidata u skladu s kriterijima navedenima u prijavhom obrascu izvrsit ¢e imenovano
Povjerenstvo.

Privremeni rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni pod Siframa kandidata na mreZnoj stranici i oglasnoj
ploci Skole najkasnije do 26. listopada 2026.
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Prigovori na privremene rezultate mogu se podnijeti u pisanom obliku u roku od 2 radna dana od dana
objave privremenih rezultata na e-mail: info@ss-ivanec.hr.

O prigovorima odlu€uje Povjerenstvo u roku od 2 radna dana od isteka roka za podnosenje prigovora.
Konaéni rezultati natje€aja bit ¢e objavljeni najkasnije do 28. listopada 2026.

Za sva dodatna pitanja mozete se obratiti koordinatorici projekta Mihaeli Lanci¢ na e-mail:
mihaela.lancic@gmail.com

Zastita osobnih podataka

Podnosenjem prijave kandidat daje privolu da Srednja $kola Ivanec, kao voditelj obrade, prikuplja i
obraduje njegove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe ovog natjecaja i Erasmus+ projekta, u
skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18). Osobni podaci odabranih sudionika prosljeduju se Agenciji za mobilnost i
programe Europske unije i Europskoj komisiji radi provedbe i pradenja projekta te se ¢uvaju u roku
propisanom za ¢uvanje projektne dokumentacije. Kandidat ima pravo na pristup, ispravak i brisanje
svojih osobnih podataka u skladu s propisima.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Ravnateljica

idija Kozina
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