
VARAZDINSKA ZUPANIJA
SREDNJA Sror,.q. IVANEc
Eugena Kumidiia 7, 42240 Ivanec

KLASA: 112-02124-01 I I0
URBROJ: 2186-154-01 -24-l
Ivanec, 07 .11.2024. godine

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine,

broj: 87108. - 156123.), dlanka 7. i9. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Srednjoj Skoli

Ivanec (KLASA:01l-03124-0213 URBROJ:2186-154-ll-24-l), Srednja Skola Jlvanec, ltrugerra

Kumiiida 7, 42240 Ivanec, raspisuje

NATJEEAJ

za slobodno radno mjesto (m/Z)

Nastavnik/ica strojarske grupe predmeta - 1 izvr5itelj/ica, VSS (prof. strojarske grupe predmeta,

dipl. ing. strojarstva, mag. ing. strojarstva)
. ugovor o radu na neodredeno puno radno vrijeme-22 sata nastave tjedno i pripadaju6a l,lolidina

ukupnog radnog vremena I 40 sati tjedno
. mjesto rada: Srednja Skola lvanec, Eugena Kumidi6a 7 , 42240Ivanec

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- ui opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o radu, kandidati moraiu

ispuniti i posebne uvjete propisane dlankom l05.Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli (NN 87108,86109,92110,105/10,90111,5112,16172,86112,126112,94173,152114,7117',68118,

98 I 19, 64 120, r 5 r 122, 156123).

- posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u orJgojno-

obrazovnom radu s udenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u mjeri koljrl

omogu6ava izvotlenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajtla vrsta i tazina obrazovar4a kqjom su

o sobe strudno osposoblj ene za obavlj anj e odgoj no-obrazovno g r ada

- uvjeti strudne spreme za navedeno radno mjesto propisani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli te pravilnikom o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholo5kom obra:zovanju

nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne novine" br.1196 i 80/99) i Kurikulumom nastavnih predmetla'

- radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zaprekeizdlanka 706. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz vlastoruino potpisanu priiavu za natieiai, u kojoj obavezno treba biti navedeno radno m.iesto na

koje se prijavljuje i osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-

mail adresa), kandidati/kinje trebaju priloZiti:

o Zivotopis,

o dokazo drZavljanstvu,

. dokazo stedenoj strudnoj spremi (diplomu ili drugi dokazo vrsti irazini obrazovanja),

. dokazo stedenim pedagosko - psiholo5kim kompetencijama (ako nisu sadrZane u redo'vnom

obrazovanju),



I nit I

elektronidki zapis o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji F{rvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje (elektronidkizapisHZ\rIO-ao radno-pravnom statusu), ne stariji od 30

dana od dana objave natjedaja,

uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko ocl

kaznenih djelaiz dlanka 706. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne
starije od 30 dana od dana objave natjedaja).

Kandidati dokumente dostavljaju iskljudivo u neovjerenim preslikama koje se ne vra6aju.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovorar o radu, odabrani kandidat obvezan je dostaviit.i
izvornike dokaza o ispunjenosti formalnih uvjeta iznatlledaja,jer nedostavljanjetraLenih isprava smatra
se odustankom od zapo5lj avanjau Skoli.

Ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete izdlanka 105. stavka 7. Zakona o orlgoju i
obrazovanju, na vrednovanje 6e se pozvati osoba koja ima odgovaraju6u razinu i vrstu obrazot,anja, a

nema potrebne pedago5ke kompetencije. Takva osoba moLe zasnovati radni odnos uz uvjet sljecanja
tih kompetencija sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Osoba kojia nenrLa

poloZen strudni ispit duZna je isti poloZiti sukladno rokovima propisanim Zakonom o odtgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju, duZni su
se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti sve prropisane dokaze o tom statusu te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

lKandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zal<ona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NrN 121l17,98119,84121i,
156123), dlankom 48. stavku l.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 1l4l2l'),
dlankom 48.f Zakonaoza5titivojnihicivilnihinvalidarataOlN33/92,57192,77192,27193,58193,21911,
'76194,108/95, 108196,82101,103103,148/13 i98119) i dlankom 9. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji
izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN l57ll3, 152114,39/18 i32120), duZni su se u prijavi na
natjedaj pozvati nato pravo i priloZiti dokaze o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi kojeg
ostvaruje pravo prednosti te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetimal.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 702. Za\:ona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj duZni
su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatjedaja i sve potrebne dokaze (dlanak 103. st.1 Zttkona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

iJNikola / / o opiso/o2 0 dokazao/o2D zaoh2\Q s tvaf
ivanieoh20pravao/o20orednosti"/o20prio/o20zaooo/oClt%Allrav^nia-"/o20z0 l,pdf

I'randidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapro5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zak:.ona <>

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata nz prijavu na natjedaj duZni su priloZiti sve dol,aze o
ispunjavanju uvjeta iznatje(,ajate priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava prednosti
pri zapo5ljavanju (dlanak 49. st.1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

lstvar

lo2DZakono/o20 o'h20 civilnim % 2 Ostradalnicim a"t/AArz'/.20DF.odf



riltl

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoilljavanja sukladno dlanku 9. Zakona <>profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjedaj duZni su, osinr
dokazao ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditefu, na temelju koje se osoba nnoZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba sinvaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji .je nadin prestao radni odnos kod posljiednjeg;
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. zakonao ravnopravnosti spolova.
rzrazikoji se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose sejednako
na mu5ki i Zenski rod.

postupak vrednovanja.

Nepravodobne, nepotpune i prijave koje nisu vlastorudno potpisane neie se raztnatrati.

Kandidati ie se vrednovati sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj skoliIvanec' odabir kandidata izvrsit 6e se vrednovanjem. obavijest o sadrZaju i nadinu proc-jene i

"*:.":lr: 
menu' rasporedu i mjestu odrLavanja, biti ie objavljena na mrreznoj

stranrcr skor (pod natjedaji) najkasnije pet dana prije dana odrLavanja.

obavijest o rezultatimanatjed,aja biti ire objavljena na nnreZnoj stranici Skole: Mq:rya49q.hr, (podt
natjedaji) u roku od 8 dana od donosenja odluke o izboru kandidata.

Rok za podnosenje prijava kandidata na natjedaj je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranicii oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoilljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Srednje ikole
Ivanec. Nadedaj je otvoren od 07.rr.2024. do 1s.rr.202,!. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osotrno ili postom na adresu Skole: srednja iikola
rvanec, Eugena Kumiiida 7 , 42240 rvanec, s naznakom ,,za natjeEaj za radnomjesto - nastavnik/ca
strojarske grupe predmeta - neodredeno puno radno vrijeme.6
Prijave dostavljene putem e-maila ne6e se razmatrati.

Obavijest o zaltiti osobnih podataka
Srednja Skola Ivanec tijekom predmetnog natjehja u sr,'ojsfvu voditelja obrade sukladno oclredbama
op6e uredbe o za5titi podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrZane unutar
dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjedaja te ih za neprimljene kandidate zadrLa.va u
daljnjem roku od pet godina u skladu s rokovima zadrLavanjadokumentarnog gradiva Skole i potrebnim
za obranu pravnih zahtjeva te nakon toga trajno uni5tava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra6a
kandidatima' za ostvarivanje svojih prava na uvid u rrlastite osobne podatke, izmjene i brislnje,
podnosenje prigovora ili ogranidenje obrade, kandidati mogu podnij eti zahtjevpisanim putem na adresu
Skole, kojom prilikom 6e Skola provjeriti identitet podnositelja zahtleva sukladno odredbama Op6e
uredbe o zaltiti podataka. Za sva pitanja u vezi zahtite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti
izravno SluZbeniku za zaititupodataka Skole putem kontalata javno objavljenih na mreZnim stranic,ama
Skole -www.-s_s:i_v-_e_n--p_--c-,_hr/pp--lil_ik""a._-.p.-riy.e1_n_q-sji.

Kandidatom prijavljenim na nadedaj smatrati 6e
pravodobnu i potpunu prijavu te koje ispunjavaju

se samo osobe koje podnesu vlastorudno potpisanu,
formalne uvjete iz natjelaja i odazovu se poz,ivu na


