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1. UVODNI DIO

Temeljni dokument za izradu ovog Skolskog kurikuluma je Nacionalni okvirni kurikulum koji odreduje
sve bitne sastavnice odgojno — obrazovnog sustava. Njime se utvrduju vrijednosti, nacela i ciljevi
poucavanja, koncepcija uéenja i poucavanja, pristupi poucavanju, obrazovni ciljevi po obrazovnim
podrudjima i predmetima definirani ishodima obrazovanja te vrednovanje i ocjenjivanje. Skolski
kurikulum donosi Skolski odbor na prijedlog Nastavni¢kog vijeéa.

Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkoroéni plan i program $kole, s izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa. Skolski kurikulum odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili modula i druge
odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni
nacionalnim kurikulumom.

Ciljevi Skolskog kurikuluma su stjecanje temeljnih kompetencija i osposobljavanje za cjeloZivotno
ucenje, poucavati te razvijati individualne potencijale ucenika u skladu s civilizacijskim vrijednostima,
zahtjevima trzista rada, ciljevima nastavnog plana i programa te nacionalnog kurikuluma. Svi sadrzaji i
aktivnosti usmjereni su na ostvarivanje ciljeva i zadataka odgoja i obrazovanja s ciljem poticanja
intelektualnog, osobnog, socijalnog, duhovnog i tjelesnog razvoja ucenika.

REDOVNO OBRAZOVANIJE
Srednja skola Ivanec ¢e provoditi redovno obrazovanje uc¢enika po Nastavnom planu i programu za:
1. cetverogodisnji program:
- Opca gimnazija
2. cCetverogodisnje zanimanje - Ekonomija, trgovina i poslovna administracija:
- Ekonomist
3. cetverogodisnje zanimanije - Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija:
- Strojarski racunalni tehnicar
4. trogodisnja zanimanja - Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija:
- Strojobravar
- CNC operater
- Instalater kuénih instalacija
5. trogodi$nje zanimanje - Sumarstvo, prerada i obrada drva:
- Stolar
6. trogodisnje zanimanje - Ekonomija, trgovina i poslovna administracija:
- Prodavac

CILJEVI PROGRAMA
- kvalitetan odgoj i obrazovanje u¢enika u programima koje skola izvodi
- razvijanje opcih i stru¢nih kompetencija ucenika
- stjecanje znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za nastavak skolovanja ili za ukljucivanje
na trziste rada



NAMJENA PROGRAMA

programi su namijenjeni uéenicima sa zavrSenom osnovnom skolom

NOSITELJI PROGRAMA

ravnatelj

strucni suradnici

nastavnici

administrativno — tehnicko osoblje
vanjski suradnici

obrtnici i poduzeca

lokalna uprava i samouprava
regionalna uprava i samouprava

Svi navedeni nositelji odgovorni su za pravovremenu i kvalitetnu pripremu i realizaciju nastavnih

programa te za vrednovanje rezultata i postignuca ucéenika.

NACIN REALIZACIJE

upis ucenika u obrazovne programe koje provodi

organizacija rada u skladu sa zakonskim propisima, pravilnicima i GodiSnjim planom i
programom rada

izvodenje nastave na temelju Nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i programa i
Skolskog kurikuluma

izvodenje nastave u jednoj smjeni, pet dana u tjednu u udionicama, drugim prostorima
Skole i izvan Skole

izvodenje redovne nastave, prakticne nastave i strucne prakse prema nastavnim
planovima i programima

izvodenje izborne, fakultativne, dodatne i dopunske nastave, izvannastavnih i
izvanskolskih aktivnosti i projekata

izvodenje terenske nastave, izleta i ekskurzija, u skladu s Godisnjim planom i programom
rada

suradnja s okolinom u svrhu realizacije programa i aktivnosti

VREMENIK PROGRAMA

programi se provode kontinuirano od 1. rujna tekuée godine do 31. kolovoza slijedece
godine

TROSKOVNIK PROGRAMA

troskovi programa ovise o opremljenosti skole za pojedina zanimanja

financiranje nastavnika i op¢i materijalni troSkovi propisani su zakonom i provedbenim
propisima koji se odnose na srednje skolstvo i korisnike Drzavnog proracuna

plan ulaganja i investicija donosi se u Godisnjem planu i programu rada, a odobrava ih
osnivac i Ministarstvo

donacije poduzeca i udruga za odredene programe

NACINI VREDNOVANIJA

pracenje i ocjenjivanje ucenika od strane nastavnika i strucnih ucitelja



praéenje uspjeha ucenika od strane Nastavnic¢kog vijeca, te utvrdivanje opéeg uspjeha i
vladanja uc€enika na kraju nastavne i Skolske godine

izrada i obrana zavrs$nog rada

polaganje ispita drzavne mature

sudjelovanje u¢enika natjecanjima

samovrednovanje rada nastavnika i Skole radi unapredenja kvalitete odgojno —
obrazovnog rada Skole



2. 0 SKoLl

Prvi podatci o srednjoskolskom obrazovanju u Ivancu sezu u godinu 1930./31. kada se osniva Opca
zanatsko-trgovacka Skola. U imenik (razrednicu) bila su upisana 63 polaznika. Slijedi razdoblje pod
imenom Skola uéenika u privredi pa 1972. g. integracija sa Skolskim centrom za obrazovanje NGRM
kadrova Varazdin, gdje je imala uglavnom pripremni stupanj obrazovanja, a u zavrSnom stupnju samo
za struku strojarstvo. Skola je u prvi razred mogla upisati sedam odjeljenja. 1982.g. $kolska zgrada
dozivljava velika osteéenja u potresu, nakon cega krece izgradnja nove skolske zgrade i adaptacija
starog dijela. 10. rujna 1983. godine zapocela je nastava u novom objektu. U isto vrijeme Skola dobiva
odobrenje i za ekonomsku, matematicko-informaticku, tekstilnu i obucarsku struku.

1990-ih godina s$kola broji oko 600 ucenika te se 1991./92. osamostaljuje i postaje srednja Skola
mjesSovitog tipa ili srednjoskolski centar te nosi naziv Srednja Skola Ivanec s programima — gimnazija,
ekonomska i industrijsko-obrtnic¢ka (prodavadi, tekstil, strojarstvo) skola.

Danas je Srednja Skola Ivanec mjeSovita skola, kombinacija razliCitih programa i zanimanja, ali djeluje
skladno i jednako kvalitetno u svakom od njih, a to su opéa gimnazija, ekonomist, strojarski racunalni
tehnicar, strojobravar, instalater kuénih instalacija, CNC operater i stolar. Skola ima 380 ucenika i 73
djelatnika.

Danas se ponosimo svojim rezultatima. O uspjehu ucenika govore rezultati natjecanja sve do drzavne
razine, izvrsni rezultati drzavne mature, vrlo visok postotak upisa ucenika na fakultete prema njihovom
prvom odabiru i zaposljavanje ucenika strukovnih usmjerenja nakon zavrSenog srednjoskolskog
obrazovanja. Sve navedeno izravan je rezultat kvalitetnog rada nastavnika, efikasnog upravljanja
Skolom, ali i odli¢cne suradnje Skole i lokalne zajednice. Neupitno je da na rezultate utjece i aktivno
ukljucivanje Skole u razli¢ite projekte, stru¢na usavrsavanja djelatnika te ulaganje u modernizaciju
nastave i opremljenost skole. Sve je to potvrda da skola djeluje skladno i jednako kvalitetno u svoj
svojoj razli¢itosti, a ujedno djeluje i kao prava zajednica ucenika, profesora i roditelja, Sto ée sigurnoi
dalje doprinositi njenom napretku i razvoju.

Srednja Skola lvanec moderna je Skola otvorena za promjene i inovacije o ¢emu govori angaziranost i
uspjesnost Skole u provedbi projekata na nacionalnoj i europskoj razini posljednjih nekoliko godina ¢ija
vrijednost iznosi gotovo 3 milijuna eura. Zbog angaZiranosti i uspjesnosti u provedbi EU projekata, skola
je Cesto pozivana da dijeli primjere dobre prakse i promovira uspjehe Skole od regionalne, nacionalne
te medunarodne razine, $to je u konacnici povecalo ugled Skole i privuklo paZznju Sire javnosti. Tako su
razni projekti i rezultati rada sSkole Cesto predstavljeni u medijima, na regionalnim i nacionalnim
struénim skupovima nastavnika, na nacionalnim i medunarodnim konferencijama. Kroz sve projekte
nastavnici i ucenici suraduju s drugim Skolama i tvrtkama u Europi, uvode se inovacije i najnovije
tehnologije u nastavu, razvijaju se digitalne i jezicne kompetencije, razvijaju se i moderniziraju nastavni
programi, obnavlja se Skola i stvara se motivirajuce okruzenje za ucenje. Projektima se Zeli u¢enicima
ponuditi Sto kvalitetnije obrazovanje i iskustvo kako bi stekli kompetencije potrebne za Zivotirad u 21.
stoljecu.

Ono Sto karakterizira Srednju Skolu Ivanec je briga za svakog ucenika s jedne strane, ali i uklju¢ivanje u
mnogobrojne projekte na nacionalnoj i europskoj razini kako bi svojim ucenicima ponudili Sto
kvalitetnije obrazovanje. Svim navedenim projektima zapravo dokazujemo otvorenost prema
promjenama i ostvarujemo misiju i viziju Skole te kreiramo nase razvojne planove.



3. STRATESKI PLAN RAZVOJA SKOLE

3.1. STRATESKO PLANIRANIJE, VIZIJA | MISIJA SKOLE

U suvremenom obrazovnom kontekstu, stratesSko planiranje predstavlja klju¢ni element usmjeravanja
razvoja Skole prema postizanju visokih standarda obrazovanja i ispunjavanja potreba klju¢nih dionika.
Osnovna svrha strateskog planiranja je postavljanje jasnih smjernica koje ¢e omoguditi Skoli da ostvari
svoju misiju i viziju. Misija Skole predstavlja njezinu temeljnu svrhu postojanja, dok vizija oznacava
Zeljeni buducdi cilj koji zajednicki dijele svi dionici Skole.

Vizija
"Skola koja inspirira ucenike, potic¢e inovacije i kreira odrzivu buduénost kroz poticajno okruzenje za
ucenje u kojem svaki u€enik raste, razvija svoje talente i ostvaruje svoj potencijal.”

Misija
,Obrazujemo i poticemo ucenike da postanu samostalni i odgovorni gradani, opremljeni znanjem,
vjestinama i kompetencijama za uspjesan Zivot.”

Vrijednosti i nacela djelovanja Srednje Skole Ivanec predstavljaju kljucne principe koje $kola cijeni i
promice kako bi obogatila obrazovno okruzenje i pripremila uéenike za uspjesan Zivot u suvremenom
svijetu:

Suradnja: Suradnja izmedu ucenika, djelatnika Skole i roditelja klju¢na je komponenta uspjesnog
obrazovnog okruzenja koje se postize redovitom i otvorenom komunikacijom. Ova suradnja pomazZe u
stvaranju podrZavajuce i poticajne atmosfere za ucenike te omogucuje bolji razvoj i uspjeh ucenika.

Postovanje: Postovanje je temelj svake zdrave zajednice, a ocituje se u svakodnevnom ponasanju i
komunikaciji. Skola promice kulturu postovanja medu svim &lanovima $kolske zajednice, bez obzira na
razlike u misljenju, kulturi ili uvjerenjima.

Solidarnost: Solidarnost oznacava zajednicki osje¢aj odgovornosti prema drugima. Skola promice
solidarnost medu ucenicima i djelatnicima, poti¢uéi ih da podrzavaju jedni druge i budu empaticni
prema potrebama drugih. Kroz solidarnost, ucenici uce vaznost brige o zajednici i pomazudi onima
kojima je pomo¢ potrebna.

Odgovornost: Odgovornost ucenika je vrijednost koja je kljuéna radi razvijanja sposobnosti za
preuzimanje odgovornosti ucenika za svoje postupke, obaveze i odluke. Odgovornost ucenika znaci
pravilno izvrSavanje skolskih obaveza, postivanje pravila ponasanja i sudjelovanje u aktivnostima kako
bi doprinijeli pozitivnom okruzenju i vlastitom razvoju.

Inkluzija: Inkluzivna Skola promice raznolikost i cijeni individualne razlike medu ucenicima. Razlicitost
se doZivljava kao resurs koji obogacuje obrazovno iskustvo i omogucuje ucenicima da razvijaju razlicite



perspektive. Inkluzija ucenika ne samo da promice obrazovnu pravednost i jednakost, ve¢ takoder
doprinosi stvaranju tolerantnijeg i razumijevajuceg drustva.

Kreativnost: Skola aktivno poti¢e kreativnost kao temeljnu vrijednost kroz slobodno izrazavanje
ucenika, inovativnu nastavu i poticanje pitanja i istraZivanja. U€enici razvijaju kreativnost izraZzavanjem
kroz umjetnost, glazbu, projekte, rjeSavanjem stvarnih problema i generiranjem novih ideja.

Inovativnost: Skola poti¢e suvremene pristupe ucenju i poucavanju koji ukljuéuju upotrebu
suvremenih tehnologija, metoda i resursa kako bi se stvorilo dinamic¢no i stimulativnho okruzenje za
ucenike te kako bi unaprijedili svoje kompetencije. Kroz razvoj inovativnosti, skola priprema ucenike
za budude izazove i potice ih na razvoj te da razmisljaju izvan okvira.

Poduzetnost: Razvoj poduzetnosti omogudéuje ucenicima da istraze svoje interese i strasti te ih
razvijajuéi vodstvo i upravljacke vjestine pretvore u poslovne prilike. Kroz razvoj poduzetni¢kog duha,
Skola oblikuje buduce lidera i aktivne gradane spremne za izazove buduénosti.

Odrzivost: Odrzivost kao temeljna vrijednost Skole naglasava odgovornost prema buducnosti i vaznost
promisljanja o utjecaju svojih postupaka na okolis i drustvo. Kroz promicanje odrZivosti, Skola razvija
svijest kod ucenika o globalnim izazovima i njihovoj ulozi u rjeSavanju tih problema te ih potice da se
angaziraju u aktivnostima koje doprinose i dobrobiti zajednice.

Strateski razvojni plan Skole definiran je i na temelju promisljanja razvoja afirmativnih stavova prema
ucenju i poucavanju sa naglaskom na razvoj klju¢nih kompetencija za uspjesno cjelozivotno ucenje
prema Preporuci Vije¢a EU o klju¢nim kompetencijama za cjeloZivotno uéenje, koje podrazumijevaju
znanje, vjestine i stavove koji su potrebni za osobno ispunjenje, zdrav i odrziv nacin Zivota, zaposljivost,
aktivno gradanstvo i socijalnu uklju¢enost:

- pismenost

- visejezinost

- matematicka kompetencija te kompetencija u prirodoslovlju i inZenjerstvu
- digitalna kompetencija i kompetencija u tehnologiji

- meduljudske vjestine i sposobnost usvajanja novih kompetencija

- aktivno gradanstvo

- poduzetnistvo

- kulturna svijest i izraZzavanje.

Sve vrijednosti koje potic¢e Srednja Skole Ivanec stvaraju pozitivno i obogacujuée okruzenje za ucenje i
razvoj ucenika. One ne samo $to pomaZzu u oblikovanju karakteristi¢nosti pojedinaca, ve¢ i doprinose
stvaranju odgovornih i drustveno angaziranih gradana koji su spremni pridonijeti boljoj buduc¢nosti.



3.2. STRATESKI CILJEVI SKOLE

Krajnji cilj strateskog planiranja je internacionalizacija, unapredenje kvalitete obrazovanja, povecanje
ucinkovitosti rada Skole i osiguranje najboljih uvjeta za napredak i razvoj svih uéenika. Ovaj plan nije
samo dokument koji ¢e definirati smjer razvoja Skole, ve¢ i manifestacija odlucnosti i strasti Skole da
obrazuje generacije ucenika koji ¢e biti dobro pripremljeni za cjeloZivotno ucenje i izazove buduénosti.

Temeljem analize postojeéeg stanja i identifikacije potreba klju¢nih dionika definirani su strateski ciljevi
i aktivnosti kojima se ti ciljevi planiraju ostvariti:

1. Unaprijediti kvalitetu u€enja i poucavanja

Bududi da je kvaliteta odgoja i obrazovanja, odnosno ucenja i poucavanja primarni strateski cilj Skole
vazno je osmisliti i uspostaviti sustav osiguranja kvalitete u svim djelatnostima Skole, a posebno u
ucenju i poucavanju. Ucenik je uvijek bio, jest i bit ¢e u sredistu svakog promisljanja i djelovanja u svrhu
unaprjedenja kvalitete ucenja i poucavanja u nasSoj Skoli. Kako bi se kontinuirano i sustavno
unaprjedivao nastavni proces i podizala kvaliteta odgoja i obrazovanja odnosno uéenja i poucavanja u
nasoj skoli potrebno je:

1.1. Provoditi samovrednovanje nastavnog procesa

1.2. Uvoditi nove kurikulume te modernizirati postojece

1.3. Koristiti suvremene metode ucenja i poucavanja

1.4. Individualizirati i diferencirati poucavanje

1.5. Intenzivirati suradnju strucnih aktiva

1.6. Analizirati rezultate drzavne mature

1.7. Jacati kompetencije ucenika za poslove buduénosti

1.8. Jacati prakticne strukovne kompetencije ucenika

1.9. Jacati partnerstva i suradnju s drugim Skolama, fakultetima, tvrtkama i organizacijama

1.10. Jacati svijest o vaZnosti uspjesnog zavrsetka srednje Skole i mogucénostima karijernih opcija

2. Jacati osobne i struéne kompetencije djelatnika

Profesionalni i motivirani djelatnici su najveée bogatstvo svake organizacije te je briga o ljudskim
potencijalima i zadovoljstvu istih prioritet u stvaranju temelja za podizanje kvalitete Zivota i rada Skole.
Skola ée razvijati i njegovati ljudske potencijale kao najvecu vrijednost uz sustavno osiguravanje
ravnopravnosti, uzajamno uvazavanje i jacanje privrzenosti Skoli kako bi se postigla visoka motiviranost
za zajednicki rad na ostvarenju dobrobiti Skole i cijele zajednice. Kako bi se ostvario bududéi razvoj
osobnih i stru¢nih kompetencija djelatnika potrebno je:

2.1. Poticati stru¢na usavrsavanja djelatnika

2.2. Organizirati stru¢na usavrsavanja prema potrebama djelatnika

2.3. Uvesti kolegijalno opazanje i pradenje nastave

2.4. Dijeliti primjere dobre prakse medu djelatnicima

2.5. Koristiti nove tehnologije i digitalne alate u radu

2.6. Poticati napredovanja i nagradivanja djelatnika

2.7. Ukljuditi djelatnike u projekte mobilnosti i razvojne projekte



2.8. Usvojiti znanja, vjestine i kompetencije kroz suradnju s drugim Skolama, tvrtkama i
organizacijama

Sve ¢e snaznija biti i potreba za pametnom specijalizacijom nastavnika u koristenju i primjeni
specifi¢nih i specijaliziranih resursa za uéenje i poucavanje te ¢e ukupna kvaliteta uéenja i poucavanja
proporcionalno ovisiti o tome koliko se ulagalo u edukaciju i cjeloZivotno uéenje direktno ukljucenih
dionika.

3. Osigurati sigurno i poticajno okruzenje za ucenike i djelatnike

Kvaliteta u€enja i poucavanja u nasoj skoli ovisit ée o profesionalnosti i motivaciji nasih djelatnika, ali i
stvaranju i osiguranju poticajnog razvojnog i inovativhog okruzenja za implementaciju novih
pedagoskih praksi i modela. Skola je kvalitetna i jaka onoliko koliko su kvalitetne i jake njezine pojedine
sastavnice, odnosno lanac je toliko jak koliko je jaka njegova najslabija karika. Kultura skole, stoga,
podrazumijeva ujednacen i ravnomjeran razvoj svih sastavnica Zivota i rada skole. Kako bi se pozitivna
postignuda i ostvarenja u Skoli transparentno predstavila Siroj javnosti Skola ée kontinuirano voditi
brigu o povecanju svoje vidljivosti i prepoznatljivosti te niz aktivnosti koje ée osigurati sigurno i
poticajno okruzenje:

3.1. Urediti Skolski prostor u skladu s vizijom i misijom skole

3.2. Opremiti i obnoviti Skolu (sanitarni ¢vorovi, amfiteatar, atrij, kantina, prostor za boravak

ucenika, rasvjeta, unutrasnja stolarija, klimatizacija, razglas....)
3.3. Brendirati i promovirati Skolu
3.4. Razviti programe, projekte i aktivnosti koji podrzavaju intelektualni, fizicki i emocionalni
razvoj ucenika i djelatnika

3.5. Jacati suradnju ucenika, djelatnika, roditelja i lokalne zajednice

3.6. Poticati redovnu komunikaciju i razvoj suradnickih odnosa djelatnika

3.7. Definirati jasna pravila koristenja IKT-a

3.8. Razvijati svijest o klimatskim promjenama i odrZivom razvoju

3.9. Osigurati uCenicima nastavak obrazovanja i cjeloZivotno ucenje za sve

3.10. Osigurati ucenicima pristup savjetovanju i podrsku u suocavanju s izazovima

Razvijena kultura Skole podrazumijeva i promicanje kulture dijaloga i medusobnog uvazavanja i
djelovanja temeljem koje ce se svaki djelatnik skole, ali i svaki dionik, osjecati pozvanim i motiviranim
staviti svoj intelektualni, profesionalni i moralni kapacitet na raspolaganje s ciljem razvoja skole i
stvaranja opceg dobra. Navedeno ¢e doprinijeti i jacanju svijesti o pripadnosti Skoli i odgovornosti za
nju.

4. Raazviti europsku dimenziju skole

Razvoj europske dimenzije u Skolama ima Sirok spektar prednosti koje pomaZu u oblikovanju
obrazovnih sustava prilagodenih suvremenom svijetu i potrebama bududih generacija te otvara nove
moguénosti za djelatnike i ucenike za razvoj novih znanja i vjeStina kroz suradnju s Skolama i
organizacijama diljem Europe, Sto ce se ostvariti kroz sljedece aktivnosti:

4.1. Prijaviti Skolu za dobivanje Erasmus akreditacije za opce i strukovno obrazovanje

4.2. Ukljuciti djelatnike u pisanje prijava i vodenje projekata
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4.3. Uspostaviti partnerstva s domadim i inozemnim obrazovnim ustanovama i privrednim
subjektima

4.4. Realizirati mobilnosti u€enika i djelatnika

4.5. Razvijati medunarodnu suradnju i razvojne projekte

4.6. Poticati multikulturalnost i u¢enje stranih jezika

4.7. Primiti ucenike i djelatnike europskih skola na razmjenu

4.8. Koristiti instrumente Europske unije za transparentnost i priznavanje kompetencija, vjestina
i kvalifikacija (poput EQF, Europass)

4.9. Ukljuciti djelatnike u koristenje platformi za odgoj i obrazovanje i njihovih sadrzaja (poput
School Education Gateway, e-Twinning, EPALE, SELFIE)

4.10. Definirati koristenje rezultata projekata

Odgovorna osoba za provedbu Strategije je ravnateljica, ali zajedno sa nastavnicima, stru¢nim
suradnicima, svim djelatnicima i tijelima koja djeluju u sklopu Skole, u skladu sa gkolskim dokumentima,
planovima i programima, kompetencijama i stru¢nosti svakoga pojedinca.

Evaluaciju provedbe Strateskog plana razvoja $kole vrsit ¢e Tim za kvalitetu Skole, a dobivene rezultate
analizirat ¢e Nastavnicko vijece, Vijec¢e u¢enika, Vijece roditelja i Skolski odbor.

Navedeni strateski ciljevi osnova su svakodnevnog skolskog Zivota. Planiranim aktivnostima,
programima i projektima skola tezi ostvariti ciljeve usmjerene na ucenika i njegov razvoj, unaprijediti
horizontalnu i vertikalnu povezanost odgojno-obrazovnih ishoda i ovladavanje vjeStinama potrebnima
za zivot i rad u 21. stoljecu. Naglasak je na strucnoj samostalnosti i odgovornosti nastavnika,
modernizaciji i razvoju Skole te uz potporu uZe i Sire drustvene zajednice teZi se doprinosu izgradnje
suvremenog, ucinkovitog i kvalitetnog obrazovnog sustava spremnog na promjene i prilagodbe
buducim generacijama i izazovima.
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4. KRATKOROCNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

KratkorocCni plan i program rada Srednje Skole lvanec odreden je na temelju Nacionalnog kurikuluma i

nastavnih planova i programa za zanimanja koje izvodi. Kratkoro¢ni plan i program Skole osim redovne

nastave, odreden i slijede¢im aktivnostima:

O NV A WN PR

Izborna nastava
Fakultativna nastava
Dodatna nastava
Dopunska nastava
Izvannastavne aktivnosti
Ekskurzije i strucni izleti
Ostale aktivnosti
Projekti

Kratkorocni ciljevi redovne nastave, izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, izborne nastave i drugih

odgojno-obrazovnih aktivnosti te projekata Skole:

promovirati vrijednosti nacionalne i zaviajne kulture kroz programski orijentirane
izvannastavne aktivnosti i kulturnu javnu djelatnost

razvijati osobni i socijalni razvoj ucenika

razvijati pozitivan stav prema ucenju i odgovoran odnos prema znanju i primjeni znanja,
omoguciti svim ucenicima postizanje stru¢nih kompetencija potrebnih za trziste rada i
nastavak obrazovanja

razvijati obrazovne i kreativne potencijale uc¢enika te podizati stru¢nost nastavnickog kadra
njegovati i stvarati kvalitetne meduljudske odnose izmedu ucenika i nastavnika
kontinuirano poticati i razvijati kulturu rada

usvajati odgovoran stav prema zdravom nacinu Zivota i brinuti za tjelesni, mentalni,
emocionalni i socijalni razvoj ucenika

zastupati ideju otvorenosti Skole prema lokalnoj zajednici putem ukljucivanja u projekte i
promociju Skole

razvijati svijest o vaznosti demokratskih nacela i potrebi ucinkovitog sudjelovanja u Zivotu
Skole i u neposrednoj zajednici

poticati stvaranje partnerstva s drugim Skolama u Hrvatskoj i u drugim zemljama posebno
¢lanicama EU povezivanjem, usavrSavanjem i razmjenom iskustva

razvijati medunarodnu suradnju te mobilnost unutar sustava obrazovanja i
osposobljavanja.

Kratkoro¢ni plan i program rada Skole donosi se ovim kurikulumom, a pojedinosti ¢e se utvrditi

Godi$njim planom i programom rada Skole, najkasnije do 7. listopada 2024. godine.

U 8kolskoj godini 2024./2025. Skola ée obrazovati u¢enike po Nastavnom planu i programu za:

Opcu gimnaziju

Cetverogodi$nje zanimanje — Ekonomist i Strojarski racunalni tehnicar

Trogodisnje zanimanje — Strojobravar, Instalater kuénih instalacija, Stolar, CNC operater i
Prodavac
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Ciljevi navedeni u razvojnoj planu skole osnova su svakodnevnog Skolskog Zivota. Planiranim
aktivnostima, programima i projektima tezimo kvalitetnim rezultatima ostvariti ciljeve usmjerene na
ucenika i njegov razvoj, stru¢nu samostalnost i odgovornost ucitelja, samostalnost i razvoj Skole te uz
potporu uZe i Sire druStvene zajednice doprinijeti izgradnji ucinkovitog i kvalitetnog obrazovnog
sustava. Svjesni zahtjevnosti danasnjice planiramo prilagoditi razvoj Skole izazovima i potrebama
drustva, financirajuci investicije i poslovanje sredstvima osnivaca, donacijama i projektima europskih i
nacionalnih fondova. Kao polivalentna skola zZelimo jednako kvalitetno razvijati sve programe i uskladiti
ih s potrebama ucenika, gospodarstva i trzista rada te cjeloZivotnim ucenjem.

Konkretno, planiramo podiéi kvalitetu programa Opdée gimnazije ulaganjem u opremu, stru¢nim
usavrsavanjem nastavnika i ponudom novih sadrzaja te stvoriti sigurne temelje za nastavak skolovanja
ucenika, kako bi uspjesno polozili ispite drzavne mature i upisali Zeljeni fakultet. Ekonomistima Zelimo
omogucditi kvalitetno struc¢no i opée-obrazovno znanje kako bi bili spremni i za trziste rada, ali i za
nastavak Skolovanja nakon polozenih ispita drzavne mature. Raznolikim izbornim, fakultativnim,
dodatnim, izvannastavnim aktivnostima obogatiti i dopuniti redovne programe prema sposobnostima
i interesima ucenika, a osposobljavanje nastavnika omogudéit ¢e ucenicima stjecanje modernih
kompetencija i pristup najnovijim tehnologijama.

U trogodis$njim zanimanjima planiramo uskladiti programe s potrebama gospodarstva u okruzenju i
njegovati dobre suradnicke odnose s lokalnim tvrtkama. Vezano uz to, planira se ulagati u opremanje
Skolskih praktikuma. Namjera je omoguditi ucenicima kvalitetnu praksu za stjecanje potrebnih vjestina
u svom zanimanju, a nastavnicima omoguditi stru¢no usavrsavanje i izvedbu kvalitetne nastave u
odgovarajuéim uvjetima.

U podrucju obrazovanja odraslih plan je istraZzivanje i kreiranje novih obrazovnih programa u skladu s
potrebama trZista rada te osiguranje ljudskih i materijalnih kapaciteta za njihovo izvodenje.

Uz sve navedeno, plan je odrzavati svakodnevnu komunikaciju s u€enicima i roditeljima, raditi na
stru¢nom usavrSavanju i napredovanju nastavnika, poticanju nastavnika na ukljucivanje u EU projekte
i projekte mobilnosti, odrzavanju i obnovi Skolske zgrade, raditi na obnovi Skole, opremanju skole
suvremenom opremom i pomagalima, modernizaciji nastavnog procesa, a najbitnije od svega, skolu
voditi kao istinsku zajednicu ucenika, nastavnika i roditelja.
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5. PROGRAMI, ZANIMANIJA, ODJELI, UCENICI

5.1. UCENICI PO RAZREDNIM ODJELIMA

RAZRED BROJ UCENIKA M z
1.61 20 5 15
1.G2 20 6 14
2.6 26 1 25
3.G1 12 5 7
3.G2 15 4 11

4.G1 16 8 8
4.G2 16 8 8
1.E 20 4 16
2.E 21 2 19
3.E 21 3 18
4.E 22 5 17
1.7 21 21 0
2.7 19 17 2
1.P/C 20 12 8
2.C 20 20 0
3.C 20 18 2
SB: 8 8 0
1.5/D (27) IKI: 12 12 0
D: 7 7 0
SB: 8 8 0
2.5/D (23) IKI: 8 8 0
D: 7 6 1
SB: 6 6 0
3.5/D (21) IKI: 8 8 0
D: 7 7 0
UKUPNO 380 209 171

Srednja Skola Ivanec ima ukupno 19 razrednih odjela, od 1. do 4. razreda, koje €ini ukupno

380 ucenika, od ¢ega 171 djevojku i 209 djecaka.
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5.2. NASTAVNI PLAN - OPCA GIMNAZIJA

RAZRED
PREDMETI
1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
Hrvatski jezik 4 4 4 4
1.strani jezik 3 3 3 3
2.strani jezik 2 2 2 2
Latinski j. 2 2
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna umjetnost 1 1 1 1
Psihologija 1 1
Logika 1
Filozofija 2
Sociologija 2
Povijest 2 2 2 3
Geografija 2 2 2 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 2
Politika i gospodarstvo 1
Tjelesna i zdravstvena ) ) 2 2
kultura
Vjeronauk/Etika 1 1 1 1
RAZRED
IZBORNA NASTAVA
1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
Izborni predmeti 2 2 2
RAZRED
UKUPNO 1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
32 32 32 32
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5.3. NASTAVNI PLAN - EKONOMIST

PREDMETI 1.r 2.r 3r 4.r

tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
OPCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
strani jezik s 3 05| 3 |105| 3 |105| 3 96
dopisivanjem
Povijest 2 70 2 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
TZK 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 3 105 3 105 3 105 3 96
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Ukupno opéi dio 20 700 16 560 14 490 14 448
STRUCNI DIO
Osnove ekonomije 2 70 2 70 2 70 2 64
Statistika 2 70
Poslovne komunikacije 2 70 2 70
Komunikacijsko
prezentacijske vjestine 2 70
Osnove racunovodstva 2 70
Racunovodstvo troskova
i imovine 3 105
Racunovodstvo
proizvodnje i trgovine 3 105
Poduzetnicko
racunovodstvo 4 128
Marketing 2 70 2 64
Bankarstvo i osiguranje 3 105 2 64
TrziSte kapitala 2 64
Poduzetnistvo 2 70 3 105
Vjezbenicka tvrtka 2 70 2 64
Drustveno odgovorno
poslovanje : 2 70
Pravno okruzenje
poslovanja j 2 64
Informatika 2 70 2 70
Ukupno strukovni dio 10 350 14 490 16 560 16 512

1.r. 2.r. 3.r. 4.r.

IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI - - - -
tj. | god. | tj. | god. | tj. | god. | tj. | god.

OBITELJSKI POSAO

GLOBALNO POSLOVNO OKRUZENJE

UVOD U POSLOVNO UPRAVLIANIJE

OSNOVE TURIZMA
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RACUNOVODSTVO NEPROFITNIH ’ 20
ORGANIZACIJA
UPRAVLIANJE PRODAJOM 2 70
ANALIZA FINANCUSKIH 1ZVIESCA 2 64
MARKETING USLUGA 2 64
UKUPNO SATI IZB.STRUKOV.PREDMETA 2 70 2 70 2 70 2 64
UKUPNO SATI STRUKOVNO
TEORUSKIH PREDMETA 12 420 16 560 18 630 18 576
« 1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
PRAKTICNA NASTAVA - - - -
tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
UKUPNO SATI PRAKTIENE NASTAVE 0 0 0 0
UKUPNO SATI POSEBNI STRUCNI DIO 12 420 16 560 18 630 18 576
1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
UKUPNO tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
32 1120 32 1120 32 1120 32 1024
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5.4. NASTAVNI PLAN - STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR

1r 2r 3.r 4.r
PREDMETI

tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
oPCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
Geografija 2 70 1 35
TZK 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 4 140 4 140 4 140 4 128
Racunalstvo 2 70 2 70
Fizika 2 70 2 70 2 70
Kemija 2 70
Politika i gospodarstvo 2 64
Ukupno op¢i dio 22 770 19 665 14 490 14 448
POSEBNI STRUKOVNI
DIO
Tehnicko crtanje 3 105 2 70
Elementi strojeva 3 105
Tehni¢ka mehanika 2 70 2 70
Tehnicki materijali 2 70 1 35
Strojarske tehnologije 3 105 5 175
Koo B BE
Strojarske konstrukcije 2 70 3 96
Alati i naprave 2 70 2 64
Pneumatika i hidraulika 2 70 2 64
Elektrotehnika 2 70
Termodinamika 2 70 1 32
CNC tehnologije 2 70 3 96
utomatizaciia R A e
Ukupno strukovni dio 10 350 13 455 14 490 14 448
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1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI
tj. | god. | tj. | god. | tj. | god. | tj. | god.
Dizajniranje proizvoda pomocu racunala 2 70
Tokarenje CAD/CAM tehnologijom 2 70
Glodanje CAD/CAM tehnologijom 2 64
Roboti i manipulatori 2 64
Nekonvencionalni postupci obrade 1 32
Obnovljivi izvori energije 1 32
UKUPNO SATI STRUKOVNO
TEORISKIH PREDMETA 0 0 0 0 4 140 4 128
1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
UKUPNO tj. | god. | tj. | god. | tj.| god. | tj.| god.
32 1120 | 32 1120 | 32 1120 | 32 1024
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5.5. NASTAVNI PLAN - CNC OPERATERI

1.r. 2.r. 3.r.
PREDMETI
tj. god. tj. god. tj. god.

oPCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 105 96
Strani jezik 2 70 2 70 64
Povijest 2 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 32
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
Politika i gospodarstvo 2 70
Matematika 2 70 2 70 2 64
STRUKOVNI DIO
Osnove racunalstva 1 35
Tehnicko crtanje 1 35
Tehnicka mehanika 1 35
Tehnicki materijali 1 35
Elementi strojeva 2 70
Osnove automatizacije 1 32
Tehnologija obrade materijala 1 35
CNC strojevi 1 35 64
PosluZivanje CNC strojeva 2 64
CAD-CAM tehnologije 1 35 64
Tehnologija odrzavanja alatnih
strojeva 1 35
Izborna nastava — upisati: 1 35 1 35 1 32
UKUPNO 18 630 18 630 18 576
PRAKTICNA NASTAVA Lr. 2.1 31

tj. god. tj. god. tj. god.
Prakti¢na nastava u Skoli 14 490
g:zl::sc:a nastava u radnom 14 490 14 448
UKUPNO 14 490 14 490 14 448

1.r. 2.r. 3.r.
UKUPNO tj. god. tj. god. tj. god.
32 1300 32 1300 32 1024




5.6. NASTAVNI PLAN - PRODAVACI

PREDMETI 1.r. 2.r. 3.r.
tj. god. tj. god. tj. god.
opCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70
Geografija 2 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 32
Politika i gospodarstvo 2 64
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
Matematika 2 70 2 70 2 64
Osnove informatike 2 70
Ukupno sati zajednicki opceobrazovni dio 12 420 14 490 12 384
STRUKOVNI DIO
Nabavno poslovanje 4 140
Poslovanje prodavaonice 1 35
Poznavanje robe 3 105 3 105 2 64
Prodajno poslovanje 3 105
Prodajna komunikacija 2 70
Poslovna dokumentacija 1 32
Osnove marketinga 2 70
Ponasanje potrosaca 1 32
Ukupno 10 350 8 280 4 128
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI Lr 2. 3.
tj. god. tj. god. tj. god.
KREATIVNOST U POSLOVANJU 2 70
ARANZIRANJE | ESTETSKO OBLIKOVANJE 70
PREZENTACISKE VJESTINE 70
UPRAVLJANJE PRODAVAONICOM 2 64
ODNOSI S KUPCIMA 2 64
UKUPNO 2 70 2 70 2 64
TRGOVACKA PRAKSA Lr 2 3.
tj. god. tj. god. tj. god.
UKUPNO SATI 4 140 7 245 14 448
UKUPNO SATI POSEBNOG STRUC.DIJELA 16 560 17 595 20 640
1.r. 2.r. 3.r.
UKUPNO tj. god. tj. god. tj. god.
28 980 31| 1085 | 32 | 1024
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5.7. NASTAVNI PLAN - STOLARI

l.r. 2.r. 3.r.
PREDMETI UKUPNO
tj. god. tj. god. tj. god.

orCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo 2 70 70
I{:Itis,ga i zdravstvena 1 35 1 35 1 32 102
UKUPNO 9 315 9 315 7 224 854
STRUKOVNO TEORIJSKI DIO (35 tj.)
Osnove racunalstva 1 35 35
Tehnologija zanimanja 1 35 2 70 3 96 201
Poznavanje materijala 2 70 1 35 105
Crtanje s konstrukcijama 2 70 3 105 3 96 271
Matematika u struci 1 35 1 35 1 32 102
IZBORNA NASTAVA 1 35 1 35 3 96 166
UKUPNO 8 280 8 280 10 320 880
PRAKTICNI DIO 1.r. 2.r. 3.r. UKUPNO
Nastava u Skoli
Tehnologija zanimanja 35 35 32 102
Prakti¢na nastava 325 235 128 688
rP;::::“:I:Ia nastava u stolarskoj 540 630 640 1810

1.r. 2.r. 3.r. UKUPNO

UKUPNO
900 900 800 2600
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5.8. NASTAVNI PLAN - STROJOBRAVARI

1.r. 2.r. 3.r.
PREDMETI UKUPNO
tj. god. tj. god. tj. god.
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo 2 70 70
Tjelesna i zdravstvena kultura 35 1 35 1 32 102
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137
Osnove racunalstva 1,5 53 53
Tehnicko crtanje 1,5 53 53
Osnove tehnickih materijala 1 35 35
Osnove tehnicke mehanike 2 70 70
Elementi strojeva i konstruiranje 2 70 64
Osnove automatizacije 2 64 64
Nove tehnologije 2 64 64
IZBORNA NASTAVA 1 35 2 70 2 64 169
UKUPNO 16 561 16 560 14 448 1563
. Lr. 2.r. 3.r.
PRAKTICNA NASTAVA UKUPNO
tj. god. tj. god. tj. god.
Prakti¢na nastava u Skoli: 340 270 160 770
Prakti¢na nastava u Sk. radionici 270 165 32
Tehnologija obrade i montaze 70
Tehnologija obrade i odrzavanja 105
Tehnologija strojobravarije 128
Prakti¢na nastava u radnom procesu 560 630 640 1830
UKUPNO 900 900 800 2600
1.r. 2.r. 3.r.
UKUPNO
UKUPNO tj. god. tj. god. tj. god.
16 1461 16 1460 14 1248 4619
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5.9. NASTAVNI PLAN - INSTALATERI KUCNIH INSTALACUA

1.r. 2.r. 3.r.
PREDMETI UKUPNO
tj. god. tj. god. tj. god.
orCI DIO
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 70
Vjeronauk/ Etika 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo 2 70 70
Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 1 35 1 32 102
STRUCNI DIO
Matematika u struci 1 35 35
Tehnologija obrade i spajanja 2 70 70
Tehnicko crtanje 1 35 35
Osnove elektrotehnike 1 35 35
Racunarstvo 1 35 35
Tehnologija kucnih instalacija 6 210 8 256 466
IZBORNA NASTAVA 1 35 1 35 1 32 102
UKUPNO 16 560 16 560 16 512 1632
. L.r. 2.r. 3.r.
PRAKTICNA NASTAVA UKUPNO
tj. god. tj. god. tj. god.
U skoli 18 630 18 120 18 80 830
U obrtnickoj radionici 120 720 560 1400
UKUPNO 18 750 18 840 18 640 2230
1.r. 2.r. 3.r. UKUPNO
UKUPNO
34 1310 34 1400 34 1152 3862
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6. IZBORNA NASTAVA

6.1. IZBORNA NASTAVA — GIMNAZIJA

PREDMET RAZRED BROJ UCENIKA PROFESOR
2.G - A grupa 12 Davor Fodrek

INFORMATIKA 2.G-Bgrupa 14 Branko $atko
3.G1 5 %
362 10 Branko Sasko
3.G1 7 Marina Kusen

MATEMATIKA 3.62 5

HRVATSKI JEZIK 4.G1 13 Danijela Sabol
4.G1 3

MATEMATIKA Dubravka Drzai¢-Taourirt
4.G2 16
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INFORMATIKA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Davor Fodrek, mag. inf.
Razred i broj ucenika: 2.G - A grupa, 12 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Podizanje informati¢ke pismenosti za samostalno, odgovorno, ucinkovito, svrhovito i
primjereno koristenje digitalne tehnologije te za pripremu za ucenje, Zivot i rad u drustvu koje se
razvojem digitalnih tehnologija vrlo brzo mijenja. Razvijanje digitalne mudrosti kao sposobnosti
odabira i primjene najprikladnije tehnologije ovisno o problemu koji se rjeSava. Razvijanje kritickog
misljenja, kreativnosti i inovativnosti uporabom IKT-a. Razvijanje racunalnog razmisljanja, sposobnosti
rjeSavanja problema i vjeStine programiranja. Ucinkovito i odgovorno komunicirati i suradivati u
digitalnome okruzenju. Razumjeti i odgovorno primjenjivati sigurnosne preporuke s ciljem zastite
zdravlja ¢ovjeka.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik opisuje temeljne koncepte racunalnih mreza, opisuje princip
kriptiranja te vaznost primjene enkripcije u svakodnevnom Zivotu, objasnjava binarno zbrajanje cijelih
brojeva kao temeljnu operaciju u racunalu, opisuje, modelira i stvara bazu podataka te ju primjenjuje
pri rjeSavanju problema, analizira osnovne algoritme s jednostavnim tipovima podataka, u zadanom
problemu uocava manje cjeline, rjeSava ih te ih potom integrira u jedinstveno rjeSenje problema,
rieSava problem primjenjuju¢i jednodimenzionalnu strukturu podataka, u suradnji s drugima
osmisljava algoritma, implementira ga u odabranom programskom jeziku, istrazuje utjecaj ugradnje
raCunalnih sustava u razne uredaje na svakodnevni Zivot, analizira programe s obzirom na licenciju i
preduvjete za instalaciju programa, usporeduje strategije prikupljanja podataka prema relevantnosti i
pouzdanosti izvora podataka, odabranim programom ucinkovito analizira i prikazuje podatke i
rezultate, aktivno pridonosi unapredenju kvalitete Zivota podizanjem ekolosSke svijesti, analizira i
procjenjuje utjecaj IKT-a na ucinkovitost i produktivnost u raznim podrucjima i poslovima.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik samostalno traZzi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Ucéenik samostalno
odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje. Ucenik samostalno trazi nove
informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju
problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjesavanju problema u svim podrucjima ucenja. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim
podrucjima ucenja. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razlicitim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢. Ucenik kriticki odabire odgovaraju¢u digitalnu
tehnologiju. Ucenik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnoga vlasnistva i odabire nacine
dijeljenja vlastitih sadrzZaja i proizvoda. Suradnicki uci i radi u timu. Procjenjuje kako stanje ekosustava
utjece na kvalitetu Zivota. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.
Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za op¢u dobrobit.

Nacin realizacije: Nastava se realizira tijekom nastavne godine, 2 sata tjedno, ukupno 70 sati, u
specijaliziranoj informatickoj ucionici opremljenoj svom potrebnom opremom i pomagalima za
kvalitetan rad. Nastavni program ce se obradivati kroz aktivno sudjelovanje ucenika — timskim i
prakti¢nim oblicima rada, individualnim radom na racunalu te izradom samostalnih radova.
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Potrebni resursi: Informaticka ucionica opremljena svom potrebnom opremom i programskom
podrskom. Procijenjeni troskovi realizacije programa iznose 15€ (uredski pribor — papir, flomasteri,
materijali za rad).

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuéa ucenika ce se
provoditi kontinuirano tijekom godine i to prakti¢nim provjerama znanja i provjerama znanja pisanim
putem na osnovu definiranih elemenata ocjenjivanja. Rezultati vrednovanja ée se koristiti za
odredivanje zaklju¢ne ocjene ucenika, ali i za odredivanje uspjeSnosti usvajanja programa
usporedivanjem dobivenih i ocekivanih rezultata.
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INFORMATIKA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Branko Sasko, dipl.inf.
Razred i broj ucenika: 2.G - B grupa, 14 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Omoguciti u€enicima stjecanje Sirih znanja iz podrucja informatike, odnosno, prosirivanje
naucenih sadrZaja i nadopunjavanje novim nastavnim sadrZajima s podruc¢ja racunalnih mreza,
programiranja i obrade podataka. Osposobiti u€enike za sigurnu, samostalnu i kreativnu uporabu IKT-
a usvajanjem algoritamsko-racunalnog razmisljanja i smjernica sigurnog rada u mreznom okruzju

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Uéenik samostalno trazi informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u
nova znanja i primjenjuje u rjeSavanju problema, uéenik opisuje temeljne koncepte racunalnih mreia,
definira problem iz stvarnoga Zivota i stvara programsko rjeSenje prolazeci sve faze programiranja,
predstavlja programsko rjeSenje ostalima i vrednuje ga, opisuje, modelira i stvara bazu podataka te ju
primjenjuje pri rjeSavanju problema, u suradnickom online okruZenju na zajednickome projektu
istrazuje utjecaj ugradnje racunalnih sustava u razne uredaje na svakodnevni zivot i zdravlje ¢ovjeka.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja, razvija svoje potencijale, kriticki odabire odgovarajuc¢u racunalnu tehnologiju, samostalno se
sluzi druStvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i osobnoga razvoja i djeluje u
skladu s odrZivim razvojem.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informatickoj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad.

Potrebni resursi: Nastava se realizira u specijaliziranoj informatickoj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. TroSkovi realizacije su oko 15 € - uredski papir i
sitne uredske potrepstine.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca ucenika ce se
provoditi kontinuirano tijekom godine i to prakti¢nim provjerama znanja i provjerama znanja pisanim
putem na osnovu definiranih elemenata ocjenjivanja. Rezultati vrednovanja ¢e se koristiti za
odredivanje zaklju¢ne ocjene ucenika, ali i za odredivanje uspjeSnosti usvajanja programa
usporedivanjem dobivenih i ocekivanih rezultata.
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INFORMATIKA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Branko Sasko, dipl.inf.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (5 ucenika), 3.G2 (10 ucenika) - ukupno 15 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Ucenik samostalno trazi informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u nova znanja i
primjenjuje u rjeSavanju problema, ucenik opisuje temeljne koncepte multimedije — slike, teksta i zvuka
te ih integrira u funkcionalan projekt — video po vlastitom izboru teme, definira problem iz stvarnog
Zivota i stvara programsko rjesSenje prolazedi sve faze programiranja pri éemu primjenjuje jednostavne
strukture podataka, algoritme sortiranja i pretraZivanja podataka, predstavlja programsko rjeSenje
ostalima i vrednuje ga, opisuje temeljne koncepte web tehnologija i primjenjuje pri izradi vlastitog web
sitea, u suradnickom online okruZenju na zajedni¢kome projektu istrazuje utjecaj IKT na svakodnevni
Zivot i zdravlje ¢ovjeka.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik planira, razvija, stvara, predstavlja i vrednuje multimedijski
projekt, definira problem iz stvarnoga Zivota i stvara programsko rjeSenje prolazeéi sve faze
programiranja, predstavlja programsko rjeSenje ostalima i vrednuje ga, dizajnira, razvija i objavljuje
strukturu povezanih mreznih stranica s pomodu alata i tehnologija koje se izvode na racunalu korisnika,
u suradnickom online okruZenju na zajednickome projektu istraZuje utjecaj ugradnje racunalnih
sustava u razne uredaje na svakodnevni Zivot i zdravlje ¢ovjeka.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja, razvija svoje potencijale, kriticki odabire odgovarajuc¢u ra¢unalnu tehnologiju, samostalno se
sluzi drustvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i osobnoga razvoja i djeluje u
skladu s odrZivim razvojem. Ucenik kriti¢ki promislja o utjecaju IKT tehnologije na zdravlje ¢ovjeka.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informatic¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad.

Potrebni resursi: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. Troskovi realizacije su oko 15 € - uredski papir i
sitne uredske potrepstine.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuéa ucenika ée se
provoditi kontinuirano tijekom godine i to prakti¢cnim provjerama znanja i provjerama znanja pisanim
putem na osnovu definiranih elemenata ocjenjivanja. Takoder, vrednovati ée se ucenicki projekti kroz
zajednicki dogovoren nacin vrednovanja. Rezultati vrednovanja ée se koristiti za odredivanje zaklju¢ne
ocjene ucenika, ali i za odredivanje uspjeSnosti usvajanja programa usporedivanjem dobivenih i
ocCekivanih rezultata.
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MATEMATIKA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marina Kusen, prof.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (7 ucenika), 3.G2 (5 ucenika)
Vremenik: Nastava se realizira tijekom cijele Skolske godine 2 sata tjedno, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Nadopuna nastavnih sadrZaja sadrZajima koji ne ulaze u kurikulum opce gimnazije (4+4+3+3) i
stjecanje znanja koja su u¢enicima potrebna u daljnjem skolovaniju.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik:

- primjenjuje matrice i determinante

- primjenjuje Diofantske jednadzbe

- rjesava i primjenjuje kvadratnu jednadzbu

- primjenjuje kvadratnu funkciju

- modelira eksponencijalnom i logaritamskom jednadZzbom i nejednadzbom
- primjenjuje trigonometrijske identitete

- primjenjuje trigonometrijske jednadzbe i nejednadzbe

- rac¢una s vektorima

- primjenjuje jednadzbu pravca

- bira strategiju rabeci linearno programiranje

Ocekivanja medupredmetnih tema: uku B.4/5.1.Uéenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire
pristup ucenju te planira ucenje.

uku C.4/5.2. Uéenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u uéenju.

ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlu¢uje o odabiru odgovarajuée digitalne tehnologije.

ikt D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i uratke s
pomocu IKT-a.

pod C.5.2. i pod C.5.3. Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici ili u virtualnoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste
se nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda, matoda
rada na racunalu, rad u paru, individualni rad

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udZbenici, kalkulator, racunalo, pribor za crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formativno vrednovanje provoditi ¢e se preko
nastavnih listi¢a, ulaznih i izlaznih kartica i domacih zadaca u svrhu pracenja i poboljSanja uspjesnosti
pri usvajanju obrazovnih ishoda.

Sumativno vrednovanje ¢e se provoditi pisanim provjerama znanja za svaku temu zasebno i
samostalnim ucenickim projektnim zadatcima.
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HRVATSKI JEZIK — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Danijela Sabol, prof.
Razred i broj uc¢enika: 4.G1, 13 ucenika

Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 64 sata

Ciljevi: Ovladavanje temeljnim jezicnim djelatnostima slusanja, govorenja, ¢itanja, pisanja te razvijanja
aktivnog rjecnika. Poticanje navike i potrebe za Citanjem i pisanjem razli¢itih tekstova za osobne,
obrazovne, javne i poslovne svrhe. Razvijanje kritickog misljenja i literarnog ukusa koji poti¢u mastu i
refleksiju o svijetu, sebi i drugima. PronalaZzenje sadrzaja i informacija o kojima ucéenik kriti¢ki promislja,
procjenjuje njihovu pouzdanost i korisnost, prepoznaje kontekst i namjeru autora te primjenjuje
viSestruku pismenost, samostalno rjeSava probleme i donosi odluke. Razvijanje vlastitog jezicno-
kulturni identiteta, postivanje razlicitih jezi¢nih i kulturnih zajednica i njihovih vrijednosti, jacanje
nacionalnog identiteta i pripadnosti narodu i drZavi upoznavanjem i njegovanjem kulturno-povijesne
bastine te izgradivanje vlastitog svjetonazora i njegovanje moralnih i estetskih vrijednosti.

Océekivani ishodi/postignuéa:
A.3.3. Ucenik ¢ita prema odredenoj svrsi upudivacke i raspravljacke tekstove razli¢itih funkcionalnih
stilova i oblika.
A.3. 4 Ucenik pise upucivacke i raspravljacke tekstove s obiljezjima funkcionalnih stilova u skladu sa
svrhom teksta i Zeljenim uéinkom na primatelja.
B.3.1. Ucenik izraZzava svoj literarni doZivljaj i usporeduje svoje stavove sa stavovima drugih
Citatelja.
B.3.2. Ucenik usporeduje knjizevne tekstove iste teme ili Zanra nastale u razli¢itim
knjizevnopovijesnim razdobljima i stavlja ih u kontekst.

C.3.1. Ucenik objasnjava utjecaj medijskih tekstova na oblikovanje stavova i vrijednosti primatelja.
Ocekivanja medupredmetnih tema:
uku A.4/5.1 samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u novo

znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

A.4/5.4 samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje, ostvaruje dobru komunikaciju s

drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spremanje zatraziti i ponudit

pomoc.

osr.A.4.1.razvija sliku o sebi
B.4.2.suradnicki uci i radi u timu
z. B.4.1.A odabire primjerene odnose komunikacije
B.4.1.B razvija tolerantan odnos prema drugima
ikt. C.4.3. samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZivanja te odabire potrebne
informacije
Nacin realizacije: Nastava se izvodi u u€ionici hrvatskog jezika u suradnji sa Skolskom i gradskom
knjiznicom

Potrebni resursi: UdZbenici, rjecnici, knjige, racunalo s pristupom internetu
Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca ucenika provodit ¢e

se tijekom godine pisanim provjerama, izradom ucenickih prezentacija, pisanjem eseja i ostalih vrsta
tekstova.
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MATEMATIKA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Dubravka Drzaié-Taourirt, prof.
Razred i broj ucenika: 4.G1 (3 ucenika), 4.G2 (16 ucenika)

Vremenik: Nastava se realizira tijekom cijele Skolske godine 2 sata tjedno, ukupno 64 sata

Ciljevi: Nadopuna nastavnih sadrzaja sadrzajima koji ne ulaze u kurikulum opce gimnazije (4+4+3+3) i
stjecanje znanja koja su ucenicima potrebna u daljnjem Skolovanju.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Usvajanje ishoda sadrzaja matematic¢ke indukcije i binomne formule,
kompleksnih brojeva i fraktala, dopuna sadrzaja aritmetic¢kog i geometrijskog niza i geometrijskog reda
i njihova primjena kao i sadrZaja tema funkcije, vjerojatnosti i integrala.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1.Uéenik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira ucenje.

uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vieruje u svoj uspjeh u uéenju.

ikt A.5.1. Ucéenik analiticki odluc¢uje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i uratke s
pomocu IKT-a.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici ili u virtualnoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste
se nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda, matoda
rada na racunalu, rad u paru, individualni rad.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formativno vrednovanje provoditi ¢e se preko
nastavnih listi¢a, ulaznih i izlaznih kartica i domacih zadaca u svrhu pracenja i poboljSanja uspjesnosti
pri usvajanju obrazovnih ishoda.

Sumativno vrednovanje ¢e se provoditi pisanim provjerama znanja za svaku temu zasebno i
samostalnim ucenickim projektnim zadatcima.
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6.2. IZBORNA NASTAVA — EKONOMISTI

PREDMET RAZRED | BROJ UCENIKA PROFESOR
OBITELJSKI POSAO 1.E 11 Stefanija Zagoricak
GLOBALNO POSLOVNO OKRUZENJE 1. 9 Tatjana Putar
OSNOVE TURIZMA 2.k 10 Stefanija Zagoritak
Valentina Santalab
UVOD U POSLOVNO UPRAVLIANJE 2.E 1 Martan
UPRAVLIANJE PRODAJOM 3.E 11 Valentina Santalab
Martan
ORGANIZACIA '
MARKETING USLUGA 4.E 12 Tatjana Putar
ANALIZA FINANCIISKIH IZVIJESTAJA 4.E 10 Anita Celig
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OBITELJSKI POSAO - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Stefanija Zagorscak, dipl.oec.

Razred i broj ucenika: 1.E, 11 ucenika
Vremenik: Kontinuirano tijekom skolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Poticanje interesa za pokretanje obiteljskog posla te razumijevanje obiteljskog posla kao
poduzetnicke aktivnosti.

Ocekivani ishodi/postignuca: Identificirati subjekte i znacajke malog obiteljskog posla.

Otkriti prednosti i izazove malog obiteljskog posla.

Preispitati mogucénosti pokretanja malog obiteljskog posla koji se moze voditi od kudée.

Primijeniti specifi¢cnosti malih organizacija u vodenju vlastitog ili obiteljskog posla.

Izraunati primitke i izdatke na primjerima vlastitog dZeparca i obiteljskog proracuna.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju problem. Koristi se razli¢itim strategijama ucenja
i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima
ucenja. Samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira u¢enje. Aktivno sudjeluje
u zastiti ljudskih prava. Promice ravnopravnost spolova. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj
i Europskoj uniji. Kriticki odabire odgovaraju¢u digitalnu tehnologiju. Samostalno provodi slozeno
istrazivanje radi rjeSenja problema u digitalnome okruZju. Samostalno provodi sloZzeno pretraZivanje
informacija u digitalnome okruzju. Samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate
pretraZivanja, odabire potrebne informacije. Odabire primjerene odnose i komunikaciju. ObrazlaZze
vaznost odaziva na sistematske preglede i preventivne preglede u odrasloj dobi. Djeluje u skladu s
nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
Snalazi se s neizvjesnoS¢u i rizicima koje donosi. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja
karijere i profesionalnoga usmjeravanja. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Nacin realizacije: : Nastava ¢e se odvijati frontalnim radom, grupnim radom, samostalnim radom,
individualnim radom putem zadataka i vjezbi ovisno o sadrZaju predmeta.

Potrebni resursi: Standardna ucionica opremljena plo¢om, kredom, racunalom, projektorom i
internetom.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: vrednovanje ste¢enog znanja provodit ¢e se

provjerama znanja pismenim i usmenim putem u skladu s operativnim planom, a kontinuirano
pracenje rada ucenika izradbama domacih uradaka, seminarskih radova/ppt, plakata, viezbi
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GLOBALNO POSLOVNO OKRUZENJE — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Tatjana Putar, dipl.oec.
Razred i broj uc¢enika: 1. E — 9 ucenika
Vremenik: Nastava se realizira 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025.

Ciljevi: Ste¢i osnovne kompetencije potrebne za razumijevanje suvremenih globalizacijskih tijekova u
svijetu i funkcioniranje svjetskoga gospodarskog, politickog, drustvenog, ekoloskog i kulturalnog
okruZja kao jedinstvene cjeline. lzgraditi vlastiti kriticki stav prema globalizacijskom drustvu u kojem ée
sudjelovati kao aktivan ¢lan, posebice na globalnom trzistu rada.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Objasniti pojam, dimenzije i znacaj globalizacijskih procesa. Analizirati
aktivnosti u globalnom okruzju. Opisati multikulturno okruzZje. Preispitati odnos Hrvatske i suvremenih
globalizacijskih tijekova. Prikazati ¢imbenike nacionalnog identiteta/prepoznatljivosti kao osnova
nacionalne konkurentnosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava. Promice ulogu
institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava na europskoj i globalnoj razini. U¢enik kriticki odabire
odgovarajuc¢u digitalnu tehnologiju. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite
prirode i okolisa. Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za op¢u dobrobit. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima. U¢enik opisuje i prihvaéa vlastiti kulturni
i nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

Nacin realizacije: Prema potrebi nastavne jedinice upotrebljavaju se i kombiniraju razlicite nastavne
metode (usmeno izlaganje, razgovor, Citanje i rad na tekstu, pisanje, demonstracije, prakticni radovi i
dr.) i razli¢iti metodicki oblici rada (individualni, individualizirani, frontalni, rad u paru, grupni rad i dr.).
Koristenje IKT portala.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje steCenog znanja provodit ée se
provjerama znanja pisanim i usmenim putem u skladu s operativnim planom i elementima ocjenjivanja,
a kontinuirano pracdenje rada ucenika stalnim izradbama domacih uradaka. Zaklju¢na ocjena na kraju
nastavne godine.
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OSNOVE TURIZMA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Stefanija Zagors¢ak dipl.oec.

Razred i broj ucenika: 2.E, 10 ucenika
Vremenik: Kontinuirano tijekom Skolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Cilj predmeta je steéi osnovne kompetencije za razumijevanje osnovnih pojmova i pristupa
izu€avanju turizma, vrsta i specificnih oblika turizma unutar nacionalnog gospodarstva Republike
Hrvatske, pratiti suvremene trendove i polozaj RH u globalnim turistickim kretanjima.

Ocekivani ishodi: Objasniti osnovne pojmove u turizmu. Prepoznati vrste i specificne oblike turizma.
Analizirati turisticku ponudu i potraznju. ldentificirati obiljezja turisticke ponude Republike Hrvatske.
Opisati specificnosti odabiranog oblika turizma u kontekstu raznolikosti turisticke ponude Republike
Hrvatske.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Uciti kako uciti

1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

A 4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju

- snalazi se u koristenju novim tehnologijama, primjenjuje ih u novim situacijama

Zdravlje

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od
stresa

- objasnjava razne socijalne uloge i vaznost razvoja socijalnih vjestina

- prepoznaje stresne situacije i reakcije na stres, tehnike opustanja i mogucda rjesenja

Osobni i socijalni razvoj

C 4.2. Upucuje na meduovisnost drustva i proces drustvene odgovornosti

- prepoznaje i analizira vaznost razli¢itih skupina te njihovu ulogu i odgovornost u drustvu

C 5.4. Ucenik analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet

- analizira i kriti¢ki se odnosi prema iskustvima svoje i drugih kulturnih zajednica

Poduzetnistvo

C—-4.1.i4.2. UCenik sudjeluje u projektu ili proizvodniji od ideje do realizacije

- identificira ¢imbenike koji utjecu na poslovanje (makrookruZenje)

- analizira i predvida mogucénost plasmana proizvoda na trZiSte

Odrzivi razvoj

4.A.2. Ucenik objasnjava vaZnost uspostavljanja prirodne ravnoteze

-opisuje utjecaj razli¢itih ekonomskih modela na dobrobit

Nacin realizacije: Nastavni se proces 75% vremena izvodi obradom novih teorijskih sadrzaja radi
zadovoljenja kriterija izvedbe navedenih ishoda, a 25% vremena sluZi za povezivanje i primjenu
usvojenih teorijskih sadrzaja vjezbama. Dio sadrzaja dodatno se usvaja terenskom nastavom (posjet
turistickim agencijama, marketinskim agencijama, Hrvatskoj gospodarskoj komori, Hrvatskoj turistickoj
zajednici — regionalnim uredima, turistickim objektima u okolici).

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: + Napredak ucenika utvrduje se redovitim
prac¢enjem rada polaznika kontinuiranom izradbom domacih uradaka, (kratkih izlaganja, prezentacija,
seminara, mentalnih mapa, plakata i sl.).
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UVOD U POSLOVNO UPRAVLIANIJE — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Valentina Santalab Martan, dipl.oec.
Razred i broj ucenika: 2.E, 11 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Razumjeti i povezivati menadzerske funkcije i vjestine, prepoznati posebna podrucja primjene
menadZmenta, upravljati razrednim projektom. Razvijati samostalnost, timski rad, odgovornost i
osobnu kreativnost, primjenjivati pripadaju¢u ekonomsku terminologiju, opisati pojam i funkcije
poslovnog upravljanja. Objasniti menadzerske vjestine, povezati menadzerske funkcije i vjestine i
interpretirati primjenu menadzmenta u posebnim podrucjima, te izvesti razredni projekt.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik razumije osnovne pojmova i razvoj vjestina upravljanja u
kontekstu postavljenih organizacijskih ciljeva kroz efikasno koristenje raspoloZivim resursima, te moze
primjeniti usvojene sadrzaje na konkretnim zadacima.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Razvija svoje potencijale i opisuje svoje Zelje i interese. Planira i
upravlja aktivnostima, objasnjava osnove projektnog ciklusa. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od
ideje do realizacije. Prosuduje kako razli¢iti oblici djelovanja utjeCu na odrzivi razvoj. Objasnjava i
analizira uspjeSne modele promicanja odrzivoga razvoja u skoli, lokalnoj zajednici i Sire.

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Nastava se odvija specijaliziranim ucionicama za strukovnu
nastavu. Potro$ni materijali koji se koristi u izradi seminarskih radova, uredivanju panoa; papir i ljepilo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada domacih pisanih radova, seminarskih
radova, kontinuirano pracenje aktivnosti uenika putem pismenih i usmenih provjera.
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UPRAVLIANJE PRODAJOM — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Valentina Santalab Martan, dipl.oec.
Razred i broj ucenika: 3.E, 11 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Razumjeti osobnu prodaju kao sastavni element marketinskog miksa, upravljati ljudskim
resursima kao ,prodajnom silom” i unaprjedivati vjeStine osobne prodaje. Primjenjivati koncept
savjetodavne prodaje i partnerskog odnosa, razumjeti strategiju unapredenja prodaje, razumjeti
suvremene prodajne trendove u prodaji. Razvijati samostalnost, timski rad, odgovornost i osobnu
kreativnost, primjenjivati pripadaju¢u marketinsku terminologiju

Océekivani ishodi/postignuéa: Razumijevanje suvremene prodaje koja se razvija kao strategija
uspostavljanja odnosa i razvijanje partnerstva kako bi se zadovoljile potrebe potrosaca/klijenata.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik se samostalno sluzi drustvenim mrezama i racunalnim
oblacima za potrebe ucenja i osobnoga razvoja, planira i upravlja aktivnostima. Procjenjuje vaznost
razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene u svakodnevnome Zivotu.
Razvija sliku o sebi, upravlja emocijama i ponasanjem.

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Nastava se odvija specijaliziranim u¢ionicama za strukovnu nastavu.
Potrosni materijali koji se koristi u izradi seminarskih radova, uredivanju panoa; papir i ljepilo.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Izrada domadih pisanih radova, seminarskih
radova, kontinuirano praéenje aktivnosti uenika putem pismenih i usmenih provjera.
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RACUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGANIZACIJA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Davor Zukina, dipl.oec.
Razred i broj ucenika: 3.E, 10 ucenika

Vremenik: nastava se realizira 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025., ukupno 70
sati

Ciljevi: Primijeniti steéena znanja i vjeStine pri izvrSavanju poslova racunovodstva neprofitnih
organizacija.

Razumijeti financijski plan neprofitnih organizacija. Razviti samostalnost i odgovornost u obavljanju
poslova.

Ocekivani ishodi/postignuéa:

Navesti obiljezja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Identificirati temeljne raCunovodstvene pojmove neprofitnih organizacija.

Prikazati financijski plan neprofitnih organizacija.

Provesti promjene neprofitnih organizacija.

Napraviti financijske izvjeStaje neprofitnih organizacija.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

ZDR C.5.1.C. Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja.

GOO C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

IKT A.5.4. Kriti¢ki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.

ODR C.5.2. PredlaZe nacine unapredenja osobne i opée dobrobiti.

OSR A.5.3. Razvija svoje potencijale.

OSR B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

UKU A.4/5.4. Samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

UKU B.4/5.2. Prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

UKU D.4./5.2. Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u razli¢itim situacijama i
spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

POD A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

POD A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.
POD B.5.3.Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.

POD C.5.3. Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama.

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Prema potrebi nastavne jedinice upotrebljavaju se i kombiniraju
razli¢ite nastavne metode (usmeno izlaganje, razgovor, Citanje i rad na tekstu, pisanje, demonstracije,
prakti¢ni radovi i dr.) i razlic¢iti metodicki oblici rada (individualni, individualizirani, frontalni, rad u paru,
grupni rad i dr.); IKT portal; standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu,
projektor i projektno platno.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje steCenog znanja provodit ¢e se
provjerama znanja pisanim i usmenim putem u skladu sa operativnim planom i elementima
ocjenjivanja, a kontinuirano pracenje rada ucenika stalnim izradbama domacih uradaka. Zaklju¢na
ocjena na kraju nastavne godine.
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MARKETING USLUGA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Tatjana Putar, dipl.oec.
Razred i broj uc¢enika: 4.E — 12 ucéenika
Vremenik: Nastava se realizira 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025.

Ciljevi: Razumjeti ulogu usluge u modernome trziSnom gospodarstvu gdje one dominiraju - razumjeti
usluge i njezine uloge u drusStvu polazeéi od izucavanja ponasanja korisnika usluga, upravljanja
marketinskim spletom, upravljanja zaposlenicima i proucavanja postizanja profitabilnosti organizacije
stvaranjem dugoroc¢nih odnosa s korisnicima - poznavati okruzenje i ulogu suvremenog marketinga u
drustvu te sposobnost primjene marketinskog instrumentarija u djelatnostima kao Sto su npr. turizam,
bankarstvo, osiguranje i neprofitne organizacije

O¢éekivani ishodi/postignuéa: opisati specifié¢nosti usluga i usluznih djelatnosti, - objasniti specifi¢nosti
elemenata marketinskog miksa u usluznim djelatnostima, - analizirati elemente klju¢ne za oblikovanje
marketinske strategije usluznog poduzeéa, - prepoznati potrebu primjene marketinskog
instrumentarija u pojedinim djelatnostima usluZznog sektora i neprofitnim organizacijama.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik samostalno traZzi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Objasnjava osnovne
namjene i koristi se financijskim uslugama. Ponasa se druStveno odgovorno. Planira i upravlja
aktivnostima.

Nacin realizacije: Obrada nastavnih sadrZaja metodama izlaganja, razgovora, demonstracije,
metodama aktivnog ucenja (istraZivanje, izrada seminarskih radova, prezentacije, plakata) kroz
frontalni, individualni, grupni, te rad u paru, dio nastavnih sadrZaja moguce je usvajati i kroz terensku
nastavu; IKT portal.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje steCenog znanja provodit ¢e se
provjerama znanja pisanim i usmenim putem u skladu s operativnim planom i definiranim elementima
i kriterijima vrjednovanja, a kontinuirano praéenje rada ucenika stalnim izradbama domadih uradaka
te vjezbama u izradi prezentacija i projektnih zadataka, zaklju¢na ocjena na kraju Skolske godine.

40



ANALIZA FINANCISKIH IZVJESTAJA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Anita Celig, mag.oec.

Razred i broj ucenika: 4.E - 10 ucenika

Vremenik: Nastava se realizira 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025.

Ciljevi: Primijeniti steCena znanja i vjeStine pri izvrSavanju poslova analize financijskih izvjestaja.
Razlikovati financijske izvjesStaje, prikazati znacenje i postupke analize financijskih izvjesStaja, provesti
horizontalnu analizu financijskih izvjeStaja provesti horizontalnu analizu financijskih izvjestaja,
analizirati financijske izvjesStaje pomodu pokazatelja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Razluciti temeljne financijske izvjestaje i njihovu povezanost, analizirati
temeljne financijske izvjeStaje horizontalno, analizirati temeljne financijske izvjeStaje vertikalno,
analizirati financijske izvjeStaje pomocu pokazatelja, identificirati osnovne elemente financijskog
plana, utvrditi razliku izmedu financijskog plana i financijskog budzeta.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

ZDR B.5.1.A., Procjenjuje vaznost razvijanja i unapredivanja komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

ZDR C.5.1.B., Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizicne situacije i izbjegava ih.

GOO B.5.3., Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.

IKT A.5.3., Preuzima odgovornost za vlastitu sigurnost u digitalnome okruZju i izgradnju digitalnoga
identiteta.

IKT A.5.4., Kriticki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.

IKT C.5.2., Samostalno i samoinicijativno provodi sloZzeno pretrazivanje informacija u digitalnome
okruzju.

IKT C.5.3., Samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i rezultate pretraZivanja te
odabire potrebne informacije medu pronadenim informacijama.

ODR A.5.2., Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.

ODR B.5.2., Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti.
OSR B.5.3., Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

OSR C.5.2., Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te druStvenih pravila i normi.
UKU A.4/5.1., Samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

UKU A.4/5.4., Samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

UKU B.4/5.2., Prati u¢inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

UKU D.4/5.2., Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijamai
spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

POD A.5.2., Snalazi se s neizvjesnos$cu i rizicima koje donosi.

POD B.5.1., Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije.

POD B.5.3., Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetniStva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.
POD C.5.3., Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama.

Nacin realizacije: Nastava ¢e se odvijati frontalnim radom, grupnim radom, samostalnim radom,
individualnim radom putem zadataka i vjezbi ovisno o sadrzaju nastavne cjeline, u specijaliziranoj
ucionici sa raCunovodstvenim programom i sustavom e-ucenja. Ucenici ¢e biti podjeljeni u grupe te ¢e
svaka grupa analizirati financijske izvjeStaje poduzeca iz okruzZenja .

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

41



Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Putem vrednovanja za ucenje, vrednovanja kao
ucenje, vrednovanja naucenog putem usmene i pismene provjere znanja, kontinuirano praéenje
ucenika kroz domace zadace, vjezbe na satu i kao zavrSna vjezba za ocjenu prezentacija analize

poduzeca na stvarnom primjeru.

6.3. 1IZBORNA NASTAVA — PRODAVACI

PREDMET

RAZRED

BROJ UCENIKA

PROFESOR

KREATIVNOST U POSLOVANJU

1.p

10

Petra Zupani¢
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KREATIVNOST U POSLOVANIJU - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Petra Zupani¢, mag. oec.
Razred i broj uc¢enika: 1.P, 10 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 2 sata tjedno tijekom nastavne godine, ukupno 70 sati.

Ciljevi: Cilj predmeta je stvaranje samopouzdanja za osobnu kreativnost i kreativno izrazavanje,
razmatranje izazova, prednosti i zapreka kreativnog ponasanja, kao i usvajanje te koristenje raznih
strategija za primjenu kreativnih rjeSenja problema i izazova.

Océekivani ishodi/postignuéa: objasniti ulogu kreativnosti u poslovanju, opisati povezanost
kreativnosti i inovativnosti, primijeniti tehnike za razvoj kreativnosti, rjeSavati poslovne situacije na
kreativan nacin, identificirati zapreke kreativnosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.
uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje
osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje
u razlic¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Nacin realizacije: Nastavni se proces 90% vremena izvodi prakti¢no radi zadovoljenja kriterija izvedbe
navedenog ishoda, a 10% sluzi za povezivanje usvojenih sadrzaja s teorijskim spoznajama i prakticnom
primjenom. Dio sadrzaja dodatno se utvrduje redovitim pracenjem rada ucenika kroz kontinuiranu
izradbu domacih uradaka (prezentacije na primjerima iz prakse, popunjavanje poslovne
dokumentacije, istraZivanje, izrada plakata i sl.). Uz aktivne metode ucenja kombiniraju se razliditi
socijalni oblici rada te skolski IKT portal za online ucenje.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuc¢a ucenika provodit ¢e
se kontinuirano tijekom godine i to formativnim i sumativnim vrednovanjem. Napredak ucenika
utvrdivat ¢e se provjerama znanja usmenim i pisanim putem na osnovu definiranih elemenata
ocjenjivanja, kao i provjerama putem vjezbi, prakticnih zadataka, nastavnih listi¢a, domacih uradaka,
mentalnih mapa, plakata i prezentacija. U sklopu navedenog provodit ¢e se samovrednovanje i
vrinjacko vrednovanje. Rezultati vrednovanja koristit ¢e se za odredivanje zaklju¢ne ocjene ucenika.
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6.4. IZBORNA NASTAVA — STOLARI

PREDMET RAZRED | BROJ UCENIKA PROFESOR
1.D 7 Marina Kusen
7 Marica Dolenec-
MATEMATIKA U STRUCI 2.D Jurinic
3.D 7 Petra Hirzin
OSNOVE RESTAURIRANJA NAMJESTAJA 3.D 7 lvan Kostov
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marina Kusen, prof.
Razred i broj ucenika: 1.D, 7 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati

Ciljevi: Utvrditi i upotpuniti nastavne sadrzaje iz redovne nastave Matematike u struci. Nauditi i
osposobiti uéenike za osnovne izra¢une u struci.

Océekivani ishodi/postignuéa: Racunati s realnim brojevima. Definirati pojam potencije i racunati s
potencijama. Racunati drugi korijen. RjeSavati jednostavne linearne jednadzbe. Razlikovati
proporcionalne i obrnuto proporcionalne veli¢ine i primijeniti znanja na primjerima iz prakse. Koristiti
i preracunavati mjerne jedinice za duljinu, povrsinu i obujam. Definirati geometrijske likove i racunati
im povrsinu, te primijeniti Pitagorin poucak.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
osr B.4.2. Suradnicki uéi i radi u timu.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Uéenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje
u razlic¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: Potrosni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢ée se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim pracenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marica Dolenec-lurinié, prof.
Razred i broj ucenika: 2.D, 7 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati

Ciljevi: Utvrditi i upotpuniti nastavne sadrzaje iz redovne nastave Matematike u struci. Nauditi i
osposobiti uéenike za osnovne izra¢une u struci.

Océekivani ishodi/postignuéa: Mjeriti i izracunati volumen piljene grade. Primijeniti postotni racun na
primjerima iz struke. lzracunati potrebnu koli¢inu materijala za odredeni proizvod te odrediti
iskoristenje za neki element iz cjelovitog drva i iz plo¢astog materijala.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢e se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim praéenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Petra Hirzin, mag.educ.math.
Razred i broj ucenika: 3.D (stolari) — 7 ucenika
Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 32 sata godisnje.

Ciljevi: Usvajanje ishoda planiranih programom izborne nastave Matematike u struci.

Ocekivani ishodi/postignuca: Kroz sustavni rad i analizu nastavnih sadrzaja omoguciti ucenicima
usvajanje ishoda koji ¢e im biti koristi u obavljanju poslova vezanih uz struku i njene specifi¢nosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pradenje. Ucenik prati u€inkovitost uéenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,

procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se
nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, metoda rada na racunalu,
individualni rad, rad u paru i timski rad.

Potrebni resursi: Udzbenik, kalkulator, ploca, flomasteri, projektor...

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi formativno (izmjenom
raznih nastavnih metoda - kratke provjere, izlazne kartice..., kao samovrednovanje i vrsnjacko
vrednovanje) te sumativno kroz pisane provjere znanja i usmeno ispitivanje.
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OSNOVE RESTAURIRANJA NAMJESTAIJA — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Ivan Kostov, dipl. ing.
Razred i broj ucenika: 3.D, 7 ucenika
Vremenik: 09. rujna 2024. — 23. svibnja 2025., 2 sata tjedno/64 sati godisnje

Ciljevi: Stjecanje strucno-teoretskih znanja i vjestina iz podrucja restauriranja namjestaja u svrhu
izvodenja rekonstrukcije i restauracije namjestaja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Usvojiti znanja za izvodenje poslova rekonstrukcije i restauracije
namjestaja i proizvoda iz drva.

Ocekivanja medupredmetnih tema: odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota
s utjecajem na okolis i ljude.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljucuje elemente
ocekivanja iz 3. i 4. ciklusa).

Nacin realizacije: Nastavu izvoditi kombiniranjem rada u radionici i u restauratorskoj radionici
(stolarskoj radionici Skole) restauriranje namjestaja i drvenog inventara skole.

Potrebni resursi: Potros$ni i zamjenski materijali koji se koriste u obnavljanju i restauraciji namjestaja;
brusni papir, kitovi, bojila, lakovi i zastitni premazi, zamjenski dijelovi okova, furnira i ostali dotrajali
drveni elementi.

Nacin vrednovanija i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada domacih pisanih radova vezanih uz temu
restauracije drva, izrada seminara na temu povijesti i razvoja dizajna namjestaja, skice i crtezi u sklopu
nastavnog plana, izrada prakti¢nih zadataka. Vjestina obrade i kvaliteta restauriranih elemenata.
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6.5. IZBORNA NASTAVA — STROJOBRAVARI

PREDMET RAZRED BROJ UCENIKA PROFESOR
TzZK 2. 8 Marko Gotal
TZK 3. 6 Vladimir Canjuga
8 Dubravka Drzai¢-Taourirt
MATEMATIKA U STRUCI 2. 8 Marina Kusen
3 6 Marina Kusen




TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marko Gotal, prof.
Razred i broj ucenika: 2. SB (strojobravar), 8 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 1 sat tjedno tokom cijele Skolske godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Dodatnim satom TZK kao izbornim predmetom podiéi nivo motori¢kih i funkcionalnih
sposobnosti primarno usmjerenih k njihovoj buducoj profesiji. Takoder cilj dodatnog sata je stjecanje
znanja i vjestina te razvoj pozitivnog stava prema zdravlju i zdravom nacinu zivota kako bi se omogudilo
postizanje pozeljnih tjelesnih, mentalnih i drustvenih potencijala uc¢enika te njihovo osposobljavanje
brigu o vlastitom zdravlju.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e razvijati sliku o sebi, samopostovanje i samopouzdanje,
prepoznavanje, prihvacanje i upravljanje svojim emocijama i ponasanjem, empatiju te uvazavanje i
prihvacdanje razlicitosti, socijalne i komunikacijske vjestine, suradnju i timski rad, odgovorno ponasanje
prema sebi i drugima, strategije rjeSavanja problema i uspjesnog suocavanja sa stresom. U realizaciji
odgojno-obrazovnih ocekivanja potice se i vrinjacka pomo¢, suradnja ucenika razli¢ite dobi koja je
obostrano korisna. U medusobnoj komunikaciji uvjezbavaju se i razvijaju socijalne i komunikacijske
vjestine.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ocekivanja, sadrzaji i nacin provedbe interdisciplinarne teme
usredotocuju se na ucenje o zdravlju i zdravom Zivotu, prevenciji bolesti te promicanju zdravlja i kulture
zdravog Zivota.

Nacin realizacije: Realizacija ¢e se ostvarivati kroz poticanje i educiranje o vaznosti tjelesne aktivnosti
u svakodnevnom Zivotu - razliite vrste sporta, pravilnost, vaznost redovite tjelesne aktivnosti i
vjezbanija, rizici sjedilackog nacina provodenja slobodnog vremena, vrijeme ispred ekrana, edukacija o
pravilnom drZzanju, odnosno pravilno hodanje i stajanje, sjedenje, podizanje i nosSenje tereta (Skolska
torba), educiranje ucenika o osobnoj higijeni i higijena okolisa - osobna higijena (higijena ruku, nogu,
tijela, nosa, kaslja i kihanja, higijena usta i zuba), higijena odjeée i obuce primjerena okolnostima,
higijena odmora i rekreacije...

Potrebni resursi: Lopte za koSarku , odbojku, nogomet, strunjace, gimnasticke sprave, vijaCe, Cunjevi,
mali golovi, koSevi i dr.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje ucenika odnosi se na napredak u
motorickim postignuéima ucenika. Postignuti rezultati osnova su za analizu u pojedinacnim
postignuéima kao i analizu cijelog razreda u izabranom mot. postignuéu.
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TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Vladimir Canjuga, prof.
Razred i broj ucenika: 3.SB, 6 ucenika
Vremenik: 9.9.2024. - 13.6.2025.

Ciljevi: Motivirati, pruZiti znanje i podrsku ucenicima da shvate povezanost fizickog, mentalnog i
emocionalnog zdravlja, usvoje zdrave stilove Zivota i odgovorno ponasanje. Jacanje samopostovanja i
samopouzdanja, lakSe ostvarivanje jednake osobne i drustvene veze postujuéi druge. Prepoznati i
ispravno odabrati zdrave Zivotne navike i ponasanja, izbjegavati navike i ponasanja Stetna za zdravlje i
sigurnost te upoznati nacine sprjeCavanja bolesti, razviti odgovarajuée vjestine i postupke za
ublazavanje posljedica narusenog zdravlja...

Océekivani ishodi/postignuéa: Samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvacanje i
upravljanje svojim emocijama i ponasanjem, empatija te uvazavanje i prihvaéanje razlicitosti, socijalne
i komunikacijske vjestine, suradnju i timski rad, odgovorno ponasanje prema sebi i drugima, strategije
rieSavanja problema i uspjeSnog suocavanja sa stresom. U realizaciji odgojno-obrazovnih ocekivanja
potice se i vrSnjacka pomo¢, suradnja ucenika razlicite dobi koja je obostrano korisna. U medusobnoj
komunikaciji uvjezbavaju se i razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ocekivanja, sadrzaji i nacin provedbe interdisciplinarne teme
usredotocuju se na ucenje o zdravlju i zdravom Zivotu, prevenciji bolesti te promicanju zdravlja i kulture
zdravog Zivota.

Nacin realizacije: Ostvarivati ¢e se kroz poticanje i educiranje o vaZnosti tjelesne aktivnosti u
svakodnevnom Zivotu - razli¢ite vrste sporta, pravilnost, vainost redovite tjelesne aktivnosti i
vjezbanija, rizici sjedilackog nacina provodenja slobodnog vremena, vrijeme ispred ekrana, edukacija o
pravilnom drZanju, odnosno pravilno hodanje i stajanje, sjedenje, podizanje i noSenje tereta,
educiranje ucenika o osobnoj higijeni i higijena okolisa - osobna higijena (higijena ruku, nogu, tijela,
nosa, kaslja i kihanja, higijena usta i zuba), higijena odjece i obuce primjerena okolnostima, higijena
odmora i rekreacije...

Potrebni resursi: Lopte za koSarku , odbojku, nogomet, strunjace, gimnasticke sprave, vijaCe, Cunjevi,
mali golovi, kosSevi i dr.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje ucenika ukljuduje
samoocjenjivanje ucenika i povratne informacije od ucenika, Sto pomaze ucenicima da razumiju sebe,
druge i odnose s njima, vrijednosti tjelesnog, mentalnog i socijalnog zdravlja. Tijekom svakog sata
ucenici dobivaju usmenu povratnu informaciju o postizanju rezultata kako bi poboljsali ucenje i
napredak. Povratne informacije su konstruktivne, jasne, usmjerene na ponasanje, ohrabrujuce i
poticajne za ucenike.
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Dubravka Drzaié-Taourirt, prof.
Razred i broj uc¢enika: 1.SB (8 ucenika)
Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Utvrditi i upotpuniti nastavne sadrzaje iz redovne nastave Matematike u struci. Nauditi i
osposobiti uéenike za osnovne izra¢une u struci.

Océekivani ishodi/postignuéa: Izvodenje ra¢unskih operacija u skupu prirodnih, cijelih i racionalnih
brojeva (pisano i uz pomoc¢ kalkulatora) i procjena dobivenih rezultata, primjena usvojenih ishoda na
primjerima iz prakse, definicija pojma potencije i usvajanje ishoda rac¢unskih operacija s potencijama i
drugim korijenom (sa i bez kalkulatora), rjesavanje jednostavnih jednadzbi s jednom nepoznanicom,
razlikovanje proporcionalnih i obrnuto proporcionalnih veli¢ina, usporedivanje veli¢ina i prikaz u
zadanom omjeru te primjena na konkretnim primjerima iz prakse

Ocekivanja medupredmetnih tema:

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, metoda rada na racunalu, grupni i individualni
rad te izrada samostalnih ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje ste¢enih znanja provodit ¢e se
pisanim provjerama 3 puta godiSnje, a kontinuirano praéenje rada ucenika formativnim vrednovanjem,
kratkim provjerama znanja, provjerama domacde zadace i biljeSkama o sudjelovanju ucenika u
nastavnhom procesu.
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marina Kusen, prof.
Razred i broj ucenika: 2.SB, 8 ucenika
Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Utvrditi i upotpuniti nastavne sadrzaje iz redovne nastave Matematike u struci. Nauditi i
osposobiti uéenike za osnovne izra¢une u struci.

Océekivani ishodi/postignuéa: Primijeniti postotke i postotni racun u konkretnim situacijama. Koristiti
promilni racun u zadacima iz svakodnevnog Zivota. Usvojiti osnovne pojmove i savladati do razine
vjestine jednostavno pravilo trojno, postotni i kamatni racun.

Prepoznati, odrediti i protumaciti karakteristicne elemente i svojstva trigonometrijskih funkcija te
koristiti njihova svojstva. Primijeniti postotke i postotni racun u konkretnim situacijama. Koristiti
promilni racun u zadacima iz svakodnevnog Zivota. Usvojiti osnovne pojmove i savladati do razine
vjestine jednostavno pravilo trojno, postotni i kamatni racun.

Prepoznati, odrediti i protumacditi karakteristicne elemente i svojstva trigonometrijskih funkcija te
koristiti njihova svojstva.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi pomo¢.

pod b.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, metoda rada na racunalu, grupni i individualni
rad te izrada samostalnih ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi formativno (izmjenom
raznih nastavnih metoda - kratke provjere, izlazne kartice..., kao samovrednovanje i vrsnjacko
vrednovanje) te sumativno kroz pisane provjere znanja i usmeno ispitivanje.
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marina Kusen, prof.
Razred i broj ucenika: 3.SB, 6 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 32 sata.

Ciljevi: Utvrditi i upotpuniti nastavne sadrzaje iz redovne nastave Matematike u struci. Nauciti i
osposobiti uéenike za osnovne izra¢une u struci.

Océekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavni rad i analizu nastavnih sadrzaja omoguciti ucenicima
usvajanje ishoda koji ¢e im biti koristi u obavljanju poslova vezanih uz struku i njene specifi¢nosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati u¢inkovitost uéenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj ucionici.

Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s
tekstom, metoda rada na racunalu, individualni rad, rad u paru i timski rad.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi formativno (izmjenom
raznih nastavnih metoda - kratke provjere, izlazne kartice..., kao samovrednovanje i vrinjacko
vrednovanje) te sumativno kroz pisane provjere znanja i usmeno ispitivanje.
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6.6. IZBORNA NASTAVA — INSTALATERI KUCNIH INSTALACIJA

PREDMET RAZRED | BROJ UCENIKA PROFESOR
RACUNARSTVO 1. 12 Branko Sasko
MATEMATIKA U STRUCI 2. 9 Marica '.DO.I,e nec

Jurinié
Marica Dolenec-
MATEMATIKA U STRUCI 3. 8 Jurinié
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RACUNARSTVO- IZBORNI PREDMET

Voditelj: Branko Sasko, prof.
Razred i broj uéenika: 1.5/D - IKI, 12 ucenika
Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Ucenik samostalno trazi informacije iz razliitih izvora, transformira ih u nova znanja i
primjenjuje u rjeSavanju problema, uéenik opisuje temeljne koncepte prezentacije, primjenjuje ih u
izradi vlastite prezentacije-ucenickog rada te prezentira svoj rad ostalim ucenicima, samostalno
vrednuje svoj i druge uéenicke radove po unaprijed dogovorenim kriterijima, opisuje radni nalog vezan
uz svoju struku na temelju kojeg u IS radionice izraduje racun, u suradnickom online okruzenju na
zajednickome projektu istrazuje utjecaj IKT na svakodnevni Zivot i zdravlje ¢ovjeka.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenik planira, razvija, stvara, predstavlja i vrednuje prezentaciju na
odabranu temu, opisuje i izraduje radne naloge uz planiranje potroSnje materijala i rada u programu
za tabli¢no racunanje i ispravno ih popunjava u odredenom softverskom rjesenju — IS radionice, stvara
fakturu na temelju radnog naloga u odredenom softverskom rjesenju.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik prati uéinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja, razvija svoje potencijale, kriticki odabire odgovarajucu racunalnu tehnologiju, samostalno se
sluzi drustvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i osobnoga razvoja i djeluje u
skladu s odrZivim razvojem. Ucenik kriti¢ki promislja o utjecaju IKT tehnologije na zdravlje ¢ovjeka.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad.

Potrebni resursi: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. Troskovi realizacije su oko 15 € - uredski papir i
sitne uredske potrepstine.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuéa ucenika ce se
provoditi kontinuirano tijekom godine i to prakti¢nim provjerama znanja i provjerama znanja pisanim
putem na osnovu definiranih elemenata ocjenjivanja.
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marica Dolenec-Jurinié, prof.
Razred i broj ucenika: 2.IKl, 9 ucenika

Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Kroz sustavni rad i analizu nastavnih sadrZaja omoguditi u¢enicima usvajanje ishoda koji ée im
biti korisni u obavljanju poslova vezanih uz struku i njene specifi¢nosti.

Océekivani ishodi/postignuéa: Primijeniti postotke i postotni racun u konkretnim situacijama. Koristiti
promilni racun u zadacima iz svakodnevnog Zivota. Usvojiti osnovne pojmove i savladati do razine
vjestine jednostavno pravilo trojno, postotni i kamatni racun. Prepoznati, odrediti i protumaditi
karakteristicne elemente i svojstva trigonometrijskih funkcija te koristiti njihova svojstva.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢ée se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim pracenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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MATEMATIKA U STRUCI — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Marica Dolenec-Jurinié, prof.
Razred i broj ucenika: 3.1KI, 8 uc¢enika

Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Kroz sustavni rad i analizu nastavnih sadrZaja omoguditi u¢enicima usvajanje ishoda koji ¢e im
biti korisni u obavljanju poslova vezanih uz struku i njene specifi¢nosti.

Océekivani ishodi/postignuéa: Interpretirati troskove izrade proizvoda, opisati elemente kalkulacije
troskova i cijena i izraditi jednostavne kalkulacije, objasniti razliku izmedu bruto i neto place, Citati i
interpretirati isplatnu listu.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje. Uéenik prati ucinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja. Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces uéenja i svoje rezultate,

procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢ée se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim pradenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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6.7. IZBORNA NASTAVA — CNC OPERATERI

PREDMET RAZRED BROJ UCENIKA PROFESOR
Tehnicko crtanje 1. 10 Indijana Putar-Kramaric
2. 10 Valentina Zupani¢
Tehnicka mehanika .
2. 10 Valentina Zupanic
CAD/CAM tehnologije 3. 10 Zvonko Bedenik
CAD/CAM tehnologije 3. 10 Zvonko Bedenik
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TEHNICKO CRTANJE — IZBORNI PREDMET

Voditelj: Indijana Putar-Kramari¢, dipl. ing.
Razred i broj ucenika: 1.C, 10 ucenika
Vremenik: Nastava se odrZava 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine

Ciljevi: Omoguditi usvajanje znanja Citanja i interpretiranja tehnickih crteza vezanih uz struku te znati
izraditi jednostavne tehnicke crteze pomocu racunala

Océekivani ishodi/postignuéa: - upoznavanje vrsta tehnickih crteza i interpretacija tehnickih crteza
vezanih uz struku

- razvijanje sposobnosti samostalne izrade skice

- razvijanje sposobnosti izrade jednostavnih tehnickih crteza uz pomoc¢ CAD — a te iste prilagodavati
ovisno o njihovoj upotrebi

- razvijanje sposobnosti samostalnog rada i prosirivanje znanja iz ovoga podrucja

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenici razvijaju sliku o sebi, upravljaju svojim emocijama i svojim
ponasanjem, razvijaju osobne potencijale, uvidaju posljedice svojih i tudih stavova, meduovisnost
¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti, prihvaéaju drustvenu odgovornost i aktivno
pridonose drustvu

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj ucionici.
Potrebni resursi: Potreban je papir za kopiranje i raCunala

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: prezentacijom radova; na osnovu elemenata
ocjenjivanja prema izvedbenom planu rada.
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TEHNICKA MEHANIKA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Valentina Zupani¢, mag. ing. mech.
Razred i broj ucenika: 2.C, 10 uc¢enika — A grupa
Vremenik: Nastava se odrZzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati

Ciljevi: Objasniti zakonitosti kinematike, dinamike i nauke o d&vrstoéi vezanih za gibanje i
dimenzioniranje strojnih elemenata i dijelova te produbljivanje i proSirivanje znanja iz tehnicke
mehanike.

Océekivani ishodi/postignuéa: Zakonitosti i metode proucavanja kinematike. Zakonitosti i metode
proucavanja dinamike. Zakonitosti i metode proucavanja nauke o ¢vrstoci. Znanjem prosiriti i produbiti
sadrzaje ostalih strukovnih predmeta. Primijeniti stecena znanja u rjeSavanju jednostavnih tehnickih
problema u praksi.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢ée se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim pradenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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TEHNICKA MEHANIKA - IZBORNI PREDMET

Voditelj: Valentina Zupani¢, mag. ing. mech.
Razred i broj ucenika: 2.C, 10 uc¢enika — B grupa
Vremenik: Nastava se odrzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati

Ciljevi: Objasniti zakonitosti kinematike, dinamike i nauke o d&vrstoéi vezanih za gibanje i
dimenzioniranje strojnih elemenata i dijelova te produbljivanje i proSirivanje znanja iz tehnicke
mehanike.

Océekivani ishodi/postignuéa: Zakonitosti i metode proucavanja kinematike. Zakonitosti i metode
proucavanja dinamike. Zakonitosti i metode proucavanja nauke o ¢vrstoci. Znanjem prosiriti i produbiti
sadrzaje ostalih strukovnih predmeta. Primijeniti steCena znanja u rjeSavanju jednostavnih tehnickih
problema u praksi.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u klasi¢noj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne
metode razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, grupni i individualni rad te izrada samostalnih
ucenickih radova.

Potrebni resursi: PotroSni materijal — papir, fotokopije pripremljenih materijala i radnih listova,
flomasteri, dZzepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Sumativno vrednovanje provodit ¢ée se prema
planu i kriterijima vrednovanja, a formativno vrednovanje kontinuiranim pracenjem rada ucenika
(biljeske o sudjelovanju ucenika u raznim aktivnostima tijekom nastavnog procesa).
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CAD/CAM TEHNOLOGIJE- IZBORNI PREDMET

Voditelj: Zvonko Bedenik, dipl. ing.
Razred i broj ucenika: 3.C, 10 ucenika - grupa A

Vremenik: Rujan- svibanj, tjedno 1 sat

Ciljevi: Samostalno dizajnirati strojni dio u zadanom programskom paketu, napraviti tehnicku
dokumentaciju, napraviti simulacije obrade, ispisati NC program

Océekivani ishodi/postignuéa: Uéenik moze sam dizajnirati jednostavni strojni dio, napraviti simulaciju
i program, te ga na stroju izraditi

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i ponuditi pomoc.

Nacin realizacije: Predavanja, vjezbe, samostalni rad, prakti¢na nastava

Potrebni resursi: CNC simulatori, racunala- s pripadajué¢im programskim paketima
Materijali za obradu

Alati

CNC strojevi

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Primjena znanja- rad na racunalu, aktivnost,
zalaganje i odnos prema radu
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CAD/CAM TEHNOLOGIJE- IZBORNI PREDMET

Voditelj: Zvonko Bedenik, dipl. ing.
Razred i broj ucenika: 3.C, 10 ucenika - grupa B

Vremenik: Rujan- svibanj, svaka grupa tjedno 1 sat

Ciljevi: Samostalno dizajnirati strojni dio u zadanom programskom paketu, napraviti tehnicku
dokumentaciju, napraviti simulacije obrade, ispisati NC program

Océekivani ishodi/postignuéa: Uéenik moze sam dizajnirati jednostavni strojni dio, napraviti simulaciju
i program, te ga na stroju izraditi

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi pomoc.

Nacin realizacije: Predavanja, vjezbe, samostalni rad, prakti¢na nastava

Potrebni resursi: CNC simulatori, racunala- s pripadajué¢im programskim paketima
Materijali za obradu

Alati

CNC strojevi

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Primjena znanja- rad na racunalu, aktivnost,
zalaganje i odnos prema radu
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7. FAKULTATIVNA NASTAVA

PREDMET

DSD

Digitalna
kartografija
Talijanski jezik u
digitalnom i
multikulturalnom
okruzenju 2

Financijska
pismenost 1

PoduzetnisStvo za
mlade
Primijenjena

psihologija

Informatika u
multimediji i dizajnu

Racunovodstvo u
praksi

NASTAVNIK

Silvija Hogge-
Buder

Silvia Zrno

Vlado Zagrajski

Valentina Posinjak

Mihaela Lancié¢

Ana Celik

Tatjana Putar

Davor Zukina

Petra Zupani¢

Mirta Jurci¢

Davor Fodrek

Davor Fodrek

Anita Celig

RAZRED | BRO)J
UCENIKA
1.C (1), 1.G1(11),
1.G2 (6), 1.T (1)
2G (7), 2E (1), 2C
(2), 2T (2),
ukupno 12
3.G1(3),3.G2 (1)

4.E (1), 4.G1(2)

2.G (10), 2.E (3)

2.G (4),3.G2 (8)

1.7 (1), 1.G1 (6),
1.G2 (4)

2.T(5),2.G (8)

1. P/C (3), 1. IKI
(5),2.C(1),2SD
(4)

4.G1(4), 4.G2 (6)

A grupa
4.G1 (4),4.G2 (4),
3.G2 (3)

B grupa
1.T (9), 4.G2 (1)

4.E (11)

BROJ SATI
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DSD — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Silvija Hogge-Buder, prof.

Razred i broj uc¢enika: 1.C (1), 1.G1 (11), 1.G2 (6), 1.T (1)

Vremenik: Nastava se realizira kroz 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati
godisnje.

Ciljevi: Dodatno razvijanje jezicnih vjestina (slusanja, govorenja citanja, pisanja) potrebnih za
receptivno i produktivno sluzenje njemackim jezikom u govorenom i pisanom obliku. Usvajanje

vokabulara, gramatickih struktura i komunikacijskih uzoraka. Upoznavanje osobitosti zemalja i naroda
Ciji se jezik uci radi razumijevanja jezicne i kulturne poruke.

Océekivani ishodi/postignuéa: Nadopunjavanje nastavnih sadrzaja sadrzajima koji ne ulaze u redovni
program nastave radi pripreme ucenika za polaganje i dobivanje Njemacke jezi¢ne diplome DSD | u 2.
razredu (stupanj A2/B1) te DSD Il u 4. razredu (stupanj B2/C1).

Ocekivanja medupredmetnih tema: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, IKT, UCiti
kako uciti, Zdravlje

Nacin realizacije: Nastava se realizira u sklopu nastave, 7. i 8. sat. Planiraju se aktivnosti i projekti na
njemackom kao stranom jeziku.

Potrebni resursi: Koriste se fotokopije materijala za rad.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Ocjenjivanje po elementima tijekom Skolske
godine i zakljuéna ocjena na kraju Skolske godine te ostvarena Njemacka jezi¢na diploma DSD | i/ili DSD
.
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DSD — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Silvia Zrno, prof. njemackog jezika i povijesti
Razred i broj ucenika: 2G (7), 2E (1), 2C (2), 2T (2), ukupno 12
Vremenik: 2 sata tjedno (petkom 7. i 8. sat) tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati godisnje

Ciljevi: Dodatno razvijanje jezicnih vjestina (slusanja, govorenja, Citanja, pisanja) potrebnih za
receptivno i produktivno sluZenje njemackim jezikom u govornom i pismenom obliku. Usvajanje
vokabulara, gramatickih struktura i komunikacijskih uzoraka. Upoznavanje osobitosti zemalja i naroda
¢iji se jezik udi radi razumijevanja jezi¢ne i kulturne poruke. Priprema ucenika za polaganje i dobivanje
Njemacke jezi¢ne diplome DSD1.

Ocekivani ishodi/postignuéa:

Jezi¢no usavrSavanje u u¢enju njemackog jezika kroz projektnu nastavu prema zadanom DSD programu
te stjecanje Njemacke jezi¢ne diplome na razini A2/B1.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
Gradanski odgoj, IKT, zdravlje, uciti kako uciti, osobni i socijalni razvoj.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u sklopu redovite nastave. Planiraju se aktivnosti i projekti na
njemackom kao stranom jeziku uz poticanje ucenika na samostalan rad i usvajanje jezika.

Potrebni resursi: Laptop, projektor, zvucnici, papir za kopiranje radnih materijala, rjecnici
Nacin vrednovanija i koriStenja rezultata vrednovanja:

Ocjenjivanje po elementima vrednovanja tijekom $k. godine i zaklju¢na ocjena na kraju sk. godine, te
nastavno stjecanje Njemacke jezi¢ne diplome stupnja DSD 1.

67



DSD — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Vlado Zagrajski, prof.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (3 uc.); 3.G2 (1 uc.)

Vremenik: Nastava se realizira kroz 2 sata tjedno, petkom 7. i 8. sat tijekom cijele nastavne godine,
ukupno 70 sati godisnje.

Ciljevi: Dodatno razvijanje jezicnih vjestina (slusanja, govorenja, Citanja, pisanja) potrebnih za
receptivno i produktivno sluzenje njemackim jezikom u govornom i pismenom obliku. Usvajanje
vokabulara, gramatickih struktura i komunikacijskih uzoraka. Upoznavanje osobitosti zemalja i naroda
¢iji se jezik uci radi razumijevanja jezi¢ne i kulturne poruke. Priprema ucenika za polaganje i dobivanje
Njemacke jezi¢ne diplome DSD II.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Jezi¢no usavrsavanje u ucenju njemackog jezika dodatnim sadrzajima
koji prelaze okvire redovnog ucenja prema zadanom DSD programu te polaganje DSD Il ispita ¢ime
ucenici stjecu Njemacku jeziénu diplomu na razini B2/C1.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uditi, IKT, osobni i socijalni razvoj, poduzetnistvo,
odrzivi razvoj, zdravlje i gradanski odgoj

Nacin realizacije: Nastava se realizira u sklopu redovite nastave, 7. i 8. sat. Planiraju se aktivnosti i
projekti na njemackom jeziku kao stranom jeziku uz poticanje u¢enika na samostalni rad.

Potrebni resursi: Laptop, projektor, zvucnici, papir za kopiranje radnih materijala, rjecnici

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Ocjenjivanje po elementima vrednovanja
tijekom sk. godine i zaklju¢na ocjena na kraju sk. godine, te nastavno stjecanje Njemacke jezi¢ne
diplome stupnja DSD Il $to odgovara razini B2 ili C1 prema ZEROJ-u (Zajednicki europski referentni okvir
za jezike).
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DSD — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Valentina Posinjak, prof. njemackog jezika i knjizevnosti i etnologije
Razred i broj ucenika: 4.E, 1 ucenik, 4.G1, 2 ucenika
Vremenik: 2 sata tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 64 sata

Ciljevi: Dodatno razvijanje jezicnih vjestina (slusanja, govorenja, Citanja, pisanja) potrebnih za
receptivno i produktivno sluZenje njemackim jezikom u govornom i pismenom obliku. Usvajanje
vokabulara, gramatickih struktura i komunikacijskih uzoraka. Upoznavanje osobitosti zemalja i naroda
¢iji se jezik udi radi razumijevanja jezi¢ne i kulturne poruke. Priprema ucenika za polaganje i dobivanje
Njemacke jezi¢ne diplome DSD II.

Océekivani ishodi/postignuéa: Jezi¢no usavrsavanje u uéenju njemackog jezika kroz projektnu nastavu
prema zadanom DSD programu te stjecanje Njemacke jezi¢ne diplome na razini B2/C1.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti, IKT, osobni i socijalni razvoj, poduzetnistvo,
odrzivi razvoj, zdravlje i gradanski odgoj

Nacin realizacije: Nastava se realizira u sklopu redovite nastave, 7. i 8. sat. Planiraju se aktivnosti i
projekti na njemackom jeziku kao stranom jeziku uz poticanje ucenika na samostalni rad.

Potrebni resursi: laptop, projektor, zvucnici, papir za kopiranje radnih materijala, rjecnici

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Ocjenjivanje po elementima vrednovanja
tijekom sk. godine i zaklju¢na ocjena na kraju Sk. godine, te nastavno stjecanje Njemacke jezic¢ne
diplome stupnja DSD Il Sto odgovara razini B2 ili C1 prema ZEROJ-u (Zajednicki europski referentni okvir
za jezike).
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DIGITALNA KARTOGRAFIJA — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Mihaela Lancic, prof.
Razred i broj ucenika: 2.G (10), 2.E (3)
Vremenik: Tijekom cijele nastavne godine, 2 sata tjedno, 7. i 8. sat prema rasporedu

Ciljevi: Razviti interes prema STEM i IKT podrudju, primjena geografskih znanja s ciljem donosenja novih
odluka u prostoru, osvjeStavanje vaznosti GISa i moguénosti njegove primjene.

Océekivani ishodi/postignuéa: Koristiti osnovne alate u kartografskim web preglednicima, kreirati
tematsku kartu u GIS-u, izdvoijiti dio skupa prostornih podataka prema definiranim kriterijima, urediti
alfanumericke prostorne podatke u atributivnoj tablici, kreirati (digitalizirati) geometrijske podatke na
temelju kartografskih podloga u GIS-u, georeferencirati karte i srodne prikaze u GIS-u, integrirati
podatke prikupljene terenskim istrazivanjem u GIS-u, generirati nove podatke na temelju metoda
prostorne analize, identificirati geografske objekte u GIS-u prema zadanim kriterijima, analizirati reljef
u GIS-u na temelju digitalnog modela reljefa.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti: Ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razliCitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Uéenik
kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Poduzetnistvo: Primjenjuje inovativna i kreativna
rieSenja. Planira i upravlja aktivnostima. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije
(nadovezuje se i ukljuCuje elemente ocekivanja iz 3. i 4. ciklusa). Osobni i socijalni razvoj: Suradnicki uci
i radi u timu. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije: Ucenik kriticki odabire odgovarajuéu
digitalnu tehnologiju. Ucenik samostalno odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informatickoj ucionici kroz 2 sata tjedno,
tijekom cijele nastavne godine, ukupno 70 sati

Potrebni resursi: Racunala, GIS softver, projektor

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje i ocjenjivanje prema elementima
i kriterijima vrednovanja koji su sastavni dio kurikuluma predmeta dostupnog na https://www.ss-

ivanec.hr/images/3 Kurikulum Digitalna kartografija.pdf
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TALIJANSKI JEZIK U DIGITALNOM | MULTIKULTURALNOM OKRUZENJU 2 -
FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: dr. sc. Ana Celik, prof.
Razred i broj ucenika: 2.G (4), 3.G2 (8)
Vremenik: Tijekom cijele nastavne godine 2024./2025., 1 sat tjedno, 0. sat prema rasporedu

Ciljevi: Razvijanje jezi¢nih vjeStina slusanja, itanja, pisanja i govorenja potrebnih za aktivhu osnovnu
upotrebu talijanskog jezika u govoru i pismu. Usvajanje vokabulara i gramatickih sadrzaja te
upoznavanje talijanske kulture, civilizacije i obicaja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik stjece komunikacijsku i medukulturnu jeziénu kompetenciju u
digitalnom i multikulturalnom okruzenju na razini Al te razvija samostalnost u ovladavanju jezikom na
0sNovNoj razini.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti - uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje
rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje. Osobni i socijalni
razvoj - ucenik razvija sliku o sebi, suradnicki uci i radi u timu, opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u odnosu na druge kulture. OdrZivi razvoj - u€enik razlikuje osobni od kolektivnih
identiteta i ima osjecaj pripadnosti covjeCanstvu. Gradanski odgoj i obrazovanje - uéenik promice
ljudska prava. Informacijsko-komunikacijska tehnologija - u¢enik konceptualizira, stvara i dijeli ideje i
sadrzaje o slozenoj temi s pomodi IKT-a. Zdravlje - u€enik razvija tolerantan odnos prema drugima te
razvija osobne potencijale i socijalne uloge. Poduzetnistvo - uéenik planira i upravlja aktivnostima.

Nacin realizacije: Nastava se realizira prema rasporedu utorkom 0. Skolski sat, jednom tjedno,
sveukupno 35 Skolskih sati. Planiraju se prilagodene aktivnosti na talijanskom jeziku.

Potrebni resursi: Racunalo, projektor, zvucnici, papir za kopiranje radnih materijala, rjecnici.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Ocjenjivanje prema odredenim elementima i
kriterijima vrednovanja tijekom Skolske godine kroz usmene i pisane provjere znanja,
samovrednovanje te zaklju¢na ocjena na kraju skolske godine.
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FINANCISKA PISMENOST 1 — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Tatjana Putar, dipl.oec.

Razred i broj uc¢enika: 1. G1 — 6 ucenika, 1. G2 — 4 ucenika, 1. T — 1 ucenik

Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025.

Ciljevi: Steci sposobnost donosenja odgovornih i ispravnih financijskih odluka u stvarnim Zivotnim
okolnostima. Razviti vjestine i sposobnosti donoSenja odgovornih odluka na razini osobnih financija i
drugih skupina ili organizacija koje su sastavni dio Zivota. Steci sposobnosti postavljanja realnih
financijskih ciljeva.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Objasniti pojmove potrosnja i potrosac, razlikovati Zelje i potrebe kod
donosenja odluke o kupnji, objasniti ulogu novca, pojam i vrste platnog prometa, razlikovati bankovne
racune, razlikovati koristenje debitnih i kreditnih kartica kao sredstava placanja, interpretirati ulogu
banaka i financijskih posrednika, opisati funkcije HNB-a, prepoznati prioritete u financijskom
planiranju, izraditi osobni financijski plan.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini. Kriticki odabire odgovarajuc¢u digitalnu tehnologiju. Opisuje
utjecaj razlicitih ekonomskih modela na dobrobit. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
Kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Uéenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.
Ucenik objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i koristi se financijskim uslugama.

Nacin realizacije: Prema potrebi nastavne jedinice upotrebljavaju se i kombiniraju razlicite nastavne
metode (usmeno izlaganje, razgovor, Citanje i rad na tekstu, pisanje, demonstracije, prakti¢ni radovi i
dr.) i razlic¢iti metodicki oblici rada (individualni, individualizirani, frontalni, rad u paru, grupnirad i dr.).
Nastava ¢e se odvijati prema predvidenom nastavnom planu i programu, a obuhvada izvodenje
teoretske nastave kao i moguénost terenske nastave i radionice.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca ucenika provodit ¢e
se kontinuirano tijekom godine i to formativnim i sumativnim vrednovanjem. Napredak ucenika
utvrdivat ¢e se provjerama znanja usmenim i pisanim putem na osnovu definiranih elemenata
ocjenjivanja, kao i provjerama putem vjezbi, praktic¢nih zadataka, nastavnih listiéa, domadih uradaka,
mentalnih mapa, plakata i prezentacija. Zaklju¢na ocjena na kraju nastavne godine.
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FINANCIJSKA PISMENOST 1 — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Davor Zukina, dipl.oec.
Razred i broj uc¢enika: 2.G - 8 ucenika, 2.T - 5 uéenika, ukupno 13 ucenika
Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025., ukupno 35 sati

Ciljevi: Steci sposobnost donosenja odgovornih i ispravnih financijskih odluka u stvarnim Zivotnim
okolnostima. Razviti vjestine i sposobnosti donoSenja odgovornih odluka na razini osobnih financija i
drugih skupina ili organizacija koje su sastavni dio Zivota. Steéi sposobnosti postavljanja realnih
financijskih ciljeva.

Océekivani ishodi/postignuéa: Objasniti pojmove potrosnja i potrosac, razlikovati Zelje i potrebe kod
donosenja odluke o kupniji, objasniti ulogu novca, pojam i vrste platnog prometa, razlikovati bankovne
racune, razlikovati koristenje debitnih i kreditnih kartica kao sredstava placanja, interpretirati ulogu
banaka i financijskih posrednika, opisati funkcije HNB-a, prepoznati prioritete u financijskom
planiranju, izraditi osobni financijski plan

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava na europskoj i globalnoj razini. Kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju. Opisuje
utjecaj razlicitih ekonomskih modela na dobrobit. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
Kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Uéenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.
Ucenik objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i koristi se financijskim uslugama

Nacin realizacije: Prema potrebi nastavne jedinice upotrebljavaju se i kombiniraju razli¢ite nastavne
metode (usmeno izlaganje, razgovor, Citanje i rad na tekstu, pisanje, demonstracije, prezentacije,
istrazivanja, prakti¢ni radovi i dr.) i razli¢iti metodicki oblici rada (individualni, individualizirani,
frontalni, rad u paru, grupni rad i dr.). Nastava ¢e se odvijati prema predvidenom nastavnhom planu i
programu, a obuhvada izvodenje teoretske nastave kao i mogucénost terenske nastave i radionice.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca ucenika provodit c¢e
se kontinuirano tijekom godine i to formativnim i sumativnim vrednovanjem. Napredak ucenika
utvrdivat ¢e se provjerama znanja usmenim i pisanim putem na osnovu definiranih elemenata
ocjenjivanja, kao i provjerama putem vjezbi, prakticnih zadataka, nastavnih listiéa, domacdih uradaka,
mentalnih mapa, plakata i prezentacija. Zaklju¢na ocjena na kraju nastavne godine.
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PODUZETNISTVO ZA MLADE - FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Petra Zupanié, prof.

Razred i broj uc¢enika: 1.P/C (3), 1.IKI (5), 2. C (1), 2.SD (4)

Vremenik: Tijekom $k. god. 2024./2025. prema operativhom planu i programu rada u trajanju 1 sata
tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Cilj predmeta je poticanje poduzetni¢kog promisljanja i djelovanja u okviru svakodnevnog
obiteljskog, ali i profesionalnog Zivota pojedinca, razvoj sposobnosti za iskoriStavanje poslovnih
prigoda i izazova, podizanje vainosti etiénoga ponasanja i pravilne poslovne komunikacije, kao i
drustveno odgovornog poslovanja kao jedine opcije poduzetni¢kog ponasanja koja donosi dugorocne
ucinke.

Océekivani ishodi/postignuéa: objasniti ulogu kreativnosti u poslovanjuz, rjesavati poslovne situacije
na kreativan nacin, izvrsiti analizu poduzetnicke ideje, navesti osnovna pravila poslovne usmene i
pisane komunikacije, izraditi Zivotopis i motivacijsko pismo, objasniti pojam poslovne etike i drustveno
odgovornog poslovanja, razlikovati financijske usluge, vrste Stednje i ulaganja, objasniti ulogu
marketinga u poslovanju poduzeca.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

OSR A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

UKU A.4/5.1. Samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

UKU B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te
na temelju toga planira buduce ucenje.

UKU A.4/5.4. Kriticko misljenje. Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje

POD B.4.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetniStva za rast i razvoj pojedinca i zajednice

OSR C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

OSR A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.

POD A.4.3. Analizira moguénosti razvoja karijere ovisno o osobnim ciljevima i moguénostima
ukljucivanja na trziSte rada. UoCava mogucnosti i uvjete za pokretanje vlastita posla.

IKT B.4.3. Kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnome okruZju.

Nacin realizacije: Nastavni se proces izvodi tijekom nastavne godine u trajanju od 1 sata tjedno,
ukupno 35 sati.

Dio sadrZaja dodatno se utvrduje redovitim prac¢enjem rada ucenika kroz kontinuiranu izradbu zadanih
vjezbi i zadataka (prezentacije na primjerima iz prakse, popunjavanje poslovne dokumentacije i sl.).
Nastava ukljuCuje obradu nastavnih sadrZzaja metodama izlaganja, razgovora, demonstracije,
metodama aktivnog ucenja. Socijalni oblici rada koji ¢e se primjenjivati su individualni, grupni, te rad u
paru. Dio nastavnih sadrZaja moguce je usvajati i kroz terensku nastavu te obradom sadrZaja pomocu
Skolskog IKT portala.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuc¢a ucenika provodit ¢e
se kontinuirano tijekom godine i to formativnim i sumativnim vrednovanjem. Napredak ucenika
utvrdivat ¢e se provjerama znanja usmenim i pisanim putem na osnovu definiranih elemenata
ocjenjivanja, kao i provjerama putem vjezbi, prakticnih zadataka, nastavnih listiéa, domacdih uradaka,
mentalnih mapa, plakata i prezentacija. U sklopu navedenog provodit ¢e se samovrednovanje i
vrsnjacko vrednovanje. Rezultati vrednovanja koristit ¢e se za odredivanje zaklju¢ne ocjene ucenika.
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PRIMIJENJENA PSIHOLOGIJA — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Mirta Jurcic, prof.
Razred i broj ucenika: 4.G1 (4 ucenika) i 4.G2 (6 ucenika)
Vremenik: nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom Skolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Cilj primijenjene psihologije je omoguciti u¢enicima da sami steknu uvid u konkretne psiholoske
kompetencije, da razumiju na koje sve nacine psiholozi mogu pomagati ljudima i kako to konkretno
rade. U sklopu ovog fakultativhog predmeta ucenici ¢e izgraditi osnovne vjesStine savjetodavne
psihologije kroz detaljnu analizu svih podrucja ljudske problematike. Takoder, moci ¢e utvrditi temeljne
ljudske sposobnosti koje su bitan preduvjet za odabir i realizaciju svakog pojedinca na buducéem trzistu
rada kroz profesionalnu orijentaciju. Naposljetku, unaprijedit ¢e vlastite sposobnosti ocuvanja
mentalnog zdravlja kao i steéi konkretne vjesStine pomaganja drugima kroz tehnike psiholoskog
savjetovanja kao i osnovne tehnike glavnih psihoterapijskih pravaca.

Océekivani ishodi/postignuéa: razlikovanje i razumijevanje specificnosti svih podrucja psiholoske
djelatnosti u neposrednom radu s ljudima, razumijevanje procesa formiranja kvalitetne osobnosti kao
i nacine poboljSanja odredenih segmenata li¢nosti, razlikovanje vrsta ljudskih sposobnosti i
prepoznavanje istih u okviru razliCitih podrudja rada, razlikovanje i objasnjavanje najpoznatijih
psihoterapijskih pravaca i njihovih teorijskih pristupa rjeSavanju ljudskih problema

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik upoznaje i kriticki razmatra moguénosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja (MPT - poduzetnistvo). Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu
i primjenjuje strategije samozastite, odupire se negativnim pritiscima u drustvu te procjenjuje situacije
koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od stresa (MPT - osobni i socijalni
razvoj). Ucenik aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava, identificira diskriminaciju i
krsenje ljudskih prava po razli¢itim osnovama, i protivi se svakom obliku diskriminacije i krSenja ljudskih
prava (MPT — gradanski odgoj i obrazovanje).

Nacin realizacije: Prema potrebi nastavne jedinice upotrebljavaju se i kombiniraju razlicite nastavne
metode (usmeno izlaganje, razgovor, projektni zadaci, radni listi¢i, prakticni radovi i dr.) i razliciti
metodicki oblici rada (individualni, rad u paru, grupni rad i sl.). SadrZaj nastave se izvodi kombinirano
teorijski i prakticno na nacin da se odmah nakon usvajanja teorijskog dijela vjezbaju i stjecu
kompetencije vezane uz prethodni sadrzaj.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Usvojenost nastavnih sadrZaja: usmena
provjera teorijskog djela sadrZaja jednom u polugodistu za svakog ucenika. lzvedba na prakti¢nim
zadacima: pracenje i vrednovanje sudjelovanja, angazmana i kvalitete provedbe svih prakticnih
zadataka i vjezbi, vrednuje se svaki zadatak i vjezba posebno.
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INFORMATIKA U MULTIMEDUI | DIZAJNU — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Davor Fodrek, mag. inf.

Razred i broj ucenika: A grupa (3.G2 - 3 ucenika, 4.G1 - 4 ucenika, 4.G2 - 4 ucenika), B grupa (1.T-9
ucenika, 4.G2 — 1 ucenik)

Vremenik: Nastava se odrzava 2 sata tjedno u pojedinoj grupi tijekom cijele nastavne godine, ukupno
70 sati.

Ciljevi: Poucavanje i ucenje ovog predmeta pridonosi razvijanju digitalne, informacijske, racunalne i
medijske pismenosti djece i mladih. Razvija se i potiCe estetsko izrazavanje i izrazavanje kreativnosti
predstavljanjem vlastitih ideja, iskazivanje originalnosti stvaranjem novih sadrzaja i rjeSavanje
problema pomocu racunalnih programa.

Océekivani ishodi/postignuéa: Uclenici ¢e biti sposobni izraditi vlastite dizajnerske radove, crteze,
plakate, zvu¢ne zapise, animacije i filmove kojima mogu predstaviti svoje interese i ideje, uredivati,
objavljivati i usporedivati izradene digitalne sadrzaje.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti: Ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razliCitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Uéenik
se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i
rieSavanju problema u svim podrucjima ucéenja. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima
ucenja. Poduzetnistvo: Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja. Planira i upravlja aktivnostima.
Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljuuje elemente
ocekivanja iz 3. i 4. ciklusa). Osobni i socijalni razvoj: Suradnicki uci i radi u timu. Uporaba informacijske
i komunikacijske tehnologije: Ucenik kriticki odabire odgovaraju¢u digitalnu tehnologiju. Ucenik
samostalno odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. Nastavni program ¢e se obradivati kroz aktivno
sudjelovanje ucenika — projektna nastava, timskim i prakticnim oblicima rada, individualnim radom na
raCunalu te izradom samostalnih radova.

Potrebni resursi: Informaticka ucionica opremljena svom potrebnom opremom i programskom
podrskom. Procijenjeni troskovi realizacije programa iznose 15€ (uredski pribor — papir, flomasteri,
materijali za rad).

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuéa ucenika ce se
provoditi kontinuirano tijekom godine i to prakticnim provjerama znanja i vrednovanjem radova
ucenika. Rezultati vrednovanja ¢e se koristiti za odredivanje zaklju¢ne ocjene ucenika, ali i za
odredivanje uspjesnosti usvajanja programa usporedivanjem dobivenih i ocekivanih rezultata.
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RACUNOVODSTVO U PRAKSI — FAKULTATIVNA NASTAVA

Voditelj: Anita Celig, prof.

Razred i broj uc¢enika: 4.E - 11 ucenika

Vremenik: Nastava se izvodi tijekom cijele nastavne godine u trajanju za ucenike zavrsnih razreda 32
sata. Tjedno 1 sat.

Ciljevi: Razviti sposobnost misljenja i zakljucivanja novim nacinima ucenja i integracijom nastavnih
sadrzaja sa stvarnim Zivotom, ¢ime se osigurava razvoj ucenika u podrucju spoznajnih procesa i razvoj
ucenika kao cjelovite osobe. Kao i stjecanje modernih kompetencija ucenika i pristup najnovijim
tehnologijama podizudi tako njihovu zaposljivost i relevantnost njihovih kvalifikacija na trziStu rada.
Ocekivani ishodi/postignucéa:

Koristiti alate za rad s novim racunovodstvenim programom Synesis, Obavljati osnovne funkcije
racunovodstvenog programa, napraviti bazu podataka za rad s programom, pripremiti osnovne
podatke poduzeéa u programu za odredeni racunovodstveni proces, obraCunati putni nalog u
programu, pripremiti osnovne podatke za obracun pla¢e u programu, obracunati pla¢u u programu,

ceve

ceve

skladi$nu primku

Ocekivanja medupredmetnih tema:

ZDR B.5.1.A - Procjenjuje vaZznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjeStina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

ZDR B.5.2.B- Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja zZivotnih odluka.

GOO A.4.1. - Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava.

GOO A.4.2 - Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava na europskoj i globalnoj
razini. IKT A.4.1. - Kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

IKT B.4.3. -Kriti¢ki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnome okruzju.

IKT C.4.2. - Samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruZzju.

ODR A.5.1- Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.

Nacin realizacije:

Nastavni se proces 50% vremena sluZi za povezivanje i primjenu usvojenih teorijskih sadrzaja vjezbama
i zadatcima. a 50% vremena izvodi primjenom novih racunovodstvenih procesa radi zadovoljenja
kriterija izvedbe navedenih ishoda. Dio sadrZaja dodatno se usvaja terenskom nastavom (posjet
raCunovodstvenim servisima i utvrduje redovitim pracenjem rada polaznika kontinuiranom izradbom
domacih uradaka (kratkih izlaganja, seminara, mentalnih mapa, plakata, izradenih racunovodstvenih
procesa ivjezbi na programuisl.).

Potrebni resursi: Standardna ucionica s laptopima, materijali nastavnika, IKT portal za e-ucenje,
racunovodstveni program, Skolska ploca, kreda, flomasteri, racunalo s pristupom internetu, projektor
i projektno platno

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja:

Vrednovanje postignuc¢a ucenika ée se provoditi kontinuirano tijekom godine i sumativnim i
formativnim vrednovanjem. lzvrSavanjem pisanih provjera rjeSavanjem zadataka uz vrednovanje
to€nosti i urednosti, provjera primjene sadriaja rjeSavanjem zadataka— evidentiranje poslovnih
promjena u racunovodstvenom programu temeljem realne dokumentacije, te dobivanje tocnog
rezultata, tj. rjeSenja u zadanom vremenskom roku. Pracenje domacih uradaka, seminarskirad, izradba
radnih listova u paru, rjeSavanje problema unutar manje grupe, urednost i preglednost pisanih radova,
prezentacija grupnog/timskog rada ili rada u paru — elektronicka, pred plo¢om, putem izlozbe, plakata.
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8. DODATNA NASTAVA

NASTAVNIK PREDMET
Milena Bolcevi¢ .
Povijest
Petra Svetec .
Povijest
Posavec
Helena Gali¢ Fizika
Mihaela Lanci¢ Geografija

Ruzica Zunar Hrvatski jezik

Maja Drzai¢ Hrvatski jezik
Marica Dolenec- .
! . ., Matematika
Jurinicé
Dubravka Drzaié- Matematika
Taourirt

Davor Zukina Poduzetnistvo

RAZRED | BROJ UCENIKA
4.G1(7), 4.G2 (4)

1.G2(2),2.G (6), 3.G1 (2), 3.G2 (2)

4.G1 (1), 4.G2 (9)
1.G1(1), 1.G2 (2), 1.T (1), 1.E (2),
2.G (5), 2.E (1), 3.G1(2), 3.G2 (5), 3.E (1),
4.G1(3), 4.G2 (1)
1.G1(2), 1.G2 (2), 1.E (2), 2.G (5), 3.G2
(2), 4.G1 (1)

3.E (12), 4.E (10)
1.G1(2), 1.G2 (4)
4.E (19)

4.E (10)

BROJ SATI
1
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POVUEST — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Milena Bolcevi¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: 4.G1 (7 ucenika), 4.G2 (4 ucenika)
Vremenik: 1 sat tjedno, ukupno 35 sati

Ciljevi: Ucenici se kontinuirano dodatnim sadrzajima pripremaju za sve razine natjecanja; Skolsko,
Zupanijsko, drzavno. Njihovo znanje prati se kontinuirano pisanjem probnih testova nakon vecih
obradenih cjelina, radom na povijesnim izvorima. ObiljeZavanje vaznih datuma, uredenja panoa u skoli
i uionicama.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca sudjeluje na $kolskom, Zupanijskom i drzavhom natjecanju,
rjeSava dodatne zadatke kao vjezbu za pisanje ispita drzavne mature te obiljeZzava vazne medunarodne
datume.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uporaba IKT-a: ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju ikt C 4.2. Ucenik
samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnome okruzju.

U¢iti kako uditi: uku A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje
u razli¢itim podrucjima uéenja. uku A.4/5.4. U¢enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

Odrzivi razvoj: odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.
odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvama.

Gradanski odgoj i obrazovanje: goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici. oo A.4.3. Promice
ljudska prava. goo A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina. Osobni i socijalni razvoj: osr A.5.3. Razvija
svoje potencijale.

Nacin realizacije: Nastava ¢e se odrzati u Skoli, po potrebi i online, jednom tjedno 0. sat (petak),
pojacano u vrijeme planiranih aktivnosti (obiljeZzavanje medunarodnih datuma) ili provodenja skolskih,
Zupanijskih i drzavnih natjecanja.

Potrebni resursi: Dodatni materijali za pripremu ucenika pred natjecanja, kopije testova i ostalih
materijala.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Probni testovi, rezultati na natjecanjima,
drZavnoj maturi, nagradni izleti, pohvale.
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POVUEST — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Petra Svetec Posavec, prof.

Razred i broj uc¢enika: 1.G2 (2 ucenika), 2.G (6 ucenika), 3.G1 (2 ucenika), 3.G2 (2 uéenika)
Vremenik: Jedan sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Dodatnim sadrzajima iz povijesti ucenici se pripremaju za Skolsko, Zupanijsko i drzavno
natjecanje. Probnim se testovima kontinuirano prati njihovo znanje, kao i radom na povijesnim
izvorima. Obiljezavanje medunarodnih i vaznih datuma, uredenje panoa u skoli i u u¢ionicama.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca sudjeluje na $kolskom, Zupanijskom i drzavhom natjecanju,
rieSava dodatne zadatke kao vjezbu za pisanje ispita drzavne mature te obiljezava vazne medunarodne
datume

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uporaba IKT-a: ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju ikt C 4.2. Ucenik
samostalno provodi sloZzeno pretrazZivanje informacija u digitalnome okruzju

U¢iti kako uditi: uku A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjesavanju problema. uku A.4/5.3. Uéenik kreativno djeluje
u razli¢itim podrucjima ucenja. uku A.4/5.4. Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Odrzivi razvoj: odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.
odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima.

Gradanski odgoj i obrazovanje: goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici. oo A.4.3. Promice
ljudska prava. goo A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina. Osobni i socijalni razvoj: osr A.5.3. Razvija
svoje potencijale.

Nacin realizacije: Nastava ¢e se odrZati u Skoli, po potrebi i online, jednom tjedno 0. sat (ponedjeljak),
pojacano u vrijeme planiranih aktivnosti (obiljezavanje medunarodnih datuma) ili provodenja skolskih,
Zupanijskih i drzavnih natjecanja.

Potrebni resursi: Dodatni materijali za pripremu ucenika pred natjecanja, kopije testova i ostalih
materijala.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Probni testovi, rezultati na natjecanjima,
drzavnoj maturi, nagradni izleti, pohvale.
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FIZIKA— DODATNA NASTAVA

Voditelj: Helena Gali¢, prof.
Razred i broj ucenika: 4.G1 (1), 4.G2 (9)
Vremenik: 1 sat tjedno, ukupno 32 sata u sk.god.2024./2025.

Ciljevi: Ucenici ¢e kroz sloZenije zadatke iz razli¢itih podrucja fizike povedati razinu znanja i
kompetencija nuznu za nastavak Skolovanja na prirodnim, tehnickim i ostalim fakultetima.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e primijeniti matematicka i eksperimentalna znanja i vjestine
rieSavajuci konceptualne i numericke zadatke te prosiriti razinu znanja i kompetencija iz podrucja
mehanike, termodinamike, elektriciteta, magnetizma, valova, optike i moderne fizike. Ucenici ¢e
pokazati dublje razumijevanje klju¢nih pojmova i zakonitosti iz fizike, razviti napredne vjestine
rieSavanja problema kroz slozene zadatke, primijeniti teorijska znanja u razliitim problemskim
situacijama i pokazati sposobnost samostalnog ucenja i istrazivanja.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

UKU B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te
na temelju toga planira buduée ucenje.

A.4/5.2. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama uce-nja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

C.4/5.1. Uéenik moze objasniti vrijednost uéenja za svoj Zivot.

IKT A.5.2. Ucenik se samostalno sluZi drustvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja. C 4.1. Ucenik samostalno provodi sloZeno istraZivanje radi rjeSenja problema u
digitalnome okruzju.

POD B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

OSR B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.
Nacin realizacije: U ucionici fizike, jednom tjedno,

Potrebni resursi: Udzbenici iz fizike i provedeni ispiti drzavne mature. Laptop, projektor, ploca i
flomasteri, pribor za demonstracijske pokuse.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formativno kroz kontinuirani rad i aktivno
sudjelovanje u raspravama tijekom nastave, gdje ¢e dobiti povratne informacije u svrhu boljeg
razumijevanja i produbljivanja obradenih tema. RjeSavanjem kvizova, upitnika i anketa provodit ée se
vrednovanje za ucenje i vrednovanje kao ucenje koje omoguduje

ucenicima da prepoznaju i unaprijede vlastiti napredak.
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GEOGRAFIJA — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Mihaela Lanci¢, prof.

Razred i broj u€enika: 1.G1(1), 1.G2 (2), 1.T (1), 1.E (2), 2.G (5), 2.E (1), 3.G1 (2), 3.G2 (5), 3.E (1), 4.G1
(3), 4.G2 (1)

Vremenik: 2 sata tjedno, prema dobivenom rasporedu, ucenici 1. i 2. razreda u jednoj grupi, uéenici 3.
i 4. razreda u drugoj grupi, ukupno 70 sati

Ciljevi: Kroz dodatne materijale, vjezbe i zadatke pripremiti ucenike za Skolsko, Zupanijsko i drzavno
natjecanje te time prosiriti njihova geografska znanja i vjeStine te produbiti njihovo razumijevanje
svijeta u kojem Zive. Razli¢itim prigodnim programima i aktivnostima obiljezZiti vazne medunarodne
datume koji su povezani s nastavnima sadrzajima geografije.

Océekivani ishodi/postignuéa: Razvijanje i jacanje geografskih kompetencija, znanja i vjestina.
Ostvarivanje rezultata na Zupanijskim i drzavnim natjecanjima. Ukljucivanje uéenika u obiljeZzavanje
vaznih medunarodnih geografskih datuma s osmisljavanjem razli¢itih aktivnostima, sudjelovanje u
gostujucim predavanjima, uredenju panoa u Skoli i u¢ionicama.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti: Ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Ucenik
kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. PoduzetniStvo: Primjenjuje inovativna i kreativna
rieSenja. Planira i upravlja aktivnostima. Osobni i socijalni razvoj: Suradnicki uci i radi u timu. Uporaba
informacijske i komunikacijske tehnologije: Ucenik samostalno odgovorno upravlja prikupljenim
informacijama.

Nacin realizacije: U uCionici geografije 1 tjednom za ucenika 1. i 2. razreda te 1 tjednom za ulenika 3.
i 4. razreda, pojacano tijekom prosinca, sijecnja, veljace i oZujka za vrijeme odrZavanja natjecanja

Potrebni resursi: Kopije testova, dodatnih materijala i zadataka. Plo¢a, flomasteri, racunalo, projektor.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultati probnih testova, rezultati na
natjecanjima, nagradni izleti, pohvale, sudjelovanje u obiljezavanju vaznih datuma, sudjelovanje u
raspravama, samovrednovanje i osvjeStavanje moguénosti vlastitog napretka.
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HRVATSKI JEZIK — DODATNA NASTAVA

Voditelj: RuZica Zunar, prof.
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (2), 1.G2 (2), 1.E (2), 2.G (5), 3.G2 (2), 4.G1 (1)

Vremenik: 1 sat tjedno, prema dobivenom rasporedu, ucenici 1., 2., 3.i 4. razreda u jednoj grupi,
ukupno 35 sati

Ciljevi: prosiriti, istraziti i uvjezbati znanja steCena na redovnoj nastavi iz hrvatskog jezika iz podrucja
morfologija hrvatskog jezika: sintaksa hrvatskog jezika; leksikologija hrvatskog jezika , fonetika i
fonologija hrvatskog jezika

- sudjelovati na vanjskim provjerama znanja — natjecanjima u poznavanju hrvatskog jezika: skolskom,
Zupanijskom, drzavnom

Océekivani ishodi/postignuéa: A.1.5.Uéenik analizira morfosintakti¢cka obiljezja rije¢i u recenici i
primjenjuje znanja pri oblikovanju teksta.
A.1.6.Ucenik analizira znacenjske odnose medu rije¢ima pomodu rjecnika.
A.1.7.Ucenik objasnjava razliku izmedu hrvatskoga jezika kao sustava govora i hrvatskoga standardnog
jezika.
A.2.5.Ucenik analizira recenice u tekstu i primjenjuje sintakticka znanja pri njegovu oblikovaniju.
A.3.6.Ucenik objasnjava tvorbu rijeci prema razlicitim tvorbenim nacinima.
A.4.5.UcCenik analizira glasovni sustav hrvatskoga standardnog jezika
A.4.6.UCenik razlikuje lekseme ograni¢ene uporabe u leksiku hrvatskoga standardnog jezika i pravilno
ih primjenjuje.
Ocekivanja medupredmetnih tema: osr A.5.3.Razvija svoje potencijale.
osr A.4.4.Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem
osr B.5.2.Suradnicki u¢i i radi u timu.
uku.C.4/5.2 Ucenik iskazuje pozitivha i visoka olekivanja i
vjeruje u svoj uspjeh u uéenju
Nacin realizacije: - satovi dodatne nastave u specijaliziranoj ucionici; rad u Citaonici — istraZivanje u
rie¢nicima; kopiranje testova, odlasci na natjecanja

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja:

- rezultati uc¢enika na skolskom, Zupanijskom i drzavnom natjecanju u poznavanju hrvatskog jezika;

- promocija Skole i u¢enika na Zupanijskoj i drZzavnoj razini
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HRVATSKI JEZIK — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Maja Drzai¢, prof.
Razred i broj ucenika: 3. E (12) i 4. E (10)
Vremenik: 1 sat tjedno za svaki razred

Ciljevi: omoguciti uenicima cetverogodisnjih strukovnih Skola usvajanje ishoda i dodatnih sadrzaja iz
Hrvatskog jezika za gimnazije kako bi mogli poloZiti ispit i uspjeSno napisati esej na drZzavnoj maturi .

Océekivani ishodi/postignuéa: svrhovito povezati ishode, sadrzaje i postignu¢a ucenika stecena u
CetverogodisSnjoj strukovnoj Skoli s novim sadrzajima i postignu¢ima; detaljnije upoznati sustav
hrvatskog standardnog jezika na pravogovornoj, pravopisnoj, fonoloskoj, gramatickoj, leksickoj i
stilistickoj razini; usvojiti dodatna znanja o teoriji i povijesti knjiZevnosti te upoznati vise
reprezentativnih djela hrvatske i svjetske knjizevnosti; samostalno citati, razumijevati, tumaditi i
prosudivati tekstove razli¢itih funkcionalnih stilova; poticati zanimanje za jezi¢no, knjizevno, scensko i
filmsko stvaranje.

Ocekivanja medupredmetnih tema: samostalno i odgovorno upravljanje prikupljenim informacijama;
iskazivanje interesa za razli¢ita podrucja, preuzimanje odgovornosti za svoje ucenje i ustrajanje u
ucenju; uvazavanje drugih kultura; samostalno kriticko promisljanje i vrednovanje ideja; kreativno
djelovanje u razli¢itim podrucjima ucenja.

Nacin realizacije: odrZavanje nastave u specijaliziranoj u¢ionici Hrvatskog jezika tijekom skolske godine
u trajanju od jednog sata tjedno.

Potrebni resursi: knjige i fotokopije

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: zadovoljavajuci rezultati na ispitu drzavne
mature i na prijemnim ispitima.
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MATEMATIKA — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Marica Dolenec-lurinié, prof.
Razred i broj uc¢enika: 1.G1, 2 ucenika i 1.G2, 4 ucenika
Vremenik: Jedan sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Prosiriti znanja, vjestine i povecati kompetencije u¢enika u podrucju matematike, pripremiti
ucenike za Skolsko, Zupanijsko i drzavno natjecanje. Razli¢itim prigodnim programima i aktivnostima
obiljeziti vazne medunarodne datume vezane uz matematiku.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenici rjesavaju slozenije zadatke biranjem prikladne metode,
analiziraju pretpostavke, postupak rjeSavanja i rezultat i matematickim jezikom ih obrazlazu.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi

osr A 4.3. Razvija osobne potencijale.

ikt A 4. 1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

uku A.4/5.1. Uc¢enik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku A.4/5.2. Uéenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima uéenja.
uku A.4/5.4. Uéenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
uku C.4/5.2. Uéenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u uéenju.

uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za svoje uéenje i
ustraje u ucenju.

Nacin realizacije: U ucionici matematike 1 tjednom za ucenika, pojacano tijekom prosinca, sijecnja,
veljae i oZujka za vrijeme odrZavanja natjecanja.

Potrebni resursi: Kopije testova, dodatnih materijala i zadataka. Ploca, flomasteri, racunalo, projektor.
Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Sustavni i kontinuirani rad ucenika rezultira
uspjehom u rjesavanju probnih testova i testova na natjecanja. Time se kod ucenika jacaju

kompetencije kao Sto su odgovornost, samostalnost i samopouzdanje, posebno se osvjestava
moguénost napretka i vrijednost ucenja u Zivotu.
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MATEMATIKA — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Dubravka Drzaié-Taourirt, prof.
Razred i broj ucenika: 4.E (19 ucenika)

Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 32 sata godisnje.

Ciljevi: Ponavljanje i uvjeZbavanje nastavnih sadrZaja koji su obradeni u redovhom programu nastave
matematike, a s ciljem pripreme za pristup osnovnoj razini matematike na drzavnoj maturi. U skladu s
mogucénostima omoguditi pripreme i za pristup visoj razini.

Océekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavno ponavljanje i uvjezbavanje nastavnih sadrzaja s u¢enicima
prema planiranim ishodima niZe razine drzavne mature, pomoci u $to boljem ostvarivanju planiranih
ciljeva vezanih uz nastavak Skolovanja.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati u¢inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba ucéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajucéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uceniku. Ucenik iskazuje pozitivna i visoka o¢ekivanja i vieruje u svoj uspjeh
u ucéenju.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.
osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se
nastavne metode: metoda razgovora i usmenog izlaganja, metoda rada s tekstom. Nastava se realizira
rjeSavanjem konkretnih zadataka s ranije provedenih ispita drzavne mature na niZoj (visoj) razini.

Potrebni resursi: Zbirke zadataka raznih autora, materijali s ranije provedenih ispita drzavne mature,
ploca, flomasteri, pametna ploca...

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi formativno izmjenom
raznih nastavnih metoda kao samovrednovanje i vrSnjacko vrednovanje kao povratna informacija
ucenicima medusobno.

U dogovoru s uéenicima provest ¢e se simulacija pisanja drZzavne mature na kraju provedenih priprema.
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PODUZETNISTVO — DODATNA NASTAVA

Voditelj: Davor Zukina, dipl.oec.
Razred i broj ucenika: 4.E, 10 ucenika
Vremenik: nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine 2024./2025., ukupno 32 sata

Ciljevi: Prosiriti znanja, vjestine i povecéati kompetencije uéenika u podrucju poduzetnistva, pripremiti
ucenike za Skolsko, meduzupanijsko i drzavno natjecanje te time prosiriti njihova znanja i vjestine iz
poduzetnistva kao i produbiti njihovo razumijevanje svijeta u kojem Zive i u kojem ¢ée se uskoro pojaviti
kao radna snaga

Océekivani ishodi/postignuéa: Rjesavanje sloZenijih zadataka koji se sastoje od vise pojedinacnih
zadataka, a obuhvadaju gotovo sve segmente ekonomije (poduzetnicka ideja, marketing, financije i
racunovodstvo, poduzetnistvo, drustveno odgovorno poslovanje, bankarstvo, poslovnu komunikaciju,
prezentacijske vjestine, obiteljski posao, poslovno upravljanje i upravljanje prodajom, i sl. Analiziranje
pretpostavki i dolaZzenje do odgovarajudih rjeSenja. Razvijanje i jacanje poduzetnickih kompetencija,
znanja i vjestina. Ostvarivanje rezultata na Skolskim, meduzupanijskim i drzavnim natjecanjima.
Ukljucivanje ucenika u timski rad, razvijanje odgovornosti u timskom radu i donoSenju odluka.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

ZDR C.5.1.C. Opisuje profesionalne rizike pojedinih zanimanja.

GOO C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

IKT A.5.4. Kriti¢ki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.

ODR C.5.2. PredlaZe nacine unapredenja osobne i opée dobrobiti.

OSR A.5.3. Razvija svoje potencijale.

OSR B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

UKU A.4/5.4. Samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

UKU B.4/5.2. Prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

UKU D.4./5.2. Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i
spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

POD A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

POD A.5.3. Upoznaje i kriti¢ki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.
POD B.5.3.Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.
POD C.5.3. Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama.

Nacin realizacije: Prema potrebi upotrebljavaju se i kombiniraju razli¢ite nastavne metode (usmeno
izlaganje, razgovor, Citanje i rad na tekstu, pisanje, demonstracije, prezentacije, istraZivanje, prakticni
radovi i dr.) i razli¢iti metodicki oblici rada (individualni, individualizirani, frontalni, rad u paru, grupni
rad i dr.), pojacano u vrijeme planiranih aktivnosti (provodenja skolskih, Zupanijskih i drzavnih
natjecanja); IKT portal

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca, racunalo s pristupom internetu, projektor i
projektno platno; dodatni materijali za pripremu ucenika pred natjecanja, kopije testova i ostalih
materijala.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Probni testovi, rezultati na natjecanjima,
nagradni izleti, pohvale, samovrednovanje i osvjeStavanje mogucénosti vlastitog napretka.
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NASTAVNIK
Laura Cukar

Iskra Petak

Davor Fodrek

Davor Fodrek

Marica Dolenec-
Jurini¢

Marina Kusen
Petra Hirzin
Helena Gali¢,

Marta Bregovic

Flegar
Ivan Kostov

Zvonko Bedenik

9. OSTALE PRIPREME ZA NATJECANJA

PREDMET RAZRED | BROJ UCENIKA
Priprema ucenika za 1.-4. razred
natjecanje iz
vjeronauka —
Vjeronaucna olimpijada
Priprema ucenika za 1.-4. razred

natjecanje u znanju i
kreativnosti ,,Mreza
¢itanja“
Priprema ucenika za 1.-4. razredi
natjecanje iz
informatike/rac¢unalstva
Natjecanje ,, Dabar 1.-4. razredi
2024“
Statisti¢ko natjecanje 1.G1,1.G2,1.T, 2.G, 2.T, 3.G1, 3.G2,
4.G1, 4.G2 — prema prijavama
zainteresiranih ucenika

MAT-LIGA ucenici od 1. do 4. razreda gimnazije
(prema prijavama)
Matematicki klokan Ucenici svih razreda gimnazije i

ekonomske skole (prema prijavama)
ucenici od 1. do 4. razreda gimnazije
ATOM-LIGA (ovisno o interesu ucenika)

ASOO WorldSkills — 3.D
natjecanje u disciplini
Stolarstvo
ASOO WorldSkills — 3.C
natjecanje u disciplini
CNCi CAD-CAM
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NATJECANJE IZ VIERONAUKA - VIERONAUCNA OLIMPIJADA — PRIPREMA
ZA NATJECANIJE

Voditelj: Laura Cukar, prof.
Razred i broj uc¢enika: Razredi 1.-4. (barem 4 ucenika)

Vremenik: Po dogovoru s ucenicima tijekom godine po jedan sat tjedno (samostalno, a povremeno
zajedno)

Ciljevi: Prosirivanje i produbljivanje nastavnih sadrzaja iz vjeronauka. Razvijanje znanstvenog nacina
razmisljanja kod ucenika. Poticati samostalnost u radu.

Océekivani ishodi/postignuéa: Stjecanje znanja o teoloskim temama bitnima za katolicku vjeru.
Priprema ucenika za Skolsko natjecanje i natjecanja visih razina na zadanu temu.

Osposobljavanje u¢enika za istrazivanje i samostalni rad.
Océekivanja medupredmetnih tema: uku A.4./5.4; uku D.4/5.2; osr B.4.2

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Samostalno i suradni¢ko ucenje i rjeSavanje zadataka. U skoli,
vanjski prostor. Nastavne materijale osigurava skola. (kopije materijala)

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Praéenje ucenika u napredovanju, zalaganju te
analiza nastupa na natjecanjima. Zbroj ostvarenih Cetiri najbolja u¢enika na skolskom natjecanju cini
ekipu skole i prema bodovima se plasira na viSu razinu natjecanja.
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MREZA CITANJA - PRIPREMA ZA NATJECANJE

Voditelj: Iskra Petak, dipl.bibl.

Razred i broj ucenika: 1. - 4. razred, do 5 ucenika

Vremenik: skolska razina natjecanja: prosinac 2024.
regionalna razina natjecanja: oZujak 2025.
nacionalna razina natjecanja: svibanj 2025.

Ciljevi: Potaknuti ucenike na Citanje s razumijevanjem, istraZivanje, otkrivanje i kreativno stvaranje.
Potaknuti timski rad, ali i individualni napor. Upoznati ucenike s djelima koja nisu dio obavezne lektire.
Poucavati ucenike ¢itanju, informacijskim tehnikama, vjestinama i znanjima. Raditi na unaprjedenju
Zivotnih vjestina i sposobnosti djece i mladih. Poticati ucenike na organizirano i smisleno provodenje
slobodnog vremena i poticati stvaralastvo.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenik ¢e analizirati, interpretirati knjizevna djela te razvijati kriticko
misljenje. Ucenik ¢e modi usporediti zadana knjizevna djela. Ucenik otkriva razli¢ite nacine Citanja,
pronalazi u razli¢itim izvorima sadrZaje i informacije o kojima kriti¢ki promislja, procjenjuje njihovu
pouzdanost i korisnost, prepoznaje kontekst i namjeru autora te funkcionalno primjenjuje visestruku
pismenost, samostalno rjesSava probleme i donosi odluke.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Uditi kako uciti, Gradanski odgoj i obrazovanje, Poduzetnistvo,
Odriivi razvoj, Uporaba IKT-a, Osobni i socijalni razvoj

Nacin realizacije: Za sudjelovanje u kvizu u€enici moraju procitati tri odabrana naslova koji nisu lektirni.
Kviz se provodi na 3 razine: Skolskoj, regionalnoj i nacionalnoj. Svi ucenici koji prijedu bodovni prag
prelaze u visu razinu natjecanja.

Potrebni resursi: Kupnja knjiga (do 20,00 € po primjerku, barem po 3 primjerka; postoji i mogu¢nost
meduknjizni¢éne posudbe) - do maksimalno 135,00 €

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Plasman postignut na natjecanju. Zadovoljstvo
ucenika.
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NATJECANJE IZ INFORMATIKE/RACUNALSTVA - PRIPREMA ZA
NATJECANIJE

Voditelj: Davor Fodrek, mag. inf.
Razred i broj u¢enika: Omoguceno ucenicima svih razreda ¢etverogodisnjih smjerova

Vremenik: Nastava se prilagodava prema vremeniku natjecanja, odnosno prema potrebi i Zeljama
ucenika kroz konzultacije.

Ciljevi: Cilj programa je zainteresiranim i darovitim ucenicima omoguciti stjecanje dodatnih znanja i
vjestina iz podrucja informatike proSirivanjem propisanih nastavnih sadrzaja, ali i dopunom postojeéih
programa novim sadrzajima koji nisu propisani kurikulumom u redovnoj i izbornoj nastavi informatike,
a ucenicima su od interesa i vaznosti zbog pripreme za sudjelovanje na natjecanjima.

Océekivani ishodi/postignuéa: Prosiriti temeljna znanja, sposobnosti i vjestina ucenika kao
pretpostavku njihovog daljnjeg razvoja, primijeniti nau¢ene sadrzaje u svakodnevnom Zzivotu.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik samostalno traZzi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Ucéenik samostalno
odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje. Ulenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u
svim podrucjima ucenja. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Ucenik ostvaruje
dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i
ponuditi pomoé. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju. Suradnicki ucii radi u timu.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. Aktivnosti se sastoje od rjeSavanja zadataka sa
prijasnjih natjecanja i rada na dodatnoj literaturi.

Potrebni resursi: Informaticka ucionica opremljena svom potrebnom opremom i programskom
podrskom. Procijenjeni troskovi realizacije programa iznose 15€ (uredski pribor — papir, flomasteri,
materijali za rad).

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuéa ucenika ce se
provoditi kontinuirano tijekom godine i provjerom uspjesnosti u¢enika u samostalnom rjesavanju
problemskih zadataka kao i pracenjem uspjesnosti ucenika na svim razinama natjecanja.
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DABAR 2024 - PRIPREMA ZA NATIJECANIE

Voditelj: Davor Fodrek, mag. inf.

Razred i broj u¢enika: Omoguceno ucenicima svih razreda

Vremenik: listopad/studeni 2024.

Ciljevi: Promicanje informatike i raCunalnog razmisljanja medu ucenicima i uciteljima, alii Siroj javnosti.

Océekivani ishodi/postignuéa: Uéenik analizira problem, definira ulazne i izlazne vrijednosti te uocava
korake za rjeSavanje problema. Podizanje informaticke pismenosti za samostalno, odgovorno,
ucinkovito, svrhovito i primjereno koristenje digitalne tehnologije.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Ucenik
ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je
zatraziti i ponuditi pomoc. Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju. Uéenik se koristi razli¢itim strategijama uéenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

Nacin realizacije: Pripreme za natjecanje se provode u listopadu i studenom, a natjecanje se provodi
online, u studenom 2024. godine.

Potrebni resursi: Skolska racunala, pristup internetu. Nema dodatnih tro$kova.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Ucenici medusobno usporeduju uspjesnost
rijeSenosti zadataka i zajedno diskutiraju rjeSenja. Tablica sa deset posto najuspjesnijih se javno
objavljuje.
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STATISTICKO NATJECANJE - PRIPREMA ZA NATJECANJE

Voditelj: Marica Dolenec-lurinié, prof.

Razred i broj ucenika: 1.G1, 1.G2, 1.T, 2.G, 2.T, 3.G1, 3.G2, 4.G1, 4.G2 — prema prijavama
zainteresiranih ucenika (timski po dvoje ili troje ucenika)

Vremenik: Prema kalendaru koji objavljuje DZS (sijecanj — travanj 2025.).

Ciljevi: Ucenici ¢e se online natjecati u poznavanju statistickih pojmova (1.krug) i obradi podataka i
prezentaciji istih (2.krug).

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenik ¢e pokazati usvojenost ishoda iz redovne nastave matematike i
statistike, provesti ¢e metode obrade i analize dobivenih podataka u svrhu dokazivanja ili opovrgavanja
pretpostavljenih hipoteza, na temelju provedene analize donijet ¢e utemelje zakljucke i prezentirati
svoj rad.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

ikt A.5.1. U¢enik analiticki odlu¢uje o odabiru odgovarajuée digitalne tehnologije.

ikt A.5.2. Ucenik se samostalno sluZi drustvenim mreZama i raCunalnim oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja.

ikt C.5.1. Ucenik samostalno provodi sloZeno istraZivanje s pomocu IKT-a.

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.
Nacin realizacije: U skoli ili kod kuce, online.

Potrebni resursi: Racunalo, mobitel, pristup internetu.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Postizanjem rezultata na natjecanju koje se
odvija na drzavnoj (i europskoj) razini ucenici uvidaju vaznost primjene statistike.
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MAT-LIGA - PRIPREMA ZA NATJECANIE

Voditelj: Marina Kusen, prof.
Razred i broj ucenika: ucenici od 1. do 4. razreda gimnazije (prema prijavama)
Vremenik:

A kolo —jesensko, listopad 2024.

B kolo — zimsko, prosinac 2024.

C kolo — proljetno, oZujak 2025.

D kolo — ljetno, svibanj 2025.
Ciljevi: Popularizacija matematike rjeSavanjem zadataka u parovima i razvijanje matematickih
kompetencija potrebnih za uspjesno usvajanje ishoda vezanih uz redovnu nastavu i maturu.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici u parovima medusobno suraduju dogovarajudi strategiju i
istrazujudi razlicite nacine, rjeSavaju postavljene zadatke.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

ikt A.5.1. U¢enik analiticki odlu¢uje o odabiru odgovarajuée digitalne tehnologije.

ikt A.5.2. Ucenik se samostalno sluZi drustvenim mreZama i raCunalnim oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja.

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.
Nacin realizacije: Natjecanje se provodi u Skoli

Potrebni resursi: Papir i pribor za pisanje, a u slucaju online provodenja natjecanja osobno racunalo i
dZepno racunalo.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formiranje rang-lista po kategorijama nakon
svakog kola te konacne rang-liste na kraju 4. kola za sve parove iz Skola koje sudjeluju iz cijele Hrvatske.

Bodovi po kolima se zbrajaju i proglasavaju se i nagraduju pobjednici lige po kategorijama.

94



MATEMATICKI KLOKAN - PRIPREMA ZA NATJECANJE

Voditelj: Petra Hirzin, mag.educ.math.
Razred i broj ucenika: Svi zainteresirani ucenici gimnazije i ekonomske skole
Vremenik: oZujak, 2025.

Ciljevi: Popularizacija matematike, razvijanje interesa za matematiku i prirodne znanosti te logicko i
kombinatorno misljenje. Motiviranje ucenika da se bave matematikom izvan redovitih Skolskih
programa.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Stjecanje dodatnih matematickih kompetencija sudjelovanjem u
medunarodnom natjecanju prema kategorijama po dobnim skupinama.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uku A.3.4./5. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruéjima ucenja.

Pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Osc A4.3. Razvija osobne potencijale.

Nacin realizacije: Natjecanje se provodi u skoli prema kalendaru i vremeniku koji objavljuje HMD.
Potrebni resursi: Zadatci prema kategorijama i pribor za pisanje i crtanje

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Formiranje rang-lista po kategorijama i
nagradivanje najboljih. Natjecatelji se rangiraju prema ukupnom broju bodova, a najbolji natjecatelji
osvajaju nagrade. Nagrade se razlikuju ovisno o zemlji, ali obi¢no uklju¢uju diplome, medalje, knjige i
druge nagrade za najbolje plasirane ucenike.
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ATOM LIGA - PRIPREMA ZA NATJECANIJE

Voditelji: Helena Gali¢, prof., Marta Bregovic Flegar, prof.
Razred i broj ucenika: ucenici od 1. do 4. razreda gimnazije (ovisno o interesu ucenika)

Vremenik: Tijekom Skolske godine provode se dva kola natjecanja: 1. kolo ¢ée biti odrzano 9.11.2024.,
a 2. kolo u ozujku 2025.god.

Ciljevi: Potaknuti ucenike na dublje razumijevanje i primjenu znanja iz matematike, fizike i kemije kroz
u rjesavanju sloZenih problema. Osnaziti vjestine timskog rada i suradnje medu ucenicima, poticudi ih
da zajednicki pristupaju problemima, razmjenjuju ideje i koriste individualne snage za postizanje
zajednickog cilja. Pripremiti uc¢enike za buduée izazove u visokoSkolskom obrazovanju i karijerama u
podrucjima znanosti, tehnologije, inZenjerstva i matematike (STEM). Popularizacija prirodoslovlja i
matematike.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e pokazati sposobnost integracije i primjene znanja iz
matematike, fizike i kemije u rjeSavanju slozenih problemskih zadataka koji obuhvaéaju elemente
svih triju disciplina. U€enici ¢e demonstrirati u€inkovitost u timskom radu, ukljucujuéi sposobnost
konstruktivne komunikacije, podjele zadataka prema individualnim snagama i zajedni¢kog donosenja
odluka. Ucenici ée razviti i pokazati napredne vjestine analize, sinteze i evaluacije problema, koristeci
kriticko razmisljanje za identifikaciju najprikladnijih metoda i rjeSenja.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
A.5.3. Razvija svoje potencijale.
B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

A.4/5.2. Uéenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju
ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

A.4/5.4. Uéenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Nacin realizacije: Planirano je realizirati natjecanje u Skoli u istom terminu za sve Skole, na datum
odrZzavanja natjecanja od 13:15 do 14:30. Potrebno je osigurati slobodnu ucionicu i pribor za pisanje.

Potrebni resursi: Kotizacija u iznosu od 7.5 € po jednom kolu za jednu prijavljenu ekipu. Materijali sa
zadacima potrebni za vjezbu i pripremu za natjecanje.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Formiranje rang-lista po kategorijama nakon
svakog kola te konacne rang-liste na kraju 2. kola za timove iz Skola koje sudjeluju iz cijele Hrvatske.
Bodovi po kolima se zbrajaju i na kraju proglasavaju i nagraduju pobjednici lige po kategorijama.
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ASOO WORLDSKILLS, DISCIPLINA STOLARSTVO - PRIPREMA ZA
NATJECANIJE

Voditelj: Ivan Kostov, dipl. ing.
Razred i broj ucenika: 3.D

Vremenik: Prema rasporedu natjecanja WorldSkills Croatia, disciplina Stolarstvo

Ciljevi: Natjecanje WorldSkills Croatia u disciplini Stolarstvo ima za cilj promovirati i unaprijediti
stolarsku struku u Hrvatskoj. Kroz ovo natjecanje, mladi i talentirani stolarski ucenici i studenti imaju
priliku pokazati svoje vjesStine, znanja i kreativnost. Promocija stolarske struke, razmjena iskustava,
poboljsanje kvalitete obrazovanja, povecanje konkurentnosti hrvatskih stolara, razvoj kreativnosti i
inovativnosti.

Océekivani ishodi/postignuéa: Osobni razvoj: Natjecatelji razvijaju samopouzdanje, upornost te
sposobnost prezentacije svojih radova. Profesionalni razvoj: SteCeno znanje i vjeStine omogucuju
natjecateljima bolje pozicioniranje na trZiStu rada i otvaraju vrata za daljnje usavrSavanje i
napredovanje u karijeri. Medunarodna izloZzenost: Najbolji natjecatelji imaju priliku predstavljati
Hrvatsku na medunarodnim natjecanjima WorldSkills, $to im omogudéuje upoznavanje s razli¢itim
kulturama, tehnologijama i pristupima stolarstvu. Podici razinu stolarske struke u Hrvatskoj, pripremiti
mlade kadrove za zahtjevno trziSte rada, te promovirati hrvatsko stolarstvo u svijetu.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ocekuje se da ¢e natjecatelji pokazati razumijevanje i primjenu
znanja iz razli¢itih podrucja, Sto ukazuje na vaznost medupredmetnih tema u ovom natjecanju:
Tehnicko crtanje i projektiranje, Materijali, Fizika i mehanika, Matematika, Informatika Ekonomija i
poduzetnistvo, Zastita na radu i sigurnost.

Nacin realizacije: Odlazak na natjecanje

Potrebni resursi: Rucni alati za obradu drveta, potrosni materijal za vjezbanje izrade radnih proba ili
elemenata sklopova namjestaja, Putovanje na organizirano natjecanje prema rasporedu organizatora.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Jasno definirani kriteriji, prakti¢ni zadaci,
ocjenjivanje od strane stru¢ne komisije, objektivnost i transparentnost. Rezultati vrednovanja
natjecanja imaju visestruku primjenu: individualna povratna informacija, identifikacija najboljih,
usporedba s medunarodnim standardima, poboljsanje obrazovnih programa, promoviranje stolarske
struke, razvoj novih standarda.
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ASOO WORLDSKILLS, DISCIPLINA CNC | CAD-CAM - PRIPREMA ZA
NATJECANIJE

Voditelj: Zvonko Bedenik dipl.ing
Razred i broj ucenika: 3.C

Vremenik: rujan 2024. — svibanj 2025.

Ciljevi: Samostalno dizajnirati strojni dio u programskom paketu CATIA, napraviti tehnicku
dokumentaciju, napraviti simulacije obrade, ispisati NC program

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Uéenik moze sam dizajnirati jednostavni strojni dio, napraviti simulaciju
i program, te ga na stroju izraditi

Ocekivanja medupredmetnih tema: Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s
drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

Nacin realizacije: Predavanja, vjezbe, samostalni rad, prakticna nastava

Potrebni resursi: CNC simulatori Racunala- programski paket Catia, materijali za obradu, alati, CNC
strojevi

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Primjena znanja- rad na racunalu, aktivnost,
zalaganje i odnos prema radu

98



10. DOPUNSKA NASTAVA

NASTAVNIK
Petra HirZin
Petra HirZin

Marica Dolenec-Jurinié

Dubravka Drzaic-
Taourirt

Dubravka Drzaic-
Taourirt

Helena Gali¢

Marina Kusen

Anita Celig

PREDMET

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Matematika

Racunovodstvo

RAZRED | BROJ
UCENIKA

2.G (26)

2.E(21)
2.T(19)

1.E (20)

4.G1(14), 4.G2 (3)

3.E(21)

3.G1(12), 3.G2 (15)

1.E (20), 2.E (21),
3.E(21), 4.E (22)

BROJ SATI
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Petra Hirzin, mag.educ.math.
Razred i broj ucenika: 2.G, 26 ucenika (prema potrebi)
Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati godisnje.

Ciljevi: Unaprijediti osnovna matematicka znanja. Pomo¢i ucenicima u savladavanju matematickih
koncepata i vjestina potrebnih za uspjesno pracenje redovnog nastavnog plana i programa. Omoguditi
ucenicima koji imaju poteskoc¢a s odredenim matemati¢kim temama dodatno vrijeme i resurse za
razumijevanje i primjenu tih tema. Pripremiti u€enike za uspjesno polaganje redovnih Skolskih ispita
pruzanjem dodatnih vjezbi i ciljane podrske.

Océekivani ishodi/postignuéa:

Ucenik ¢e unaprijediti svoj proces ucenja i poucavanja. Ucenik ¢e sigurno usvojiti razinu “dobar”
odgojno — obrazovnih ishoda za pojedinu nastavnu temu. Ucenik ¢e biti potaknuti na dublje ucenje
pomocu raznih metoda ucenja od strane nastavnika.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.2. Pradenje. Ucenik prati u¢inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uceniku. Ucenik iskazuje pozitivna i visoka oéekivanja i vjeruje u svoj uspjeh
u ucéenju.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi pomoc.

osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.

osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u mati¢nim ucionicama te prema potrebni i u informatickoj
ucionici kako bi ucenici radili u matematickom programu Geogebra. Za provodenje aktivnosti koriste
se nastavne metode: predavacka metoda, metoda razgovora i usmenog izlaganja, metoda rada s
tekstom, metoda rada na racunalu, individualni rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, dzepno racunalo, prijenosno racunalo, pribor za
crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Usporedba postignutih razina ishoda ucenika
koji dolaze i onih koji ne dolaze na dopunsku nastavu, a slabijeg su znanja. Rezultate vrednovanja treba
koristiti u svrhu poticanja uc¢enika da odaberu dopunsku nastavu kao pomo¢ u ucenju kako bi ostvarili
Sto viSu razinu usvojenosti odgojno — obrazovnih ishoda. Kroz redovite individualne povratne
informacije tijekom nastave, ucenici ¢e dobiti uvid u svoje napredovanje i podrucja koja trebaju
dodatnu paznju. Ucenici ¢e dobivati aktivnosti koje su osmisljene da ih potaknu na primjenu naucenih
koncepata.
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Petra Hirzin, mag.educ.math.
Razred i broj ucenika: 2.E, 21 ucenik (prema potrebi)

Vremenik: Nastava se odrZzava 1 sat tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati

Ciljevi: Ponavljanje i dodatno uvjezbavanje zadataka iz nastavnih tema koje su dio redovnog programa
nastave matematike (prethodne i tekuée nastavne godine), a teZe su za razumijevanje. Unaprijediti
osnovna matemati¢ka znanja. Pomo¢i ucenicima u savladavanju matematickih koncepata i vjestina
potrebnih za uspjeSno praéenje redovnog nastavnog plana i programa. Omoguditi u¢enicima koji imaju
poteskoca s odredenim matematickim temama dodatno vrijeme i resurse za razumijevanje i primjenu
tih tema. Pripremiti uenike za uspjesno polaganje redovnih skolskih ispita pruzanjem dodatnih vjezbi
i ciljane podrske.

Océekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavno i dodatno pojasnjavanje, ponavljanje i uvjezbavanje
nastavnih sadrzaja ucenici koji teze ostvaruju planirane ishode trebali bi ih uspjesno usvojiti kroz razne
dodatne aktivnosti koje ih poticu da stvaraju pozitivni stav prema matematici.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje. Uéenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pradenje. Ulenik prati u€inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja . Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se nastavne metode
razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda, individualni rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, dZepno racunalo, prijenosno racunalo, pribor za
crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultate sumativnog i formativnog
vrednovanja treba koristiti u svrhu promoviranja odabira dopunske nastave kao pomo¢ u ucenju
ucenicima slabijeg matematickog znanja: usporedbom uspjeha ucenika koji polaze dopunsku nastavu
i onih koji ne polaze moZze se vidjeti da bolji uspjeh postizu polaznici dopunske nastave. Kroz redovite
individualne povratne informacije tijekom nastave, ucenici ¢e dobiti uvid u svoje napredovanje i
podrucja koja trebaju dodatnu paZnju. Ucenici ¢e dobivati aktivnosti koje su osmisljene da ih potaknu
na primjenu naucenih koncepata.
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Marica Dolenec-lurinié, prof.
Razred i broj ucenika: 2.T, 19 ucenika (prema potrebi)
Vremenik: Nastava se realizira tijekom cijele Skolske godine 1 sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Ponavljanje i dodatno vjeZbanje zadataka iz nastavnih tema koje su obradene u redovnom
programu nastave matematike (prethodne i ove nastavne godine), a teZe su za razumijevanje: pomo¢

ucenicima u ostvarivanju kurikulumom propisanih ishoda ucenja
O¢éekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavno i dodatno pojasnjavanje, ponavljanje i uvjezbavanje

nastavnih sadrzaja ucenici koji imaju poteskoce pri usvajanju matematickih sadrzaja trebali bi lakSe
ostvariti ocekivane obrazovne ishode.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje U¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati uéinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se

nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda, individualni
rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, kalkulator, pribor za crtanje i pisanje, ploca, flomasteri,
racunalo i projektor.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultate sumativnog i formativnog
vrednovanja treba koristiti u svrhu promoviranja odabira dopunske nastave kao pomo¢i u uéenju
ucenicima slabijeg matematickog znanja: usporedbom uspjeha ucenika koji su slabijeg znanja i ne
dolaze na dopunsku nastavu i u€enika koji dolaze na dopunsku nastavu moze se vidjeti da bolji uspjeh
postizu polaznici dopunske nastave.

102



MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Dubravka Drzaié-Taourirt, prof.
Razred i broj ucenika: 1.E (20 ucenika — prema potrebi)
Vremenik: Nastava se realizira 1 sat tjedno tijekom cijele nastavne godine, ukupno 35 sati godi$nje.

Ciljevi: Ponavljanje i uvjeZbavanje nastavnih sadrZaja koji su obradeni u redovnom programu nastave
matematike, a tezZi su za razumijevanje ucenicima koji su dosli sa slabijim predznanjem u 1.razred
ekonomske skole.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Ucenik ¢e unaprijediti svoj proces ucenja i poucavanja.
Ucenik ¢e sigurno usvoijiti razinu “dobar” odgojno — obrazovnih ishoda za pojedinu nastavnu temu.

Ucenik ce biti potaknuti na dublje u¢enje pomocu raznih metoda uéenja od strane nastavnika.
Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati uéinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uceniku. Ucenik iskazuje pozitivna i visoka o¢ekivanja i vieruje u svoj uspjeh
u ucéenju.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi pomoc.

osr A 4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.
osr B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.

osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste se
nastavne metode: predavacka metoda, metoda razgovora i usmenog izlaganja, metoda rada s tekstom,
metoda rada na racunalu, individualni rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali koji se koriste na redovnoj nastavi prilagodeni potrebama
ostvarivanja ishoda pojedinih tema

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Provodenije inicijalne provjere znanja ucenika
na pocetku nastavne godine. Usporedba postignutih razina ishoda ucenika koji dolaze i onih koji ne
dolaze na dopunsku nastavu, a slabijeg su znanja. Rezultate vrednovanja treba koristiti u svrhu
poticanja ucenika da odaberu dopunsku nastavu kao pomo¢ u uéenju.
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Dubravka Drzaié-Taourirt, prof.
Razred i broj ucenika: 4.G1 (14 ucenika), 4.G2 (3 ucenika), ostali prema potrebi

Vremenik: Nastava se realizira tijekom cijele Skolske godine 1 sat tjedno, ukupno 32 sata.

Ciljevi: Ponavljanje i dodatno vjeZbanje zadataka iz nastavnih tema koje su obradene u redovnom
programu nastave matematike (prethodne i ove nastavne godine), a teZe su za razumijevanje: pomo¢
ucenicima u ostvarivanju ishoda ucenja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavno i dodatno pojasnjavanje, ponavljanje i uvjezbavanje
nastavnih sadrzaja ucenici koji imaju problema s matematikom trebali bi usvojiti propisane obrazovne
ishode redovnog programa nastave matematike.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati uéinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buducée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici ili u virtualnoj ucionici. Za provodenje aktivnosti koriste
se nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda,
individualni rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, kalkulator, pribor za crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultate sumativnog i formativnog
vrednovanja treba koristiti u svrhu promoviranja odabira dopunske nastave kao pomo¢ u ucenju
ucenicima slabijeg matematickog znanja: usporedbom uspjeha ucenika koji su slabijeg znanja i ne
dolaze na dopunsku nastavu i u€enika koji dolaze na dopunsku nastavu moze se vidjeti da bolji uspjeh
postizu polaznici dopunske nastave.
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Helena Gali¢, prof.
Razred i broj ucenika: 3.E (21)
Vremenik: Tijekom cijele nastavne godine, jedan sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Unaprijediti osnovna matematicka znanja. Pomo¢éi ucenicima u savladavanju matematickih
koncepata i vjestina potrebnih za uspjesno pracenje redovnog nastavnog plana i programa. Omoguditi
ucenicima koji imaju poteskoc¢a s odredenim matematickim temama dodatno vrijeme i resurse za
razumijevanje i primjenu tih tema. Pripremiti u¢enike za uspjesno polaganje redovnih skolskih ispita i
nacionalnih testiranja, pruzanjem dodatnih vjezbi i ciljane podrske.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e demonstrirati poboljS$ano razumijevanje osnovnih
matematickih pojmova i postupaka, Sto ¢e im omoguciti lakSe praéenje redovne nastave; poboljsati
svoju toénost i brzinu u rjeSavanju matematickih zadataka, posebno u podrucjima gdje su prethodno
imali poteskoca; razviti bolje vjeStine primijene odgovaraju¢ih matematickih metoda za rjeSavanje
problema. Ucenici ¢e takoder pokazati povecanu spremnost i uspjeh na Skolskim ispitima i drugim
oblicima vrednovanja znanja iz matematike te razviti pozitivan stav prema nastavi matematike.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup u¢enju te planira uéenje.
uku B.4/5.2. Uéenik prati ucinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

uku B.4/5.3. Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup ucenju.

uku B.4/5.4. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te
na temelju toga planira buduce ucenje.

Nacin realizacije: Nastava ce se prilagoditi potrebama ucenika, s fokusom na individualne slabosti i
potrebe. Nastavnik ¢e individualno raditi s uéenicima koji imaju poteskoce u specificnim podrucjima
matematike. Povremeno ¢e se organizirati pisanje primjera ispita kako bi ucenici stekli iskustvo u
rjeSavanju ispita pod uvjetima slicnim stvarnim testiranjima. To ¢e im pomo¢i u upravljanju vremenom
i smanjenju stresa tijekom pravih ispita.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, dzepno racunalo, prijenosno racunalo, pribor za

crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Kroz redovite individualne povratne
informacije tijekom nastave, ucenici ¢e dobiti uvid u svoje napredovanje i podrucja koja trebaju
dodatnu paznju. Ucenici ¢e dobivati domacde zadace koje su osmisljene da ih potaknu na primjenu
naucenih koncepata.
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MATEMATIKA — DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Marin Kusen, prof.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (12), 3.G2 (15) - prema potrebi
Vremenik: Tijekom cijele nastavne godine, jedan sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: Ponavljanje i dodatno vjeZbanje zadataka iz nastavnih tema koje su obradene u redovnom
programu nastave matematike (prethodne i ove nastavne godine), a teZe su za razumijevanje: pomo¢
ucenicima u ostvarivanju ishoda ucenja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Kroz sustavno i dodatno pojasnjavanje, ponavljanje i uvjezbavanje
nastavnih sadrzaja ucenici koji imaju problema s matematikom trebali bi usvojiti propisane obrazovne
ishode redovnog programa nastave matematike.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

uku B.4/5.1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve uéenja, odabire pristup uéenju te planira
ucenje.

uku B.4/5.2. Pracenje. Ucenik prati uéinkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

uku B.4/5.3. Prilagodba uéenja. Uéenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Uéenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u ucionici matematike. Za provodenje aktivnosti koriste se
nastavne metode: metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka metoda, individualni
rad.

Potrebni resursi: Nastavni materijali, udzbenik, dZepno racunalo, prijenosno racunalo, pribor za
crtanje i pisanje.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultate sumativnog i formativnog
vrednovanja treba koristiti u svrhu promoviranja odabira dopunske nastave kao pomo¢ u ucenju
ucenicima slabijeg matematickog znanja: usporedbom uspjeha ucenika koji su slabijeg znanja i ne
dolaze na dopunsku nastavu i u€enika koji dolaze na dopunsku nastavu moze se vidjeti da bolji uspjeh
postizu polaznici dopunske nastave.
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RACUNOVODSTVO- DOPUNSKA NASTAVA

Voditelj: Anita Celig, prof.
Razred i broj ucenika: 1.E (20), 2.E (21), 3.E (21), 4.E (22) — po potrebi
Vremenik: Tijekom cijele nastavne godine, jedan sat tjedno, ukupno 35 sati.

Ciljevi: - pomodi i razjasniti sadrzaj nastavnog programa ucenicima koji imaju poteskoce u
savladavanju, kako bi mogli uspjesno pratiti daljnje sadrzaje. Dodatnim uéenjem strucno teoretskih
znanja iz racunovodstva savladati sadrZaje i osposobiti za provodenje poslovnih promjena u
racunovodstvu

Océekivani ishodi/postignuéa: Usvojiti nastavni sadrzaj propisan godisnjim planom i programom
predmeta, razjasniti nejasnoce, uvjezbati odredene postupke.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
B.2.4./5. Ucenik prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom uéenja.

B.4.3./4./5. U¢enik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na
temelju toga planira buduce ucenje.

Nacin realizacije: Nastava ée se odvijati individualnim radom putem zadataka i vjezbi ovisno o sadrzaju
nastavne cjeline te razini znanja pojedinih ucenika i grupnim radom kako bi se ocjenilo postignuce
ucenika.

Potrebni resursi: Standardna ucionica, Skolska ploca

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Kontinuirano pracenje ucenika putem domacih
zadada i rjeSavanja zadataka na nastavi, usporedba ostvarenog nakon dopunske nastave s uspjehom
na pocetku.
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11. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

NASTAVNIK
Marjana Sambar

Martina Jaksic¢
Rodiger

Renata
Vlaisavljevi¢

Valentina Santalab
Martan

Branko Sasko

Helena Gali¢

Tea Kosi¢

Vladimir Canjuga

Ivancica Slunjski

Tomica Sankovi¢

Tomica Sankovié

Maja Drzai¢

Iskra Petak

Anja Rutic¢

PREDMET
Ekoloska grupa

Zbor Srednje Skole
Ivanec
Mladi kemicari
Ucenicka zadruga

Robotika

Ples |

Ples Il

Skolsko sportsko
drustvo

Gradanski odgoj i
obrazovanje

Tehnicka radionica

Tehnicka radionica

Literarna skupina
Libromanija

Knjiznicarska grupa

Klub volontera

RAZRED | BROJ UCENIKA
2.G (5), 2.E (8)
3.E(5), 4.E (7)
1.G1(2), 1.G2 (3), 1.E (2), 2.G (7),
4G.2 (1)

1.G1(3), 1.G2(3), 1.E(2), 2.T(1),
2.G(6), 3.G2(3), 4.G1(3)

3.E(21) 4.E (22)

1.C(3), 1.5/D (3), 1.7 (12), 2.C (5),
2.7 (5)

1.G (3), 1.G2 (2), 2.E (1), 2.G (4),
3.G1(3),3.G2 (2), 4.E (22), 4.G2
(16)

4.G1(16), 3.5/D (21)

rukomet M (12-14 ucenika),
rukomet Z (10-12 u¢enika),
odbojka Z (14-16 uéenika),
kosarka M (10-12 ucenika) i
nogomet M (10-12 ucenika

4.G1 (8), 4.G2 (10)

1.D (7)

3.D(7)
1.G1(2),1.G2(2),1.PC(2),1.E
(2),2.E(1),2.G(1),3.G1(2),
3.G2 (1), 4. G1 (7) (20 ucenika)

zainteresirani ucenici 1.-4.
razreda: 2.G (2)

1.G1 (3), 4.E (4)

BROJ SATI

1
1

2
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EKOLOSKA GRUPA - IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Marjana Sambar, prof.
Razred i broj uc¢enika: 2.G (5), 2.E (8), 3.E (5), 4.E (7)
Vremenik: tijekom nastavne godine, 1 sat tjedno, ukupno 35 sati

Ciljevi: Promicati ekoloske spoznaje, posebno odgoja djece i mladezi o potrebi i nacinu ouvanja okolisa
na nacionalnoj i lokalnoj razini. Upoznati i obiljezZiti nekoliko znadajnih i vaznih “eko” datuma.
Odgovorno se odnositi prema uporabi prirodnih bogatstava uz odrzivi razvoj, ¢uvajuéi prirodnu
ravnotezu i bioloSku raznolikost. Poticati u¢enike na sakupljanje i vrednovanje podataka i kriticko
prosudivanje istih.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e tijekom godine sudjelovati u obiljeZzavanju znacajnih datuma
na razini Skole. Izradivati ée prezentacije i Skolski pano ovisno o temi. Ukljuciti ¢e se u ekoloske
aktivnosti na razini skole i lokalne zajednice. U suradnji s kemic¢arima sudjelovat ¢e u projektu uzgoja i
primjene ljekovitog bilja. Ukljucivanje u projekt ,,uionica na otvorenom*

Ocekivanja medupredmetnih tema: Uporaba IKT-a A.4.1. Uéenik kriticki odabire odgovarajucu
digitalnu tehnologiju C 4.2. U¢enik samostalno provodi sloZzeno pretrazivanje informacija u digitalnome
okruzju Uciti kako uditi A.4/5.1. Ucenik samostalno traZzi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjesavanju problema. A.4/5.3. U¢enik kreativho
djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. A.4/5.4. Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
Odrzivi razvoj B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa
C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima
Gradanski odgoj i obrazovanje C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici. A.4.3. Promice ljudska prava
A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina

Nacin realizacije: lzvannastavna aktivnost odvijati ¢e se u prostorijama Skole prema predvidenom
rasporedu. Dio nastave odvijati ée se u okolici $kole ili u mjestu stanovanja ucenika.

Potrebni resursi: Dostupno racunalo, mogucnost kopiranja, troskovi materijala za razvrstavanje
otpada u uéionicama. Materijal potreban za sadnju i odrZavanje biljaka.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Evidencija dolaska ucenika na sastanke. lzrada
rada u paru ili grupi i prezentacija u obliku plakataili PPT. Izrada pisanog rada i sudjelovanje u ekoloskim
aktivnostima.

109



ZBOR SREDNJE SKOLE IVANEC — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Martina Jaksic¢ Rodiger, prof.
Razred i broj uéenika: 1.G1 (2), 1G2 (3), 1.E (2), 2G (7), 4G2 (1)
Vremenik: Tijekom cijele skolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Kod ucenika razvijati ljubav prema glazbi, uz druzenje zajedno muzicirati i razvijati kod ucenika
nove sposobnosti i vjeStine, poticati ostale ucenike na uklju¢ivanje u grupno muziciranje. Povezivati
glazbu s drugim temama i predmetima.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Glazbenim programom obogatiti kulturna dogadanja i manifestacije u
Skoli, prema moguc¢nostima i izvan Skole.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Strani jezici. Dio zborskog repertoara izvodi se na engleskom,
njemackom i drugim jezicima. Samim time ucenici usavrSavanju znanje stranog jezika.

Nacin realizacije: Jednom tjedno po dva Skolska sata kroz cijelu nastavnu godinu.

Potrebni resursi: TroSkovi odrZavanja instrumenata, nabava i umnoZavanje notnih materijala, nabava
zborskih kostima, po potrebi organizirati prijevoz ucenika na koncert, smotru, natjecanje i druga
kulturna dogadanja.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Osobno zadovoljstvo ucenika nakon
postignutih izvedbi, zadovoljstvo i usmene pohvale svih koji su prisustvovali izvedbama i priredbama.
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MLADI KEMICARI — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Renata Vlaisavljevié¢, prof.
Razred i broj uéenika: 1.G1 (3), 1.G2 (3), 1.E (2), 2.T (1), 2.G (6), 3.G2 (3), 4.G1 (3)
Vremenik: Rad subotom, jedna radna subota u mjesecu, 4 sata (jedan sat tjedno, 35 sati godisnje)

Ciljevi: Osposobljavanje uéenika za: samostalno izvodenje pokusa, donosSenje zaklju¢aka na osnovi
opazanja, mjerenja i sl., vrednovanje i obradu prikupljenih podataka, razumijevanje i logic¢ko
zakljucivanje, povezivanje nastavnih sadrZaja, povezivanje prirodnih znanosti (zakonitosti),
primjenjivanje stecenih znanja

Ocekivani ishodi/postignuéa:

Razvijanje interesa za proucavanje sastava, svojstava i promjena tvari na osnovi eksperimenta
Razvijanje vjesStina eksperimentiranja
Razvijanje matematickih vjestina
Stjecanje znanja
Primjenjivanje steCenih znanja i vjestina
Ocekivanja medupredmetnih tema: IKT, Uciti kako uciti, OR, OSR, Zdravlje

Nacin realizacije:

Dodatna teoretska nastava

Rjesavanje i uvjezbavanje problemskih zadataka, priprema ucenika za natjecanje (ovisno o
interesu ucenika)

Eksperimenti

Proizvodnja sapuna, mirisnih svijeca i dr.

Radionice e-Skole kemije (ovisno o organizatoru i interesu ucenika), terenska nastava

Potrebni resursi: cca 200 eura (nabava potrebnog pribora, kemikalija i tvari za proizvodnju sapuna,
svijeca...)
Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja:

Rezultati natjecanja u znanju na svim razinama natjecanja

Rezultati rada (proizvodnja i prodaja sapuna, mirisnih svijeca i dr.)

Popularizacija nastavnog predmeta i pobudivanje interesa ucenika za predmet
Promocija skole
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UCENICKA ZADRUGA — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Valentina Santalab Martan, dipl.oec.
Razred i broj uc¢enika: 3.E (21), 4.E (22)

Vremenik: Tijekom godine, ovisno o programu sekcija

Ciljevi: Okupiti na dobrovoljnoj osnovi sto veéi broj uéenika i omoguditi im razvoj vjestina i sposobnosti
te stjecanje, produbljivanje i primjenu znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od
njegovog planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada. Razvijati i njegovati radne navike,
radne vrijednosti i kreativnost. Steéi znanje i svijest o nacinima i potrebi oCuvanja prirode kao i
njegovanje kulturne bastine. Upoznati nove tehnike kreativnog izraZzavanja te stvoriti preduvjete
prakti¢nu primjenu znanja u Zivotu i lokalnoj sredini. Ukljuciti ucenike i skolu u lokalnu zajednicu,
ostvariti razne radionice u kojima ée ucenici kroz svoja strukovna usmjerenja izradivati proizvode i
druge ucenike uputiti u proces proizvodnje Pripremati radove za Skolske i druge izlozbe. Sudjelovati
na prodajnim izlozbama u skoli, gradu, Zupaniji.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Probuditi i razvijati svijest o nuznosti i vrijednosti rada za ¢ovjekov Zivot.
Razvijati i njegovati radne navike te odgovornost, inovativnost, samostalnost, poduzetnost i potrebu
za suradnjom. Omoguditi stjecanje, produbljivanje, prosirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti
bitnih za gospodarstvo, organizaciju rada, pripremu za trziste radne snage. Razvijati ljubav prema
prirodi i vrijednostima koje je ¢ovjek stvorio radom te svijest o nuZnosti o¢uvanja ravnoteze u prirodi,
zastite okoliSa i njegovanja bastine. Omoguciti razvitak sposobnosti i ostvarenje osobnih interesa, a
time i samopotvrdivanje te spoznaju vlastitih sklonosti i sposobnosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema: uku A.4/5.1. Uéenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih
izvora, transformira ih u novo znanje i uspje$no primjenjuje pri rjeSavanju problema. uku D.4/5.2.
Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman
je zatraiziti i ponuditi pomoc¢. pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja. pod B.5.3.
Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice. osr A.5.1. Razvija
sliku o sebi; osr A.5.3. Razvija svoje potencijale. osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

zdr B.5.1.A Procjenjuje vaZznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene
u svakodnevnome zivotu. odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja
s ciljem odrZivosti. odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opce dobro.

goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Radom u radionicama, grupnim radom, ali i individualnim
pristupom osigurati realizaciju plana, sudjelovati na izloZbama, sajmovima, smotrama, organizirati
strucne skupove s kreativnim radionicama.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Ispitivanje interesa ucenika na pocetku sk. god.,
ispunjavanjem evaluacijskih listica i anketiranjem na kraju kreativnih radionica Analiza rezultata
istrazivanja, primjena rezultata u poboljSanju rada i kod izrade novih planova. Nastupi na izlozbama,
sajmovima i smotrama te kontinuirano pracenje razvoja radnih navika, stjecanje znanja i svijesti o
potrebi i nacinima ocuvanja prirode. Kroz sve aktivnosti prati se poduzetniStvo i inovativnost svakog
ucenika, posebno njihovim neposrednim sudjelovanjem u organizaciji prodajne izlozbe. Dodjela
pohvala i nagrada. Rezultate vrednovanja koristiti za unapredenje rada Ucenicke zadruge, promidzbu
putem medija, sudjelovanje na smotrama, natjecanjima, te za primjenu u svakodnevnom Zivotu.
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ROBOTIKA — 1ZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Branko Sasko, prof.
Razred i broj uéenika: 1.C (3), 1.5/D (3), 1.T (12), 2.C (5), 2.T (5)
Vremenik: po dogovoru s u€enicima

Ciljevi: Nadopunjavanje znanja uéenika onim nastavnim sadrzajima koji nisu obuhvaceni redovnim
nastavnim programima te priblizavanje robotike kroz povezivanje znanja iz razliitih nastavnih
predmeta i podrucja, rad u sigurnom okruZju, kreativna primjena IKT uz kriticko promisljanje o utjecaju
tehnologije na zdravlje Covjeka i odrzivi razvoj.

Océekivani ishodi/postignuéa: Uclenik opisuje temeljne koncepte mikrokontrolera, prepoznaje i
imenuje senzore pokreta, IR te temperature, ucinkovito spaja sklopovlje i programsku podrsku,
dizajnira i razvija programsko rjesenje za projekt, realizira i predstavlja projekt, radi u sigurnom okruzju
i drzi se sigurnosnih preporuka u radu s elektroni¢kim uredajima

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik prati ucinkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom
ucenja, razvija svoje potencijale, kriticki odabire odgovarajucu racunalnu tehnologiju, samostalno se
sluzi druStvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i osobnoga razvoja i djeluje u
skladu s odrzivim razvojem. Ucenik kriticki promislja o utjecaju IKT tehnologije na zdravlje Covjeka.

Nacin realizacije: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad.

Potrebni resursi: Nastava se realizira u specijaliziranoj informati¢koj ucionici opremljenoj svom
potrebnom opremom i pomagalima za kvalitetan rad. TroSkovi realizacije su oko 15 € - uredski papir i
sitne uredske potrepstine.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi kroz jednostavnije
robotske projekte.
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PLES | - IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Helena Gali¢, prof.
Razred i broj uéenika: 1.G1 (3), 1.G2 (2), 2.E (1), 2.G (4), 3.G1 (3), 3.G2 (2), 4.E (22), 4.G2 (16)

Vremenik: Izvannastavna aktivnost Ples se odrzava 2 sata tjedno tokom cijele nastavne godine, ukupno
70 sati, odnosno 64 sata u zavr$nim razredima.

Ciljevi: Upoznavanje s razli¢itim plesnim stilovima i tradicijama. Poticanje kreativnosti kroz koreografiju
i improvizaciju. Razvijanje timskog duha i suradnje medu ucenicima. PoboljSanje koordinacije,
ravnoteze, kondicije i fleksibilnosti. Jedan od ciljeva je takoder osposobiti u¢enike zavrsnih razreda za
samostalno izvodenje tradicionalnih plesno-scenskih tocki na Norijadi, Sto uklju¢uje pomo¢ u odabiru
kostima, glazbe, razumijevanju scenskog pokreta i scenskog izrazaja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ulenici ¢e poboljsati koordinaciju, ravnotezu, fleksibilnost i tjelesnu
izdrzljivost kroz redovite plesne vjezbe; usvojiti osnovne tehnike i pokrete u razli¢itim plesnim
stilovima; razviti samopouzdanje u javnim nastupima; ostvariti moguénost kreativnog stvaralastva
prema vlastitom talentu u sferi muzikalnosti, glume, ritmic¢nosti, istrazivanju pokreta i prigodne glazbe;
stedi iskustvo sudjelovanja u cjelokupnom procesu nastajanja scensko-plesne izvedbe; pokazati
sposobnost ucinkovitog rada u grupi, suradujudi s vrSnjacima na zajednickim projektima

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Osobni i socijalni razvoj: Razvija svoje potencijale. Suradnicki udi i radi u timu . Pridonosi skupini.
Pridonosi razredu i Skoli. Odabire primjerene odnose i komunikaciju. Razvija tolerantan odnos prema
drugima.

Zdravlje: Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i
odgovarajucu tjelesnu aktivnost. Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj
razini.

IKT: Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i uratke s pomocu
IKT-a. Ucenik samoinicijativno i samostalno kriticki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu pronadenim informacijama.

Nacin realizacije: Aktivnost se odrZava dva sata tjedno u sportskoj dvorani ili prostoru prikladnom za
vjezbanje. Termini se prilagodavaju Skolskom rasporedu, uz dogovor s ucenicima i ravnateljicom.
Tijekom posljednja tri mjeseca aktivnosti, fokus je na pripremi za zavr$ni nastup. Probe postaju
intenzivnije, s dodatnim vjeZzbama prema potrebi, kako bi se osigurala kvalitetna izvedba.

Potrebni resursi: Zvucnici, kamera, digitalni alati za editiranje glazbe i uredivanje videozapisa.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Kontinuirano praéenje napretka i pruzanje
povratnih informacija ucenicima. Redovito se provode grupne diskusije gdje ucenici dijele svoja
iskustva, razmjenjuju misljenja o napretku i raspravljaju o izazovima s kojima se susrecu. Zavrsna
izvedba plesno-scenske tocke na , Norijadi”.

114



PLES Il - IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Tea Kosi¢, prof.
Razred i broj uéenika: 4.G1 (16) i 3.5/D (21)
Vremenik: listopad 2024. - svibanj 2025.

Ciljevi: Upoznavanje s razli¢itim plesnim stilovima i tradicijama. Poticanje kreativnosti kroz koreografiju
i improvizaciju. Razvijanje timskog duha i suradnje medu ucenicima. PoboljSanje koordinacije,
ravnoteze, kondicije i fleksibilnosti. Jedan od ciljeva je takoder osposobiti u¢enike zavrsnih razreda za
samostalno izvodenje tradicionalnih plesno-scenskih tocki na Norijadi, Sto ukljuéuje pomo¢ u odabiru
kostima, glazbe, razumijevanju scenskog pokreta i scenskog izrazaja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ulenici ¢e poboljsati koordinaciju, ravnotezu, fleksibilnost i tjelesnu
izdrzljivost kroz redovite plesne vjezbe; usvojiti osnovne tehnike i pokrete u razliitim plesnim
stilovima; razviti samopouzdanje u javnim nastupima; ostvariti moguénost kreativnog stvaralastva
prema vlastitom talentu u sferi muzikalnosti, glume, ritmicnosti, istraZivanju pokreta i prigodne glazbe;
stedi iskustvo sudjelovanja u cjelokupnom procesu nastajanja scensko-plesne izvedbe; pokazati
sposobnost ucinkovitog rada u grupi, suradujuéi s vrSnjacima na zajednickim projektima. Ucenici ¢e
prepoznati dobrobit spomenutih aktivnosti kao kvalitetnih strategija u lakSem noSenju sa
svakodnevnim stresom.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Osobni i socijalni razvoj: Razvija svoje potencijale. Suradnicki uci
i radi u timu . Pridonosi skupini. Pridonosi razredu i $koli. Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
Razvija tolerantan odnos prema drugima.

Zdravlje: Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i
odgovarajucu tjelesnu aktivnost. Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj
razini.

IKT: Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i uratke s pomocu
IKT-a. Ucenik samoinicijativno i samostalno kriticki procjenjuje proces i rezultate pretraZivanja te
odabire potrebne informacije medu pronadenim informacijama.

Nacin realizacije: Aktivnost se u prvom polugodistu odvija putem konzultacija u razrednom odjelu te
se s vremenom seli u sportsku dvoranu ili prostor prikladan za vjezbanje. Termini se prilagodavaju
Skolskom rasporedu, uz dogovor s u¢enicima i ravnateljicom. Tijekom posljednja tri mjeseca aktivnosti,
fokus je na pripremi za zavr$ni nastup. Probe postaju intenzivnije, s dodatnim vjezbama prema potrebi,
kako bi se osigurala kvalitetna izvedba. U realizaciji sudjeluju svi u€enici po Zelji i afinitetima, ovisno o
ulozi koju odaberu i nacinu na koji su uklju¢eni u proces nastanka izvedbe.

Potrebni resursi: Zvucnici, kamera, digitalni alati za editiranje glazbe i uredivanje videozapisa.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Kontinuirano praéenje napretka i pruzanje
povratnih informacija ucenicima. Redovito se provode grupne diskusije gdje ucenici dijele svoja
iskustva, razmjenjuju midljenja o napretku i raspravljaju o izazovima s kojima se susre¢u. Citav proces
nastanka izvedbe je digitalno popraéen snimanjem kratkih video uradaka s ciljem vece vidljivosti
aktivnosti Skole i promotivnih aktivnosti. ZavrSna izvedba plesno-scenske tocke na , Norijadi”
popracena je od strane lokalnih medija i brojne publike ukljucujuci obitelji ucenika, bivse ucenike i
djelatnike te brojne posjetitelje koji dosljedno podrzavaju i prate dugogodisnju skolsku tradiciju. Svi
materijali se koriste kao trajna arhiva skole.
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SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Vladimir Canjuga, prof.

Razred i broj ucenika: svi ucenici koji treniraju ponudene sportove te ce zastupati skolu na
meduskolskim natjecanjima rukomet-m/Z; nogomet-m, odbojka-Z, kosarka-m

Vremenik: Tijekom cijele godine na razini Zupanije, meduzupanija i drzave.

Ciljevi: Ukljucivanje Sto veceg broja ucenika u izvannastavne skolske sportske aktivnosti, te aktivnim
uklju¢ivanjem u natjecanja doprinijeti svojem zdravstvenom i bio-socioloSkom statusu.

Océekivani ishodi/postignuéa: poticati i promicati struc¢ni rad u skolskome sportu, kao i struéni sportski
rad s djecom i mladima u lokalnoj zajednici, poticati eticka i moralna nacela, postovanje ljudskog
dostojanstva, fair playa, tolerancije, nenasilja i kulture sporta, provoditi i promovirati programe koje
organiziraju Skolski Sportski savezi te poticati u¢enike na ukljucivanje u iste, sudjelovanje na skolskim
sportskim natjecanjima i priredbama, interaktivna suradnja s drugim premetima i Skolskim sekcijama,
edukacija ucenika putem skolskih sportskih aktivnosti, razvijanje odgojnih i kulturnih vrijednosti
ucenika putem skolskih sportskih aktivnosti, organizacija medu razrednih sportskih natjecanja.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ocekivanja, sadrzaji i nacin provedbe interdisciplinarne teme
usredotocuju se na ucenje o zdravlju i zdravom zZivotu, prevenciji bolesti te promicanju zdravlja i kulture
zdravog Zivota.

Nacin realizacije: skolske sportske aktivnosti SSD-a provode se kroz sekcije koje predstavljaju temeljne
odgojno obrazovne jedinice SSD-a. Sekcije u kojima ¢e ucenici moéi sudjelovati su slijedece: rukomet
M (12-14 uéenika), rukomet Z (10-12 uéenika), odbojka Z (14-16 u&enika), kodarka M (10-12 u&enika)
i nogomet M (10-12 ucenika).

U spomenutim sekcijama se odvijaju natjecanja na nivou Zupanije, regije i drzavni nivo. Natjecanje u
malom /dvoranskom nogometu te kosarci (3:3) odrzava se na nivou $kole - medurazredna natjecanja.

Potrebni resursi: troskovi prijevoza kod odlaska na natjecanja, troskovi ishrane za vrijeme natjecanja,

troskovi opreme za natjecanje

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultate na natjecanjima Kkoristiti za
promociju Skole i u¢enika. Kod upisa na Kineziolo3ki fakultet koristiti rezultate kao pogodnost kod
prijemnog ispita.
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GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANIE — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: lvancica Slunjski, prof.
Razred i broj ucenika: 4.G1 (8), 4.G2 (10)
Vremenik: Tokom nastavne godine 2024./25.

Ciljevi: 1) Promoviranje humanistickih i prosvjetiteljskih ideja i vrijednosti. 2) Razvijanje svijesti o
vaznosti kritickog i kreativnog misljenja te poticanje interesa za novim znanjima. 3) Odrzavanje
tematskih dogadaja (predavanja, debate, kvizovi) koje osmisljavaju i provode ucenici i nastavnici na
temu humanizma. 5) Medupredmetna suradnja — povezivanje i nadopunjavanje nastavnih sadrzaja
drustvenih i humanistic¢kih predmeta. 5) Uredenje ucionice za drustveno-humanisticke predmete.

Ocekivanja medupredmetnih tema: GOO - Ucenik promice pravila demokratske zajednice. Aktivno se
ukljuuje u razvoj zajednice. Promice kvalitetu Zivota u zajednici. Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici. OSR - Razvija osobne potencijale. ZDR - U¢enik odabire primjerene odnose i
komunikaciju. Razvija tolerantan odnos prema drugima. Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice. ODR - Djeluje u skladu s nacelima
odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okoliSa te promoviranja socijalne pravde. Kriticki promislja
o0 utjecaju nasega djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za
opce dobro. IKT - U¢enik samostalno provodi sloZzeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju
te samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

Nacin realizacije: Suradnja unutar Skole - medupredmetna suradnja s nastavnicima drustvene i
humanisticke grupe predmeta, s razrednicima na satovima razrednika te sa stru¢nom sluzbom 3kole.
Suradnja s gradanskim i nevladinim udrugama i organizacijama te institucijama vlasti u lokalnoj
zajednici.

Provodenje projekta temeljem prijave na natjecaj VaraZdinske Zupanije za financiranje Skolskih GOO
projekta.

Potrebni resursi: Skolski namjestaj (klupe, stolice, panoi) za opremanje i uredenje ucionice.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje za ucenje i vrednovanje kao
ucenje. BiljeZenje aktivnosti u sklopu nastavnih predmeta Politika i gospodarstvo i Filozofija.
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TEHNICKA RADIONICA — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Tomica Sankovi¢

Razred i broj ucenika: 1.D (7)

Vremenik: tijekom skolske godine

Ciljevi: Priprema za natjecanje, izrada naprednih detalja
Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenje o preciznijoj obradi drva

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi. osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: U Skolskoj radionici
Potrebni resursi: Materijal i alat

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi kroz jednostavnije
vjezbe.
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TEHNICKA RADIONICA — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Tomica Sankovi¢

Razred i broj uc¢enika: 3.D (7)

Vremenik: Tijekom Skolske godine

Ciljevi: Priprema za natjecanje, izrada naprednih detalja
Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenje o preciznijoj obradi drva

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: U Skolskoj radionici
Potrebni resursi: Materijal i alat

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje se provodi kroz jednostavnije
vjezbe.
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LITERARNA SKUPINA LIBROMANUA

Voditelj: Maja Drzai¢, mag. educ. philol. croat.

Razred i broj uéenika: 1. G1 (2), 1. G2 (2), 1. PC (2), 1. E (2), 2. E (1), 2. G (1), 3. G1 (2), 3. G2 (1), 4. G1
(7) (20 ucenika)

Vremenik: 1 sat tjedno

Ciljevi: razvijati vokabular i koristiti se njime uspjeSno u usmenom i pisanom obliku; senzibilizirati
ucenike za sve vidove umjetnosti i poticati ih na razumijevanje umjetnosti; razvijati kreativno pisanje

Océekivani ishodi/postignuéa: razvijati jezicne vjestine Citanja i pisanja; kreativno se izrazavati na
materinjem jeziku; razvijati kriticko misljenje; objaviti ucenic¢ke radove u Skolskoj zbirci literarnih
radova Libromanija; sudjelovati na Smotri LiDraNo te na razlicitim knjizevnim natjecajima (Knjizevni
natjecaj Gjalski, Knjizevni natjecaj Tipka, Poezitiva, Knjizevni natjecaj za kratku pri€u Marija Juric¢
Zagorka, No¢ knjige, SFerice...)

Ocekivanja medupredmetnih tema: uvazavanje drugih kultura; samostalno kriticko promisljanje i
vrednovanje ideja; kreativno djelovanje u razli¢itim podrucjima ucenja; promicanje kvalitete Zivota u
zajednici

Nacin realizacije: Citateljski klub; radionice kreativnog pisanja; posjeti kazalistima u Varazdinu i
Zagrebu te drugim kulturnim dogadanjima i priredbama; suradnja sa Skolskom knjiznicom

Potrebni resursi: knjige i fotokopije, financijska sredstva za kazaliste / kino / muzeje

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: objava ucenickih radova u razli¢itim zbornicima
i u Skolskoj zbirci literarnih radova Libromanija te uspjeh ucenika na Smotri LiDraNo i na drugim
knjizevnim natjecajima
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KNJIZNICARSKA GRUPA — IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Iskra Petak, dipl. bibl.
Razred i broj ucenika: zainteresirani ucenici 1.-4. razreda: 2.G (3), 4.G1 (2)
Vremenik: tijekom Skolske godine

Ciljevi: Upoznati u€enike s prostorom knjiznice i poslovima Skolskog knjizni¢ara. Raditi na unaprjedenju
Zivotnih vjestina, komunikaciji i sposobnosti ucenika. Poticati ucenike na organizirano i smisleno
provodenje slobodnog vremena i poticati stvaralastvo, interes za radom i istraZzivanjem. Poucavati
ucenike stru¢nim knjizniénim poslovima, citanju s razumijevanjem, informacijskim tehnikama,
vjestinama i znanjima.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik ¢ée se modi snalaziti u osnovnim poslovima knjiznicara —
pretrazivanje informacija, sluzenje katalozima, UDK strukturom, elektronickim medijima u
knjizni¢arstvu. Ucenik ¢e modi raditi u knjiznicnom METEL WIN programu za posudbu i obradu grade.
Ucenik ¢e razvijati kriticko misSljenje. Ucenik otkriva razli¢ite vrste literature i kataloga, pronalazi u
razli¢itim izvorima sadrzaje i informacije o kojima kriticki promislja, procjenjuje njihovu pouzdanost i
korisnost, prepoznaje kontekst i namjeru autora te funkcionalno primjenjuje viSestruku pismenost,
samostalno rjeSava probleme i donosi odluke.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Uditi kako uciti, Gradanski odgoj i obrazovanje, Poduzetnistvo,
Odriivi razvoj

Nacin realizacije: Rad u knjiZnici, prema dogovoru s ucenicima.
Potrebni resursi: -

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Evidencija dolaska ucenika. Rad na obradi
knjiznicne grade i posudbi korisnicima. lzrada panoa povodom obiljeZzavanja vainih datuma.
Zadovoljstvo ucenika.

121



KLUB VOLONTERA - IZVANNASTAVNA AKTIVNOST

Voditelj: Anja Rutié¢, mag.paed. i mag.soc.
Razred i broj ucenika: 1.G1 (3 ucenice), 4.E (4 ucenice)
Vremenik: tijekom Skolske godine

Ciljevi: Cilj Kluba volontera je pomo¢ u ucenju sti¢enicima Centra za pruzanje usluga u zajednici Ivanec.
Volontiranje kod uéenika razvija svijesti o vaznosti obrazovanja i solidarnosti, kao i pruzanje podrske
djeci kojoj je potrebna dodatna pomo¢ u savladavanju skolskih obaveza. Kroz ove aktivnosti uéenici
volonteri razvijaju empatiju, strpljenje i odgovornost, dok istovremeno doprinose pozitivnhom razvoju
Stiéenika doma. Klub promic¢e humane vrijednosti, jaca drustvenu povezanost i poti¢e ucenike da
aktivno sudjeluju u stvaranju jednakih prilika za obrazovanje i osobni razvoj za sve.

Ocekivani ishodi/postignuéa:

PoboljSanje akademskih rezultata Stiéenika — kroz redovitu pomo¢ volontera, sti¢enici doma mogu
bolje savladati Skolsko gradivo, povecati samopouzdanje i poboljsati svoje ocjene.

Razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina uéenika volontera — ucenici volonteri razvijaju empatiju,
strpljenje, odgovornost i komunikacijske vjesStine kroz rad s djecom kojoj pomaZzu, Sto doprinosi
njihovom osobnom razvoju.

Jacanje meduljudskih odnosa i zajednice — suradnja izmedu volontera i Sticenika potice izgradnju
snaznih veza i medusobnog povjerenja, ¢ime se doprinosi stvaranju osjecaja zajednistva i solidarnosti.
Promicanje drustvene odgovornosti — volonteri razvijaju svijest o drustvenoj odgovornosti i ulozi koju
obrazovanje igra u izgradnji boljeg drustva, $to moZe potaknuti dugoro¢nu posvecenost humanitarnom
radu.

Stvaranje jednakih obrazovnih prilika — pruzanjem pomod¢i u ucenju, volonteri izravno doprinose
smanjenju obrazovnih nejednakosti medu Sticenicima doma, omogucujuci im bolje prilike za obrazovni
i osobni uspjeh.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje,
Poduzetnistvo, U¢iti kako uditi

Nacin realizacije: Sastanci volontera u Skoli, pomo¢ u uéenju Sti¢enicima doma

Potrebni resursi: -

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Samorefleksija ucenika, prezentacija
volontiranja na razini Skole, povratne informacija Sti¢enika doma, vodenje dnevnika volontiranja
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12. IZLETI, EKSKURZIJE | TERENSKE NASTAVE

U Skolskoj godini 2024./2025. prema prijedlogu Nastavnickog vije¢a okvirno su planirani slijedediizleti,

ekskurzije i terenske nastave:

1.
2.
3.

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.

Skolska ekskurzija (2.razredi)

Maturalno putovanje (3.razredi)

Terenska nastava iz povijesti i likovne umjetnosti— posjet ArheoloSkom muzeju i Muzeju grada
Zagreba (Petra Svetec Posavec, Mihaela Lanci¢, Milena Bolcevié; Emilija Leskovar)
Jednodnevna terenska nastava u Zagrebu / Varazdinu — Interliber, muzeji, kazalista (Maja
Drzaic)

Terenska nastava za trogodisnju strukovnu Skolu: Advent u Zagrebu i kazali$na predstava (D.
Sabol)

Posjet Nuklearnoj elektrani Krsko (Helena Gali¢, Marta Bregovi¢ Flegar)

Medunarodni Industrijski Sajam Celje (Slovenija)(Valentina Zupani¢, Tomica Sankovi¢, Ivan
Kostov)

Elgrad Varazdin (Tomica Sankovi¢, lvan Kostov)

lvani€ica, potok i livada Sumi (Tomica Sankovi¢, Ivan Kostov)

Schachermayer, Linz (Austrija) (Valentina Zupani¢, Tomica Sankovi¢, lvan Kostov)

Prostoria — Sv. Kriz Zacretje (Valentina Zupanié¢, Tomica Sankovi¢, lvan Kostov)

Obrt za izradu djecjeg namjestaja, Rijeka (Tomica Sankovi¢, lvan Kostov)

Terenska nastava iz geografije: PP Ucka i Opatija

Terenska nastava iz geografije: Spalionica otpada u Becu

Terenska nastava iz povijesti: Dvor Veliki tabor, Muzej seljackih buna (Mihaela Lanci¢, Petra
Svetec Posavec, Milena Bolcevic)

Terenska nastava iz povijesti: Posjet Spomen-podrucju Jasenovac (Milena Bolcevic)

Terenska nastava iz vjeronauka, etike i povijesti: obilazak sakralnih prostora u Zagrebu (Laura
Cukar, Petra Svetec Posavec)

Terenska nastava za prodavace: Posjet skladistu i prodajnom prostoru prodavaonica Spar
Supermarket ili Kaufland u lvancu

Terenska nastava za ekonomiste: Drvodjelac d.o.o. lvanec

Terenska nastava za ekonomiste: lvancica d.d. lvanec

Terenska nastava za ekonomiste: Gradsko drustvo Crvenog kriza lvanec

Terenska nastava Strojobravari, CNC operateri, Instalateri kuénih instalacija: ITAS Ivanec, WE-
KR Ilvanec, HEW lvanec

Terenska nastava za fakultativne predmete ekonomista: HNB, Moneteerra, HOK i DZS u
Zagrebu

Jednodnevna terenska nastava u Linz u okviru fakultativne nastave DSD (Vlado Zagrajski)
Posjet Memorijalnom centru Domovinskog rata u Ivancu (Milena Bolcevié, Mihaela Lancic)
Terenska nastava ,,Dan i no¢ na PMF-u”, Otvoreni dani kemije (Renata Vlaisavljevic)

Terenska nastava iz Sociologije: Posjet Romskoj etno-kuci u Maglenci kod Bjelovara i posjet
Grkokatolickog katedrali u Krizevcima

U skladu s mogucnostima organizacije, neke terenske nastave ée se kombinirati u istome danu.

Neplanirano prema dodatnim ponudama, interesima i Zeljama ucenika organizirat ¢e se posjet

kazalisnim predstavama, koncertima, muzejima i poduzec¢ima tijekom nastavne godine te gostujuca

predavanja u Skoli.
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SKOLSKA EKSKURZIJA ZA UCENIKE 2. RAZREDA

Voditelj: Mihaela Lan¢i¢, Anita Celig, Renata Vlaisavljevi¢
Razred i broj uc¢enika: 2.G (26), 2.E (21), 2.T (19)
Vremenik: lipanj 2025. (nakon nastave)

Ciljevi: Upoznavanje prirodnih i kulturnih elemenata te drustvenog i povijesnog razvoja posjeéenog
prostora, razvijanje socijalnih vjestina, razvijanje vjestina funkcioniranja u veéoj skupini, stvaranje
Zivotnih uspomena.

Océekivani ishodi/postignuéa: Usporediti nacin Zivota, Zivotne vrijednosti, drustvene norme, kulturu i
obicaje upoznatog prostora s prostorom u kojem ucenici Zive. Razvijati socijalne vjestine te suradnju
unutar vece skupine ljudi.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti Uc¢enik samostalno trazi nove informacije iz
razliCitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno ih primjenjuje u rjesavanju problema.
Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije Uéenik primjenjuje informacijsku i komunikacijsku
tehnologiju za obrazovne, radne i privatne potrebe.

Nacin realizacije: Dvodnevna terenska nastava na destinaciji po odabiru ucenika.
Potrebni resursi: Troskove prijevoza, smjestaja i hrane snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Razgovor i diskusija u razredu, izvjesce o
realizaciji.
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SKOLSKA EKSKURZIJA (MATURALNO PUTOVANIJE)

Voditelj: Valentina Santalab Martan, Marta Bregovi¢ Flegar, Mirna Bajsi¢, Danijela Sabol, lvan
Bagaric

Razred i broj ucenika: 3.E (21 ucenik), 3.G1 (12 ucenika) i 3.G2 (15 ucenika), 2.C (20 uéenika), 2.5/D (24
ucenika)

Vremenik: srpanj/kolovoz 2025.

Ciljevi: Posjet odabranim prirodnim, kulturnim, povijesnim, sportskim i tehni¢kim sredistima.

Razvijanje socijalnih vjestina, odgovorno ponasanje, uvaZzavanje razli¢itosti ¢clanova vece grupe ucenika
te stvaranje Zivotnih uspomena.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Razvijati socijalne vjestine te suradnju unutar grupe.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Osobni i socijalni razvoj - Ucenici ¢e razvijati: sliku o sebi,
samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvacanje i upravljanje svojim emocijama i
ponasanjem, empatiju te uvazavanje i prihvacanje razli¢itosti socijalne i komunikacijske vjestine,
suradnju i timski rad, odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici, donoSenje odluka te
planiranje obrazovanja, cjelozivotnog ucenja i profesionalnog razvoja u suvremenom drustvu i svijetu
rada kao i strategije rjeSavanja problema i uspjeSnog suocavanja sa stresom.

Nacin realizacije: ViSednevna skolska ekskurzija na destinaciju odabranu prema Zeljama ucenika.
Potrebni resursi: TroSkove ekskurzije snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Rasprava na satu razredne zajednice.
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TERENSKA NASTAVA 1Z POVIESTI | LIKOVNE UMJETNOSTI — ARHEOLOSKI MUZEJ | MUZE)J
GRADA ZAGREBA

Voditelj: Petra Svetec Posavec, Emilija Leskovar

Razred i broj uéenika: 1.G1 (20), 1.G2 (20), 2.G (26), 3.G1 (12), 3.G2 (15), 4.G1 (16), 4.G2 (16)
Vremenik: studeni 2024.

Ciljevi: Upoznati se sa stalnim postavom Arheoloskog muzeja u Zagrebu, povezati nastavne sadrzaje iz

povijesti sa sadrzajima na terenskoj nastavi.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca konkretnim primjerima argumentira vaznost hrvatskoga
prapovijesnoga i antickoga prostora, na temelju povijesnoga izvora interpretira obiljezja etrus¢anske
kulture te vrednuje utjecaje anticke civilizacije na europsku kulturu.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

ikt C.4.4. Ulenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.ikt D.4.1. Ucenik
samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrZaje i ideje ili preoblikuje postojeca digitalna
rieSenja primjenjujudi razlicite nacine za poticanje kreativnosti. B.4.2.C. Razvija osobne potencijale i
socijalne uloge.B.4.1.A. Odabire primjerene odnose i komunikaciju. goo C.3.3. Promice kvalitetu Zivota
u lokalnoj zajednici.

Nacin realizacije: Terenska nastava — unaprijed dogovoren posjet Arheoloskom muzeju u Zagrebu.
Moguce je navedenu aktivnost kombinirati s jo§ nekom aktivnosti koja se odrZava u Zagrebu

Potrebni resursi: Troskove putovanja i ulaznica snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Razgovor, pisanje osvrta na terensku nastavu,
radni listic.
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JEDNODNEVNA TERENSKA NASTAVA U ZAGREBU/VARAZDINU -
INTERLIBER, MUZEJI, KAZALISTA

Voditelj: Maja Drzai¢, mag. educ. philol. croat.

Razred i broj ucenika: svi zainteresirani ucenici ¢etverogodisnjih Skola (opc¢a gimnazija, ekonomska
Skola, strojarski racunalni tehnicari)

Vremenik: studeni / prosinac 2024.; proljeée 2025.

Ciljevi: promovirati knjigu i Citanje, poticati ljubav prema citanju, zainteresirati ucenike za Citanje
razlicitih knjizevnih djela (i izvan lektire), produbiti znanje iz povijesti i likovne umjetnosti, razvijati
ljubav prema kazalisnoj umjetnosti

Ocekivani ishodi/postignuéa: kreativno izrazavanje na materinjem jeziku, razvijanje kritickog
misljenja, razvijanje interesa ucenika za kulturu, razvijanje navike odlaska u kazaliste, muzeje te na
sajmove knjiga, vrednovanje sposobnosti glumacke interpretacije raznolikih likova te uoc¢avanje ljepote
iskazane rije€i na pozornici

Ocekivanja medupredmetnih tema: uvaZzavanje drugih kultura, samostalno kriticko promisljanje i
vrednovanje ideja, kreativno djelovanje u razli¢itim podrucjima ucenja, promicanje kvalitete Zivota u
zajednici

Nacin realizacije: posjeti kazalistima u Varazdinu i Zagrebu te drugim kulturnim dogadanjima i
priredbama; suradnja sa $kolskom knjiznicom

Potrebni resursi: financijska sredstva za kazalista / muzeje / prijevoz

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: provjera znanja iz lektire, zadovoljavajuci
rezultati i na ispitu drZavne mature
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TERENSKA NASTAVA ZA TROGODISNJU STRUKOVNU SKOLU — ADVENT U
ZAGREBU | KAZALISNA PREDSTAVA

Voditelj: Danijela Sabol, prof.
Razred i broj uéenika: 1.P/C (20), 2.C (20), 3.C (20), 1.5/D (27), 2.5/D (23), 3.5/D (21)
Vremenik: prosinac 2024.

Ciljevi: Upoznati ucenike s kulturnim i vjerskim obicajima u vrijeme adventa. Ukazati na turisticke
manifestacije i odrzavanje sajmova kao europske tradicije. Razvijati ljubav prema kazaliSnoj umjetnosti
i naviku odlaska u kazalista.

Océekivani ishodi/postignuéa: Razumijevanje i postivanje tradicije i obi¢aja. Usvajanje razli¢itih vidova
umjetnosti kao potrebe i sastavnog dijela Zivota. Svijest o vlastitom nacionalnom identitetu, ali i
pripadnosti visekulturnoj zajednici.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Osobni i socijalni razvoj — razvijanje slike o sebi i drugima,
upravljanje emocijama i ponaSanjem. Razvijanje komunikacijskih kompetencija i preuzimanje
odgovornost za svoje ponasanje.

Nacin realizacije: Potrebni resursi: Troskove prijevoza i kazaliSne predstave snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Pisane i usmene interpretacije i analize
kazalisne predstave.
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TERENSKA NASTAVA 1Z FIZIKE - NUKLEARNA ELEKTRANA KRSKO

Voditelji: Helena Gali¢, Marta Bregovic Flegar
Razred i broj ucenika: 4.G1(16), 4.G2(16)
Vremenik: oZzujak 2025. godine

Ciljevi: Upoznati proces proizvodnje energije iz nuklearnih reakcija. Povezati teorijska znanja iz fizike,
kemije i tehnickih znanosti s prakti¢nim primjenama u proizvodnji energije. Potaknuti interes ucenika
za karijere u znanosti, tehnologiji, inZzenjerstvu i matematici (STEM), posebno u podrucjima energetike
i nuklearne tehnologije.

O¢éekivani ishodi/postignuéa: Ulenici ¢e opisati proces proizvodnje energije putem nuklearne fisije,
upoznati glavne komponente elektrane, poput reaktora, generatora i sustava za hladenje, informirati
se o sigurnosnim mjerama koje se primjenjuju u nuklearnim elektranama kako bi se sprijecile nesreée
i zastitila javnost, steéi uvid u prednosti i nedostatke koristenja nuklearne energije u usporedbi s
drugim izvorima energije, kao Sto su fosilna goriva i obnovljivi izvori, raspraviti o utjecaju nuklearnih
elektrana na okolis, ukljuc¢ujudi aspekte kao Sto su radioaktivni otpad i emisije ugljicnog dioksida, razviti
sposobnost kritickog misljenja o razli¢itim izvorima energije i njihovom utjecaju na drustvo i okolis.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Odrzivi razvoj: Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za opc¢u dobrobit. Kriticki promislja o utjecaju nasega
djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.

Osobni i socijalni razvoj: Razvija osobne potencijale i socijalne uloge. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

IKT: Uéenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim Informacijama.
Nacin realizacije: Obilazak nuklearne elektrane Krsko uz stru¢no vodstvo.
Potrebni resursi: Organizirani prijevoz i stru¢no vodstvo. TroSkove putovanja snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Formativno vrednovanje ostvarenih ishoda
provodi se kroz diskusiju u razredu gdje ucenici dijele svoja iskustva i rjeSavanjem kviza znanja.
Ocekivani ishodi se takoder vrednuju i u planiranoj pisanoj provijeri.
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TERENSKA NASTAVA IZ GEOGRAFIJE — PP UCKA | OPATIJA

Voditelj: Mihaela Lancié¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (20), 1.G2 (20), 1.E (20), 1.T (21)
Vremenik: svibanj 2025.

Ciljevi: Upoznavanje geoloskih, geomorfoloskih, pedoloskih, bioloskih i kulturoloskih specifi¢nosti PP
Ucka. Upoznavanje turistickih obiljezja najstarije turisticke destinacije u RH — Opatije. Povezivanje
nastavnih sadrzaja o zasti¢enim podrucjima s izvornom stvarnoscu.

Océekivani ishodi/postignuéa: Analizirati geoloske, geomorfoloske, hidroloske, klimatoloske, bioloske
i kulturoloske specificnosti PP Ucka. Prepoznati vaznost i turisticke posebnosti najstarije turisticke
destinacije u RH — Opatije.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti Ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razliCitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema. Uporaba
informacijske i komunikacijske tehnologije Ucenik ¢e primijeniti informacijsku i komunikacijsku
tehnologiju za obrazovne, radne i privatne potrebe. Ucenik ¢e odgovorno, moralno i sigurno rabiti
informacijsku i komunikacijsku tehnologiju.

Nacin realizacije: Organizirani posjet Parku prirode Ucka te njenim bioloskim, geoloskim i turistickim
atrakcijama. Posjet turistickom naselju Opatija.

Potrebni resursi: Troskovi prijevoza i ulaznica koje ucenici snose sami.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formativno vrednovanje kroz razgovor i
diskusiju u razredu. Sumativno vrednovanje kroz radne listice, terenski dnevnik te pripremu materijala
za put.
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TERENSKA NASTAVA 1Z GEOGRAFIJE — SPALIONICA OTPADA U BECU

Voditelj: Mihaela Lancié¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (12), 3.G2 (15)
Vremenik: oZujak/travanj 2025.

Ciljevi: Upoznati nacin rada spalionica otpada i njihov doprinos odrzivom razvoju. Upoznati nacine i
metode koristenja otpada u korisne svrhe te mogucénosti proizvodnje toplinske i elektri¢ne energije od
otpada. Povezivanje teorijskih znanja iz podruéja odrzivog razvoja s izvornom stvarnoscu.

Océekivani ishodi/postignuéa: Analizirati rad spalionice opada, procijeniti doprinos spalionice otpada
odrzivom razvoju, izdvojiti moguénosti koristenja opada u korisne svrhe, analizirati moguénosti
proizvodnje toplinske i elektri¢ne energije od otpada.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Odrzivi razvoj: Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za op¢u dobrobit. Kriticki promislja o utjecaju nasega
djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.

Osobni i socijalni razvoj: Razvija osobne potencijale i socijalne uloge. Upravlja svojim obrazovnim i
profesionalnim putem.

IKT: Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim Informacijama.
Nacin realizacije: Organizirani posjet spalionici otpada u Becu u dogovoru s turistickom agencijom.
Potrebni resursi: Troskovi prijevoza i razgleda. TroSkove prijevoza i ulaznica uéenici snose sami.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Formativno vrednovanje kroz razgovor i
diskusiju u razredu. Sumativno vrednovanje kroz radne listice i terenski dnevnik.
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TERENSKA NASTAVA 1Z POVIJESTI - DVOR VELIKI TABOR | MUZEJ SELJACKIH BUNA

Voditelj: Mihaela Lanci¢, Petra Svetec Posavec, Milena Bolcevi¢
Razred i broj uc¢enika: 2.G (26 ucenika), 3.G1 (12 ucenika), 3.G2 (15 ucenika)
Vremenik: travanj/svibanj 2025.

Ciljevi: Potaknuti ucenike na istrazivanje i promisljanje o odnosima izmedu drustvenih skupina u
srednjem i novom vijeku te na istraZivanje i o€uvanje povijesti Hrvatskoga zagorja.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Analizirati povijest feudalizma u Hrvatskom zagorju od kasnoga
srednjega vijeka do ukinuéa feudalnih odnosa 1848., izdvojiti uzroke i posljedice Velike seljacke bune
1573., analizirati odnose izmedu drustvenih skupina u srednjem i novom vijeku, argumentirati vaznost
obitelji Rattkay za drustveni, politi¢ki i kulturni razvoj Hrvatskoga zagorja i Citave Hrvatske.

Ocekivanja medupredmetnih tema: UCiti kako uciti uku A.4/5.1. Ulenik samostalno traZi nove
informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju
problema. uku A.4/5.3. Uéenik kreativno djeluje u razli¢itim podruéjima ucenja. uku A.4/5.4. Ucenik
samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje. Odrzivi razvoj odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima. Osobni i socijalni razvoj osr A.5.3. Razvija
svoje potencijale. osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni
svijet. Gradanski odgoj i obrazovanje goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

Nacin realizacije: Organizirani posjet Muzeju seljackih buna (dvorac obitelji Orsi¢) i Dvoru Veliki Tabor.

Potrebni resursi: Autobusni prijevoz za ucenike, ulaznice za muzeje. TroSkove prijevoza i ulaznica
ucenici snose sami.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Razgovor, pisanje osvrta na terensku nastavu,
radni listic.
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TERENSKA NASTAVA IZ POVIJESTI — POSJET SPOMEN-PODRUCIU JASENOVAC

Voditelj: Milena Bolcevi¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: 4.G1(16), 4.G2 (16)
Vremenik: sije¢anj/veljaca 2025.

Ciljevi: Potaknuti u¢enike na istraZivanje, promisljanje i kriticku analizu genocida u 20.st., te na osudu
svih oblika nasilja i progona. ObiljeZiti Dan sje¢anja na Zrtve holokausta.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca razvija vjestine kritickog misljenja i samostalnog
prepoznavanja drustvenih procesa koji mogu dovesti do rusenja demokratskih vrijednosti, usvaja
pozitivne stavove i vrijednosti o demokraciji, toleranciji i nenasilnom rjesavanju sukoba, promislja o
moralnim, politickim i duhovnim pitanjima koje je postavio holokaust te o njegovoj vaznosti u danasnje
vrijeme, poti¢e o¢uvanje sjecanja na pojedince i specificne skupine koje su bile proganjane i ubijane.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uporaba IKT-a

ikt A.4.1. UCenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C 4.2. Ucenik samostalno provodi sloZzeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

Uciti kako uciti

uku A.4/5.1. Ucenik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjieSavanju problema.

uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima uéenja.

uku A.4/5.4. Uéenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Odrzivi razvoj

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima.
Gradanski odgoj i obrazovanje

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

goo A.4.3. Promice ljudska prava.

goo A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina.

Nacin realizacije: Posjet Spomen-podrucju Jasenovac, radionica za ucenike od strane stru¢noga
osoblja.

Potrebni resursi: Troskove pokriva MZO

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Razgovor, pisanje osvrta na terensku nastavu,
radni listic.
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TERENSKA NASTAVA 1Z POVUJESTI, ETIKE | VIERONAUKA - OBILAZAK SAKRALNIH
PROSTORA U ZAGREBU

Voditelj: Laura Cukar, Petra Svetec Posavec
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (20 ucenika), 1.G2 (20 ucenika), 1.E (20 ucéenika), 1.T (20 ucéenika)

Vremenik: studeni 2024.

Ciljevi: Potaknuti ucenike na proucavanje obiljezja velikih svjetskih religija, na poStovanje razli¢itih
religija i razli¢itosti opéenito, na vrednovanje doprinosa velikih svjetskih religija za mir i napredak
Covjecanstva.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca usporeduje moralna i eticka pravila velikih svjetskih religija,
prepoznaje i objasnjava sli¢nosti i razlike izmedu krséanskih crkava i svetih gradevina drugih religija
(sinagoge i dZzamije), pokazuje stav poStovanja simbola i gradevina drugih religija, usporeduje obiljeZja
i posebnosti velikih svjetskih religija u odnosu na krsc¢anstvo.

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

Uciti kako uciti UKU A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

Osobni i socijalni razvoj
osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

Zdravlje
ZDR B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

Nacin realizacije: Terenska nastava — posjet sakralnim prostorima velikih svjetskih religija u Zagrebu.

Potrebni resursi: Autobusni prijevoz do Zagreba, troskovi ulaznica (po potrebi). Sve troskovi uéenici
snose sami.

Nadin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Razgovor, izrada plakata/prezentacija, radni
listié.
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TERENSKA NASTAVA SCHACHERMAYER, LINZ- AUSTRUIJA

Voditelj: Valentina Zupani¢, Tomica Sankovi¢, lvan Kostov

Razred i broj uc¢enika: 1.D, 2.D, 3.D - 21 ucenik (zanimanje Stolar)
3.C-20 ucenika
2.T - 19 ucenika

Vremenik: rujan- listopad 2024.
Ciljevi: Upoznavanje sa najmodernijim strojevima, alatima i pratecom opremom u drvnoj industriji
Océekivani ishodi/postignuéa: Razumijevanje suvremenih tehnologija u stolarstvu, upoznavanje s

razli¢itim vrstama drva i njihovom primjenom, uvid u proces proizvodnje namjestaja, razvoj prakti¢nih
vjestina, motivacija za daljnje usavrSavanje u struci.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Putovanje autobusom

Potrebni resursi: troSkovi prijevoza

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: sudjelovanje na terenskoj nastavi,
izrada izvjeSca s terenske nastave.
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TERENSKA NASTAVA ELGRAD - VARAZDIN

Voditelj: Tomica Sankovi¢, lvan Kostov
Razred i broj uc¢enika: 1.D, 2.D, 3.D - 21 ucenik (zanimanje Stolar)
Vremenik: Tijekom $kolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Posjet trgovini i radionici za obradu plocastih materijala.

Océekivani ishodi/postignuéa: Upoznavanje s asortimanom i ponudom tvrtke te primjenom okovima i
nacinu obrade plocastih materijala.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Putovanje vlakom

Potrebni resursi: Karta za vlak

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: sudjelovanje na terenskoj nastavi, izrada
referata, izvjesca s terenske nastave
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TERENSKA NASTAVA Ivanséica, livada Sumi - Prigorec

Voditelj: Tomica Sankovi¢, lvan Kostov
Razred i broj ucenika: 1.D, 2.D, 3.D - 21 ucenik (zanimanje Stolar)
Vremenik: tijekom skolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Terenska nastava Tehnologije zanimanja i Poznavanje materijala, uociti i prepoznati greske
stabla, greske drva, prilagodba proizvodnje greSkama drva.

Océekivani ishodi/postignuéa: Prakti¢no uociti odredene pojave na stablu —drvu.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Nastava u prirodi.

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Sudjelovanje na terenskoj nastavi, izrada
izvjesca s terenske nastave.
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MEDUNARODNI INDUSTRISKI SAJAM CELJE (SLOVENLJA)

Voditelj: Valentina Zupani¢, Tomica Sankovi¢, lvan Kostov

Razred i broj ucenika: 1.D, 2.D, 3.D (21 ucenik - zanimanje Stolar), 2.C (20 ucenika), 3.C (20 ucenika),
2.T (19 ucenika)

Vremenik: travanj 2025.

Ciljevi: Upoznavanje s najnovijim trendovima i tehnologijama u drvopreradivackoj industriji: Uéenici
¢e imati priliku vidjeti najsuvremenije strojeve, alate i materijale koji se koriste u stolarskoj proizvodniji.

Usporedba teorijskog znanja s praksom: Ucenici ¢e modi usporediti ono Sto su naucili u Skoli s onim sto
se dogada u stvarnoj proizvodniji.

Razvijanje profesionalnih kontakata: Sajam je izvrsna prilika za ucenike da se upoznaju s potencijalnim
poslodavcima i steknu prva iskustva u umrezavanju.

Inspiracija za buduci rad: Sajam moZe potaknuti ucenike na razmisljanje o vlastitim idejama i
projektima, te ih motivirati za daljnje usavrsavanje.

Océekivani ishodi/postignuéa: Posjet Medunarodnom industrijskom sajmu u Celju predstavlja izvrsnu
priliku za ucenike koji se obrazuju za zanimanje stolar da proSire svoja znanja i vjestine, te da se
upoznaju s najnovijim trendovima i tehnologijama u drvopreradivackoj industriji.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Putovanje autobusom.

Potrebni resursi: troskovi prijevoza

Naéin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: sudjelovanje na terenskoj nastavi, izrada
izvjesca s terenske nastave.
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PROSTORIA - SV. KRIZ ZACRETIJE

Voditelj: Valentina Zupani¢, Tomica Sankovi¢, lvan Kostov
Razred i broj ucenika: 1.D, 2.D, 3.D (21 ucenik -zanimanje Stolar), 3.C (20 ucenika), 2.T (19 ucenika)
Vremenik: tijekom $kolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Upoznavanje s proizvodnim procesom. Uvid u cjelokupni proizvodni ciklus: Od prvotnog
projektiranja i pripreme materijala do finalnog proizvoda. Saznanje o koriStenju razlicitih alata i
strojeva: Rucnih, elektri¢nih i CNC strojeva. Razumijevanje tehnoloskih postupaka: Rezanje, busenje,
glodanje, lijepljenje, zavr$na obrada.

Océekivani ishodi/postignuéa: Prakti¢no iskustvo: Ucenici imaju priliku primijeniti teorijsko znanje
steceno u Skoli u stvarnom proizvodnom okruzenju.

Razvoj vjestina: Usavrsavaju svoje prakti¢ne vjestine, kao Sto su rezanje, busenje, lijepljenje, zavrsna
obrada i montaza.

Upoznavanje s alatima i strojevima: Dolaze u kontakt s razli¢itim ruc¢nim, elektri¢nim i CNC alatima koji
se koriste u stolarskoj proizvodniji.

Razumijevanje proizvodnih procesa: Steknu uvid u cjelokupni proizvodni ciklus, od projektiranja do
finalnog proizvoda.

Motivacija za daljnje ucenje: Posjet moze potaknuti ucenike na dodatno usavrsavanje i razvoj svojih
interesa.

Sirenje profesionalne mreze: Moguénost uspostavljanja kontakata s potencijalnim poslodavcima i
struénjacima iz struke.

Povedanje samopouzdanja: UspjeSno obavljanje zadataka tijekom posjeta povecava ucenikovo
samopouzdanje u svoje sposobnosti.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Odlazak autobusom.
Potrebni resursi: troskovi prijevoza

Nacin vrednovanija i koriStenja rezultata vrednovanja: Sudjelovanje na terenskoj nastavi, izrada
referata izvjeséa s terenske nastave.
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POSJET OBRTU ZA PROIZVODNJU | IZRADU DJECJEG NAMJESTAJA - RIJEKA

Voditelj: Tomica Sankovi¢, lvan Kostov
Razred i broj uc¢enika: 1.D, 2.D, 3.D - 21 ucenik (zanimanje Stolar)
Vremenik: Tijekom $kolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Upoznavanje s proizvodnim procesom, prakticna primjena steenog znanja, upoznavanje s
razli¢itim alatima i strojevima, upoznavanje s razliitim vrstama drva i njihovim svojstvima,
upoznavanje s vaznosti kvalitete i sigurnosti

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici ¢e steéi konkretnu sliku o stolarskom zanimanju. Vidjet ¢e kako
se teoretsko znanje primjenjuje u praksi, Sto ¢e pojacati njihovu motivaciju. Prosirit ¢e znanje o
razli¢itim vrstama drveta, alatima i tehnikama obrade. Ovo ée im pomodi da bolje razumiju materijale
s kojima ¢e raditi u buducnosti. Uvidjet ¢e vaznost kvalitete i sigurnosti u proizvodnji namjestaja,
posebno onog namijenjenog djeci. Razvit ¢e zanimanje za detaljima i preciznos$éu. Mozda ¢e dobiti
ideje za vlastite projekte ili otkriti nove moguénosti za svoju buducu karijeru. Posjet ée im pomoci da
povezu teoriju s praksom i bolje razumiju proces proizvodnje.

Ocekivanja medupredmetnih tema: osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrZzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi.osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. osr B.5.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

Nacin realizacije: Odlazak autobusom

Potrebni resursi: troskovi prijevoza

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Sudjelovanje na terenskoj nastavi, izrada
referata izvjeséa s terenske nastave.
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TERENSKA NASTAVA ZA PRODAVACE - POSJET SKLADISTU | PRODAJNOM
PROSTORU PRODAVAONICA SPAR SUPERMARKET ILI KAUFLAND U
IVANCU

Voditelj: Zvijezdana Habulin, dipl.oec., Stefanija Zagors¢ak, dipl.oec., Valentina Santalab Martan,
dipl.oec.

Razred i broj uc¢enika: 1.P -10 ucenika

Vremenik: Pocetak lipnja 2025.

Ciljevi: povezati naucCena teoretska znanja s primjerima dobre prakse
O¢éekivani ishodi/postignuéa:

-protumaciti osnovna pravila trgovacke struke, primijeniti prodajne aktivnosti u skladu sa zakonskim
propisima, pratiti ekoloSke novitete i standarde

-prepoznati nacela i nacine izlaganja robe u prodajnom prostoru,

-prepoznati aktivnosti unaprjedivanja prodaje

-obracunavanje, naplacivanje, izdavanje robe

-organizirati skladiSte prodavaonice u skladu s procesom poslovanja

Ocekivanja medupredmetnih tema:

-pod A.4.3. Upoznaje i kriticki sagledava mogucnosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja
-odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa

-zdr A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na o€uvanje zdravlje
Nacin realizacije: obilazak tvrtke uz stru¢no vodstvo

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvjeséa o obavljenom posjetu i
prezentacije ucenika o tvrtki
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POSJET PROIZVODNOJ POSLOVNOJ ORGANIZACHI DRVODJELAC D.O.O.
IVANEC

Voditelj: Tatjana Putar, dipl. oec., Zvijezdana Habulin, dipl. oec.
Razred i broj uc¢enika: 1.E - 20 ucenika
Vremenik: svibanj 2025. godine

Ciljevi: Povezivanje teorijskih sadrZaja iz predmeta Osnove ekonomije i PoduzetniStva s odvijanjem
poslovnih procesa u praksi. Prikazati u¢enicima stvarni svijet gospodarstva:

O¢éekivani ishodi/postignuca: Prisjetiti se pojma efikasnosti, povezivati teorijske sadrzaje o efikasnosti
s izvornom stvarnoséu, pailjivo slusati izlaganje predstavnika poslovne organizacije o proizvodnji i
uspjehu poslovanja, razviti samopouzdanje u iznoSenju misljenja o proizvodniji i efikasnosti poslovanja,
prepoznati vaznost poduzetniStva u drustvu, objasniti temeljne odrednice poduzetniStva na
konkretnom primjeru.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Prepoznati vaznost odgovornog poduzetniStva za rast i razvoj
pojedinca i zajednice, prepoznati utjecaj tehnologije za zdravlje i okolis, samovrednovati proces ucenja
i procijeniti ostvareni napredak.

Nacin realizacije: Obilazak tvrtke uz stru¢no vodstvo.
Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvjeséa o obavljenom posjetu i
prezentacije ucenika o tvrtki.
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POSJET PROIZVODNOJ POSLOVNOJ ORGANIZACUI IVANCICA D.D. IVANEC

Voditelj: Tatjana Putar, dipl. oec., Anita Celig, mag. oec.

Razred i broj ucenika: 3.E — 21 ucenik
Vremenik: tijekom 2025. godine
Ciljevi: Upoznavanje ucenika s odvijanjem poslovnih procesa u praksi.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Povezivati teorijske sadrzaje iz predmeta Racunovodstvo proizvodnje i
trgovine i Marketing s organizacijom i provodenjem poslovnih aktivnosti u praksi, provesti izracune
troskova proizvodnje i sve popratne dokumentacije kroz racunovodstveni program, prikazati obracune
proizvodnje i gotovih proizvoda, osigurati potrebne informacije u procesu poslovnog odludivanja,
identificirati vaznost poduzeéa u suvremenom drustvu, pridrzavati se pravila uljudnog komuniciranja
tijekom vodenja procesa prodaje, raspraviti o stilovima vodenja i strategijama klju¢nim za uspjesno
motiviranje sebe i drugih zaposlenika, prepoznati vaznost marketinga za uspjesno poslovanje, opisati
temeljna obiljeZja suvremenog marketinga na primjeru poslovne organizacije, razviti samopouzdanje
u iznoSenju misljenja o proizvodniji i poslovanju.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje, ucenik
prepoznaje vaznost odgovornog poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice, u¢enik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje.

Nacin realizacije: Obilazak tvrtke uz stru¢no vodstvo.
Potrebni resursi:

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvje$éa o obavljenom posjetu i
prezentacije ucenika o tvrtki, rjeSavanje prakti¢nih zadataka.
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POSJET GRADSKOM DRUSTVU CRVENOG KRIZA IVANEC

Voditelj: Tatjana Putar, dipl. oec., Petra Zupani¢, mag. oec.

Razred i broj uc¢enika: 4.E — 12 ucenika i 2.E — 21 ucenik
Vremenik: travanj — svibanj 2025. godine

Ciljevi: Upoznati ucenike sa specificnostima marketinga usluga u neprofitnim organizacijama te
upoznati ucenike s odvijanjem poslovnih aktivnosti u praksi organizacije koja provodi drustveno
odgovorno poslovanje.

Razumjeti vaznosti primjene druStvene odgovornosti s naglaskom na odgovornost neprofitne
organizacije i upoznati osnovne pojmove te karakteristike koncepta drustveno odgovornog poslovanja
prema kojem organizacija na dobrovoljnoj osnovi integrira razli¢itu drustvenu problematiku u
interakciji sa svojim klju¢nim dionicima.

Océekivani ishodi/postignuéa: Upoznati se s radom Crvenog kriZza upoznati se sa specifi¢cnostima
marketinskih aktivnosti koje provodi GDCK Ivanec kao neprofitna organizacija, povezivati teorijske
sadrzaje iz predmeta Marketing usluga s primjenom i i provodenjem marketinskih aktivnosti u praksi,
prepoznati potrebu primjene marketinskog instrumentarija u neprofitnim organizacijama, razmotriti
vaznost integracije druStveno odgovornog poslovanja u kontekstu odnosa s lokalnom i Sirom
drustvenom zajednicom.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima uéenja. Aktivno
sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih
prava. Promice kvalitetu Zivota u zajednici. Razvija sliku o sebi.

Nacin realizacije: Prema operativnom planu i programu nastavnoga predmeta Marketing usluga i
Drustveno odgovorno poslovanje planira se posjet neprofitnoj organizaciji iz okruZzenja u svrhu
upoznavanja nacina poslovanja.

Potrebni resursi:

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: lzrada izvjes¢a o obavljenom posjetu i
prezentacije uc¢enika o CK. Primjena steenoga znanja u nastavnom procesu.
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TERENSKA NASTAVA ZA EKONOMISTE: POSJET HNB-U, MONETERRI,
HOK-U | DZS-U U ZAGREBU

Voditelj: Aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Razred i broj ucenika: Ucenici fakultativnog predmeta Financijska pismenost 1: 2.T (5 ucenika), 2.G (8
ucenika), 1.G1 (6 ucenika), 1.G2 (4 ucenika), 1.T (1 ucenik), Poduzetnistva za mlade: 2.C (1 ucenik),
2.5/D (2 ucenika), 1.P/C (3 uéenika), 1,S/D (8 ucenika), Racunovodstvo u praksi: 4.E (11 ucenika) i
Statistike: 3.E (21 ucenika)

Vremenik: prosinac 2024.

Ciljevi: Upoznati se sa provedbom platnog prometa, uociti vaznost izrade racuna i koristenja kartica.
Uociti zna¢aj HNB. Upoznati se s muzejem novca Moneterra u sklopu HNB. Promicanje odgovorne
upotrebe novca i financijske odgovornosti mladih. Stjecanje financijskih znanja i uo¢avanje vaznost
planiranja osobnog Zivota. Upoznati vaznost popisa stanovnistva, Utvrditi strukturu DZS-a od
povijesnog pristupa pa do same organizacije, provedbe, obrade, tumacenja podataka u danasnje
vrijeme. Istraziti podatke DZS putem web stranice. Shvatiti ulogu HOK-a, njegovu vaznost i aktivnosti.
Interpretirati gdje svi oni koji Zele postati obrtnici ili oni koji posluju u svijetu obrtniStva mogu dobiti
besplatni savjet iz prava, gospodarstva i tehnike.

Océekivani ishodi/postignuéa: Objasniti ulogu novca, pojam i vrste platnog prometa. Razlikovati
bankovne racune. Razlikovati koristenje debitnih i kreditnih kartica kao sredstava placanja.
Interpretirati ulogu banaka i financijskih posrednika. Povecati interes ucenika za financije i
gospodarstvo te na taj nacin podrzZati i ojacati njihovu sposobnost da odgovorno postupaju s osobnim
financijama. Demonstrirati istraZivanje podataka putem web stranice DZS. Povecati interes ucenika za
otvaranje vlastitog obrta

Ocekivanja medupredmetnih tema:

pod C.5.2. pod C.5.3. Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

pod B.4.3. Prepoznaje vaznost odgovornog poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.

Nacin realizacije: Posjet HNB-u, Moneteerri, HOK-u i DZS-u u Zagrebu uz stru¢no vodstvo.
Potrebni resursi: Troskove prijevoza snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: lzrada izvjes¢a o obavljenom posjetu i
prezentacije ucenika.
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JEDNODNEVNA TERENSKA NASTAVA U LINZ

Voditelj: Vlado Zagrajski, prof.
Razred i broj uc¢enika: Ucenici DSD nastave od 1. do 4. razreda
Vremenik: prosinac 2024., u vrijeme Adventa

Ciljevi: Dodatno razvijanje jezi¢nih vjestina, posebice govorenja i slusanja, potrebnih za produktivno i
receptivno sluzenje njemackim jezikom. Usvajanje vokabulara, gramatickih struktura i komunikacijskih
uzoraka. Upoznavanje osobitosti zemalja i naroda Ciji se jezik uci radi razumijevanja jezicne i kulturne
poruke.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ostvaruju se ishodi iz sve tri domene: Komunikacijska jezi¢na
kompetencija (Ucenik razumije i proizvodi tekst duljine koji odgovara njihovom jezicnom stupnju te
sudjeluje u govornoj interakciji s izvornim govornicima), Medukulturna komunikacijska kompetencija
(Ucenik izvjestava o slicnostima i razlikama izmedu vlastite kulture i kultura povezanih s njemackim
jezikom u aspektima svakodnevnoga Zivota.) i Samostalnost u ovladavanju jezikom (Uc¢enik kombinira
vedi broj strategija ucenja i uporabe jezika i prilagodava ih razli¢itim zadatcima.)

Ocekivanja medupredmetnih tema: Zdravlje B.4.1.A. Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B. Razvija tolerantan odnos prema drugima. B.4.2.C. Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
Osobni i socijalni razvoj A.4.1. Razvija sliku o sebi. A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem.
A.4.3. Razvija osobne potencijale. B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.
B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu. B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje. UCiti kako uciti
A.1.4. Ulenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju problema. A.2.4. Ucéenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i
samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima
ucenja. A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. A.4.4. Ucenik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje. C.3.4. Ucenik iskazuje interes za razl. podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u ucenju. C.4.4. Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspoloZenjima tako da
poti¢u ucenje i kontrolira neugodne emocije i raspolozenja tako da ga ne ometaju u ucenju. D.4/5.2.
Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraZziti i ponuditi pomoc¢.

Nacin realizacije: Jednodnevna ekskurzija u Austriju. Planiraju se aktivnosti i radionice prvenstveno na
njemackom kao stranom jeziku. Ucenici ¢e priprematiizlaganja kulturoloskog, povijesnog i geografskog
sadrZaja na njemackom jeziku.

Potrebni resursi: TroSkove prijevoza snose ucenici.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada prezentacija i referata
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POSJET MEMORIJALNOM CENTRU DOMOVINSKOG RATA U IVANCU

Voditelj: Mihaela Lanci¢, Milena Bolcevic
Razred i broj uc¢enika: 4.G1 (16), 4.G1 (16), 1.P/C (20)
Vremenik: svibanj/lipanj 2025.

Ciljevi: Produbiti i prosiriti znanja i Domovinskom ratu te upoznati uklju¢enost lokalnog prostora i
pojedinaca iz lokalnog podrucja u isti. Analizirati doprinos hrvatskih branitelja s podrucja bivse opc¢ine
Ivanec u stvaranju, obrani i oslobadanju Hrvatske. Analizirati postojeée povijesne izvore o
Domovinskom ratu povezane s lokalnim podrucjem i lokalnim stanovniStvom.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik/ca: vrednuje ulogu i doprinos hrvatskih branitelja s podrudja
bivie opdine Ivanec u stvaranju, obrani i oslobadanju Hrvatske, analizira povijesne izvore poput
izvornih fotografija, registarskih oznaka, vojnih uniforma, novca s podrucja Hrvatske i okolnih zemalja
iz razdoblja Domovinskog rata, poti¢e oCuvanje sje¢anja na istaknute pojedince i Zrtve Domovinskog
rata.

Ocekivanja medupredmetnih tema: uku A.4/5.3. Ulenik kreativho djeluje u razli¢itim podrucjima
ucenja. uku A.4/5.4. Uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje. odr B.4.1. Djeluje u skladu s
nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa. odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete
Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima Gradanski odgoj i obrazovanje. goo C.4.3.
Promice kvalitetu Zivota u zajednici. goo A.4.3. Promice ljudska prava goo A.4.5. Promice prava
nacionalnih manjina.

Nacin realizacije: Posjet Memorijalnom centru Domovinskog rata u lvancu za vrijeme 1 Skolskog sata
nastave povijesti.

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Zapisivanje dojmova, razgovor s uéenicima,
izrazavanje kritickoga stava i argumentirano iznosSenje misljenja.
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»DAN | NOC NA PMF-U“ — OTVORENI DANI KEMIJE

Voditelj: Renata Vlaisavljevié¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: Grupa ,,Mladi kemicari“ (21) i zainteresirani ucenici gimnazije
Vremenik: svibanj 2025.

Ciljevi: promicanje prirodnih znanosti, popularizacija znanosti kroz pristupacan i zanimljiv nacin —
predavanja uz pokuse, radionice i posjet laboratorijima, poticanje ucenika za odabir studija i karijere u
STEM podrucju, povecanje udjela ucenika u obrazovanju u STEM podrucju

Océekivani ishodi/postignuéa: doZivljaj svih grana kemije kroz pokuse i demonstracije na jedinstven i
atraktivan nacin

Ocekivanja medupredmetnih tema: IKT, OR, UCiti kako uciti, OSR, GOO, Zdravlje

Nacin realizacije: Posjet PMF-u u Zagrebu uz prethodnu najavu i na dan organiziranja otvorenog dana
kemije

Potrebni resursi: Troskovi prijevoza uc¢enika autobusom, ovisno o prijevozniku

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: razgovor s ucenicima i rasprava, odgovaranje
na postavljena pitanja, priprema za rad na terenu; pracenje rada ucenika na terenu, komunikacijske
vjestine i vjestine eksperimentiranja; prikupljanje, interpretacija i obrada podataka; prezentacija
razrednim kolegama u skoli; objava rezultata posjeta na skolskom panou.
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TERENSKA NASTAVA 1Z SOCIOLOGIJE: POSJET ROMSKOJ ETNO-KUCI U MAGLENCI KRAJ
BJELOVARA | GRKOKATOLICKOJ KATEDRALI U KRIZEVCIMA

Voditelj: lvancica Slunjski, prof.
Razred i broj uc¢enika: 3.G1 (12) i 3.G2 (15), ukupno 27 ucenika
Vremenik: svibanj 2025.

Ciljevi: Upoznavanje kulturne (Romske kulturne bastine) i religijske (Grkokatolicke crkve) raznolikosti
u Sirem regionalnom okruZenju.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenik analizira drustvene, kulturne i religijske razli¢itosti, jednakosti i
identitete.

Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.

Kritic¢ki propituje drustvene odnose u neposrednoj okolini.

Ocekivanja medupredmetnih tema: GOO - Uocava aktualne probleme u zajednici i objasnjava vezu s
ljudskim pravima te nacine zastite ljudskih prava. Identificira diskriminaciju i krSenje ljudskih prava po
razli¢itim osnovama.

OSR - Povezuje osobine i ponasanja koji mogu utjecati na prihvacenost.

ODR - Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome drustvu i objasnjava razlike medu drustvima.
Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti Covjecanstvu. Analizira i usporeduje
uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim drustvima sa stajaliSta dobrobiti pojedinca.

Nacin realizacije: Jednodnevni izlet autobusom, polazak u prijepodnevnim satima. Posjet
Romskoj etno-kudi autohtonih hrvatskih Roma Lovara u Maglencéi kod Bjelovara, zatim posjet
Grkokatoli¢kog katedrali u Krizevcima. Povratak kasno poslijepodne.

Potrebni resursi: Troskovi prijevoza i ulaznica za etno-kucu.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: U sklopu nastavnog predmeta Sociologija -
vrednovanja unutar elementa razvoj vjestina; s perspektive ucenika - vrednovanje kao ucenje.
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13. OSTALE AKTIVNOSTI | PREDAVANJA

PROJEK READ YOUR WAY TO BETTER ENGLISH — CITALACKI KLUB
MODRENOG DOBA

Voditelj: Jasmina Balling
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (20 ucenika)
Vremenik: tijekom sSkolske godine 2024./2025.

Ciljevi: Razviti naviku i ljubav prema ekstenzivnom citanja na engleskom jeziku.

Océekivani ishodi/postignuéa: Sudjelovanjem u projektu ucenici ¢e Citati razli¢ita djela prilagodena
njihovom stupnju znanja engleskog jezika na motivacijskim i kreativnim radionicama, ali i kod kuce u
sklopu istrazivacke aktivnosti.

Na uvodnim, motivacijskim radionicama ucenici ¢e istrazivati digitalnu knjiznicu, upoznavati razlicite
knjizevne Zanrove, odabirati naslove Cije ¢e dijelove procitati i potom interpretirati kroz grupne
diskusije. Na taj ¢e se nacin upoznati s razli¢itim knjiZzevnim Zanrovima, tematikama i autorima o kojima
¢e dati svoje misljenje i iznijeti svoje stavove.

Ucenici ¢e potom nastaviti s ¢itanjem odabranih djela i u sklopu istraZivacke aktivnosti. Bit ¢e motivirani
Citati u svoje slobodno vrijeme i na taj ¢e nacin razvijati naviku i ljubav prema ekstenzivnom d¢itanju
koje vodi Citalackoj pismenost.

Osim toga, unaprjedivat ¢e jezitno-komunikacijsku kao i kulturolosku kompetenciju te razvijati
samostalnost u ovladavanju jezikom kroz koristenje funkcionalnosti digitalne knjiznice (rjecnik, biljesSke
i sl.) . Koristit ¢e i unaprjedivati svoje informaticko znanje prilikom koristenja digitalnih alata.

Na kreativnim ¢e radionicama na razli¢ite nacine interpretirati procitana djela tako sto ée reproducirati
razlicite pisane uratke (eseji, drugaciji kraj price, prezentacije), snimati video ili Tik Tok klipove,
organizirati zabavu u stilu Great Gatsby-a i sl.

Na taj ¢e nalin interpretirati te dati svoj kriticki osvrt i miSljenje o procitanom djelu na engleskom
jeziku.

Ucenici ¢e kroz Citanje i interpretaciju razliCitih knjizevnih djela steci i znanje drugih predmetnih
podrucja, bilo drustvenih, jezi¢nih ili prirodoslovnih. Takoder, na samim ¢ée kreativnim radionicama
koristiti znanja iz drugih predmetnih podrucja u izradi razli¢itih materijala.

Ucenici ¢e ovakvim koristenjem engleskog jezika, svakodnevnim Ccitanjem i sudjelovanjem na
radionicama, usavrSavati sve Cetiri jezicne vjeStine, povecati vokabular te postati samostalniji i
samopouzdaniji govornici engleskog jezika.

Na svakoj ¢e kreativnoj radionici vrednovati vlastiti rad i rad drugih ucenika kroz ispunjavanje kratkog
upitnika ili vodenim komentiranjem. Naucit ¢e snositi odgovornost kroz timski rad i koristiti pozitivan
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jezik prilikom komentiranja svog ili tudeg rada s naglaskom na ono $to je dobro, ali i ono $to se moze
popraviti.

Naposljetku, ucenici ée pronaci ono Sto uistinu vole i Zele Citati te nastaviti s navikom ¢itanja, kako na
engleskom, tako i na hrvatskom i drugim jezicima.

(Ucenik ¢e modi):

e Samostalno koristiti digitalnu knjiznicu i sve njezine funkcionalnosti (integrirani rjecnik,
opcije slusanja i biranja dijalekta, snimanja i pisanja biljeski, izrade vlastite liste
nepoznatih rijeci, rjeSavanja zadataka razumijevanja, gramatike i vokabulara)

e Razlikovati i opisivati knjizevne Zanrove

e Sudjelovati u uvodnim diskusijama u kojima daje svoje misljenje i osvrt na razli¢itu
tematiku

e Koristiti razlicite tehnike prilikom citanja, poput skimming and scanning

e Globalno i selektivno citati i/ili slusati te razumjeti e-knjige razli¢itog Zanra i tematike

e Pokazati razumijevanje proditanog/poslusanog kroz rjeSavanje zadataka
razumijevanja

e Pokazati usvojenost vokabulara i gramaticke struktura kroz rjeSavanje zadataka

e UvjeZbavati izgovor kroz ¢itanje naglas i snimanje

e Provoditi online istraZivanja

e Sudjelovati u radionicama u kojima ¢e analizirati i interpretirati procitano kroz
kreativan rad

e Pisati pisane radove poput eseja, drugacijeg zavrsetka price, recenzije, power point
prezentacije i sl.

e Snimati video uratke na zadanu temu.

e (Odabrati e-naslov prema svom interesu

e Usporedivati razli¢ite naslove

e  Primjenjivati znanja iz drugih predmetnih podruéja u izradi materijala na radionicama

e Vrednovati vlastiti i rad svojih kolega kroz vodene aktivnosti

e  Pratiti svoj napredak skupljanjem znacki

Ocekivanja medupredmetnih tema: pod C.1.3. Upoznaje funkciju novca, pod C.2.3. Prepoznaje ulogu
novca u osobnome i obiteljskome Zivotu, pod C.3.3. Upravlja osobnim financijama i prepoznaje tijek
novca

Nacin realizacije: Oblik: PROJEKT ,Read Your Way to Better English-Citalacki klub modernog doba“
redovna nastava engleskog jezika, dodatna nastava engleskog jezika, dopunska nastava engleskog
jezika, izvannastavna aktivnost

Potrebni resursi: UCionice, uredski materijal, potro$ni repromaterijal, racunala za ucitelje i ucenike,
projektor, internetska veza, digitalni kodovi za pristup Oxford online knjiznici/nedostatak prostora za
izvodenje projekta, kvar racunala/projektora, onemogucen pristup internetu ili slaba internetska veza

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: jezi¢ni uspjeh ucenika
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GOST PREDAVAC: PREDSTAVNIK ZAGREBACKE BANKE

Voditelj: Valentina Santalab Martan, dipl.oec.

Razred i broj ucenika: 1.E (20), 2.E (21), 3.E (21), 4.E (22), ucenici gimnazijskog usmjerenja koji
pohadaju predmet Financijska pismenost (23) i uenici strukovnog usmjerenja koji pohadaju predmet
Poduzetnistvo za mlade (10)

Vremenik: oZzujak 2025. godine

Ciljevi: Povezati teoriju i realne situacije u bankarskom sektoru te donijeti zaklju¢ak o vlastitim
financijskim odlukama. Primijeniti ste¢ena znanja u donosenju financijskih odluka, analizirati prednosti
i nedostatke odredenih financijskih proizvoda tj. usluga

Océekivani ishodi/postignuéa: Prepoznavanje vaznosti kontinuiranog pracenja promjena u bankarskom
poslovanju. Shvacanje vaznosti Stednje zbog Sto manjeg kreditnog zaduzivanja u buduénosti.
Donosenje dugorocnih financijskih odluka.

Ocekivanja medupredmetnih tema: pod C.1.3. Upoznaje funkciju novca, pod C.2.3. Prepoznaje ulogu
novca u osobnome i obiteljskome Zivotu, pod C.3.3. Upravlja osobnim financijama i prepoznaje tijek
novca

Nacin realizacije: predavanje u amfiteatru Skole
Potrebni resursi: -

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvjesca, plakata, prezentacija.
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POSLOVNA ZONA IVANEC - GOST PREDAVAC

Voditelj: Zvijezdana Habulin, dipl. oec, Tatjana Putar, dipl. oec.

Razred i broj ucenika: 2.E -21 ucenika,3.E -21 ucenik

Vremenik: listopad 2024.

Ciljevi: povezati naucCena teoretska znanja s primjerima dobre prakse
Ocekivani ishodi/postignucéa:

-prepoznati programe poticanja razvoja malog poduzetnistva

-prepoznati potrebu institucionalne potpore malom i srednjem poduzetnistvu
-prepoznati u makrookruzju poticajne mjere ,prilike za razvoj poduzetnistva
-objasniti najvaznije mjere drzave radi poticanja investicija

Ocekivanja medupredmetnih tema:

-uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama
u€enja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim
podrucjima ucenja

-pod B.5.3. Uéenik prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice
Nacin realizacije: predavanje u amfiteatru Skole

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvje$éa, prezentacije ucenika, izrada
plakata
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PREDAVANJE PREDSTAVNIKA OSIGURAVAJUCEG DRUSTVA - GOST
PREDAVAC

Voditelj: Zvijezdana Habulin, dipl. oec., Tatjana Putar, dipl. oec.

Razred i broj ucenika: 4.E (22 ucenika)

Vremenik: travanj 2025.

Ciljevi:

-Povezivanje teorijskog sadrzaja pomocu predavanja predstavnika osiguravajuceg drustva i primjena

najcesdi h vrsta osiguranja

-Upoznavanje s realnim situacijama s kojima se susrecu djelatnici osiguravajuéeg drustva u radu s
klijentima
Ocekivani ishodi/postignuéa:

-analizirati najcesce vrste osiguranja

-objasniti sve koristi sklapanja police

-demonstrirati radnje prilikom sklapanja polica osiguranja

-povezivati teorijske sadrZaje iz predmeta Marketing usluga s primjenom i provodenjem marketinskih
aktivnosti u poslovnoj organizaciji

-prepoznati vaznost marketinga za uspjesno poslovanje

Ocekivanja medupredmetnih tema:

POD — ucenik upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i profesionalnog usmjeravanja.
OSR — ucenik upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

UKU - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje

Nacin realizacije: predavanje predstavnika osiguravajuéeg drustva

Potrebni resursi: /

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvje$éa, prezentacije ucenika, izrada
plakata
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GOST PREDAVAC: PREDSTAVNIK MALOGA OBITELJSKOG POSLA U
LOKALNOJ ZAJEDNICI

Voditelj: Stefanija Zagorscak, dipl.oec.
Razred i broj u¢enika: 1.E, 11 ucenika
Vremenik: oZujak/travanj2025.

Ciljevi: Poticanje interesa za pokretanje obiteljskog posla te razumijevanje obiteljskog posla kao
poduzetnicke aktivnosti

O¢éekivani ishodi/postignuéa: otkriti prednosti i izazove maloga/obiteljskog
preispitati mogucnosti pokretanja maloga/obiteljskog

posla koji se mozZe voditi od kuce

primijeniti specifiénosti malih organizacija u vodenju vlastitoga ili obiteljskog posla

Ocekivanja medupredmetnih tema: ODR - Ucenik upoznaje djelovanje u skladu s nacelima odrzivoga
razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa. POD - U¢enik upoznaje i kritic¢ki sagledava moguénosti razvoja
karijere i profesionalnoga usmjeravanja. UKU - uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje

Nacin realizacije: predavanje u ucionici

Potrebni resursi: Standardna ucionica opremljena plo¢om, kredom, racunalom, projektorom i
internetom

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Izrada izvjeséa, prezentacije ucenika, izrada
plakata
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"KLIK” - ODGOVORNO PONASANIJE U PROMETU, SURADNJA S HRVATSKIM AUTOKLUBOM

Voditelj: Hrvatski autoklub; Iskra Petak, dipl.bibl.
Razred i broj ucenika: 3.C (20), 3.5/D (21), 4.E (22), 4.G1 (16), 4.G2 (16)

Vremenik: drugo obrazovno razdoblje

Ciljevi: Stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosnim i zastitnim mjerama i radnjama prije i za vrijeme
upravljanja vozilom, kao i razvoj vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu.

Océekivani ishodi/postignuéa: Utjecati na promjenu ponasanja srednjoSkolaca, usvajanje i stjecanje
pozitivnih stavova o njihovoj ugrozenosti u prometu. Prijenos informacija na druge ucenike i roditelje
i prijatelje koji sudjeluju u prometu.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Odgovorno se ponasa prema sebi i drugima u zajednici, donosi
odluke. U¢i strategije zastite od potencijalnih opasnosti. Svojim ponasanjem doprinosi osobnoj
sigurnosti i sigurnosti drugih. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora. Promice
kvalitetu Zivota u zajednici.

Nacin realizacije: Kroz dva Skolska sata — teoretski dio u amfiteatru te prakti¢ni dio na simulatorima u
vanjskom prostoru skole.

Potrebni resursi: Projektor, platno, vanjski prostor

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Zadovoljstvo ucenika i njihovo odgovorno
ponasanje u prometu.
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OBILJEZAVANJE EUROPSKOG TJEDNA KODIRANJA (EU CODE WEEK) | TJEDNA
CJELOZIVOTNOG UCENJA — RADIONICA SASTAVLIANJA LEGO ROBOTA U SURADNII S
FAKULTETOM ELEKTROTEHNIKE | RACUNARSTVA, ZAGREB

Vaditelj: Davor Fodrek, mag. inf.
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (20 ucenika), 1.G2 (20 ucenika)
Vremenik: Jednodnevna radionica u mjesecu studenom

Ciljevi: Podizanje informaticke pismenosti za samostalno, odgovorno, ucinkovito, svrhovito i
primjereno koristenje digitalne tehnologije te za pripremu za ucenje, Zivot i rad u drustvu koje se
razvojem digitalnih tehnologija vrlo brzo mijenja. Razvijanje racunalnog razmisljanja, sposobnosti
rieSavanja problema i vjeStine programiranja. Podizanje svijesti o vaznosti ucenja i obrazovanja.

Ocekivani ishodi/postignuéa: Ucenici pomoc¢u LEGO Mindstorms kompleta uce vise o tehnologiji i
programiranju koje je kreativno, zanimljivo i zabavno. Sastavljaju robote, izraduju programe koji ih
pokreéu i testiraju njihovu ispravnost.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruéjima ucenja. Ucenik
ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razlicitim situacijama i spreman je
zatraZziti i ponuditi pomod¢.

Nacin realizacije: Radionica se odrZava jedan dan u mjesecu studenom, u trajanju od 90 minuta (2
grupe).
Potrebni resursi: Lego setovi (donose predavaci). Nema dodatnih troskova.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca ¢e se provoditi
metodama vrednovanja kao ucenje i vrednovanja za ucenje. Ucenici medusobno usporeduju
uspjesnost ostvarenja ishoda i po potrebi doraduju svoje radove.
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POPULARIZACIJA PROGRAMIRANJA — RADIONICA IZRADE IGARA KORISTENJEM OBJEKTNO
ORUENTIRANOG PROGRAMIRANIJA

Voditelj: Davor Fodrek, mag. inf.
Razred i broj ucenika: Svi zainteresirani ucenici trecih razreda gimnazije (do 20 ucenika)
Vremenik: Jednodnevna radionica u mjesecu svibnju

Ciljevi: Podizanje motivacije uenika za STEM podrucje, zainteresirati u¢enike za podrucje objektno
orijentiranog programiranja te eventualno za odabir fakultativnhog predmeta Objektno orijentirano
programiranje kroz razvoj igara u Skolskoj godini 2025./2026. Razvijanje racunalnog razmisljanja te
sposobnosti rjeSavanja problema i vjeStine programiranja. Podizanje svijesti o vaznosti ucenja i
obrazovanja.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici usvajaju temeljne koncepte objektno orijentiranog
programiranja kroz razvoj jednostavnih igara. Ucenici upoznaju dekompoziciju problema te osnove
algoritmizacije.

Ocekivanja medupredmetnih tema: Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja. Ucenik
ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razlicitim situacijama i spreman je
zatraZziti i ponuditi pomod¢.

Nacin realizacije: Radionica se odrZava jedan dan u mjesecu svibnju, u trajanju od 90 minuta. Ucenici
¢e biti podijeljeni u timove.
Potrebni resursi: Simboli¢ne nagrade za 3 najbrza i najuspjesnija tima. Procijenjeni troskovi iznose 20

€.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Vrednovanje postignuca c¢e se provoditi
metodama vrednovanja kao ucenje i vrednovanja za ucenje. Ucenici medusobno usporeduju
uspjesnost ostvarenja ishoda i po potrebi doraduju svoje radove.

158



VECER MATEMATIKE — POPULARIZACIJA MATEMATIKE

Voditelj: Aktiv matematike
Razred i broj ucenika: Svi zainteresirani ucenici gimnazije i strukovne skole
Vremenik: prosinac 2024.

Ciljevi: Popularizacija matematike u neformalnom pristupu rjesavanja problema.

Océekivani ishodi/postignuéa: Ucenici u medusobnoj suradnji rjeSavaju postavljene zadatke, istrazuju
nacine rjeSavanja, dogovaraju strategije, kreiraju nove zadatke, izraduju i prikazuju svoje plakate,
audio/video zapise u raznim digitalnim alatima,... UCenici na zabavan i interaktivna nacin sudjeluju u
raznim radionicama, kvizovima i sadrzajima koji su njima bliski, zanimljivi i izazovni.

Ocekivanja medupredmetnih tema:
Uku A.3.4./5. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

Uku C.3.1./2./3./4./5. Ulenik iskazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju.

Pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
Pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Pod C.4.1.i4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Osc A4.3. Razvija osobne potencijale.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj, informatickoj ucionici, holu ili u amfiteatru skole.
Za provodenje aktivnosti koristi se metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s tekstom, graficka
metoda, metoda rada na racunalu, suradnicko ucenje, timski rad, ucenje usmjereno na rjeSavanje
problema (u timovima ili parovima) u okvirima projekta i istrazivacke nastave. Analizira se koliko su
aktivno sudionici bili ukljuc¢eni u aktivnosti, koliko su rjesavali zadatke ili sudjelovali u raspravama.
Mogu se pratiti rezultati pojedinaca ili grupa u rjeSavanju matematickih zadataka, kvizova ili drugih
interaktivnih aktivnosti. Vrednuje se kreativnost i inovativnost pristupa rjeSavanju zadataka, a ne samo
tocan rezultat. Nakon zavrsetka aktivnosti, sudionici mogu ispuniti anketu ili upitnik u kojem daju svoje
misljenje o kvaliteti dogadaja, zanimljivosti aktivnosti, korisnosti i slicnim kriterijima. Upitnici mogu
sadrzavati pitanja o tome Sto im se najviSe svidjelo, Sto bi promijenili ili dodali, te kako su dozivjeli
ukupno iskustvo.

Potrebni resursi: Pripremljeni radni materijali i pribor za odgovarajuce aktivnosti.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: Procjenjuje se koliko je dogadaj pomogao u
povecanju interesa za matematiku medu ucenicima. Je li sudjelovanje u aktivnostima pomoglo
ucenicima da bolje razumiju odredene matematicke koncepte i razviju pozitivan stav prema
matematici. Vrednuje se koliko su aktivnosti bile raznolike i prilagodene razli¢itim uzrastima i razinama
znanja uéenika. Analizira se i vrednuje originalnost i inovativnost zadataka, kvizova i drugih sadrzaja,
te njihova povezanost sa stvarnim Zivotom. Vrednuje se i koliko je dogadaj promoviran putem
drustvenih mreza, lokalnih medija, skolskih web stranica i sl.
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DAN BROJA PI | SVIETSKI DAN MATEMATIKE — POPULARIZACIJA MATEMATIKE

Voditelj: Aktiv matematike
Razred i broj ucenika: Svi zainteresirani ucenici gimnazije i strukovne Skole
Vremenik: oZujak 2025.

Ciljevi: Popularizacija matematike obiljezavanjem Dana broja mt i svjetskog dana matematike
razli¢itim kreativnim i inovativnim aktivnostima.

Ocekivani ishodi/postignuéa: povecdanje interesa za matematiku; podizanje svijesti o vaZnosti
matematike; unapredenje matematickih vjestina; poveéanje sudjelovanja zajednice; unapredenje
kreativnosti i inovativnosti; povecanje svijesti o globalnim matematickim inicijativama; jacanje uloge
nastavnika i Skolskog osoblja u promociji matematike; poticanje digitalne pismenosti i koristenje
tehnologije u ucenju matematike; povecanje razumijevanja i tolerancije medu razli¢itim kulturama
kroz matematiku

Ocekivanja medupredmetnih tema:

Uku A.3.4./5. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima uéenja.

Uku C.3.1./2./3./4./5. Ulenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju.

Pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.
Pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.
Pod C.4.1.i4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Osc A4.3. Razvija osobne potencijale.

Nacin realizacije: Aktivnost se izvodi u matematickoj, informatic¢koj ucionici, u¢ionici buduénosti, holu
ili u amfiteatru skole. Za provodenje aktivnosti koristi se metoda razgovora i izlaganja, metoda rada s
tekstom, graficka metoda, metoda rada na racunalu, suradnic¢ko uéenje, timski rad, u¢enje usmjereno
na rjeSavanje problema (u timovima ili parovima) u okvirima projekta i istrazivacke nastave.

Potrebni resursi: Pripremljeni radni materijali i pribor za odgovarajuce aktivnosti, prijenosna racunala.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata vrednovanja: Ucenici ¢e izraditi i kreirati plakate u
papirnatom ili digitalnom obliku te audio/videozapise koje ¢e prikazati ostalim u¢enicima i na taj nacin
popularizirati matematiku medu vrsnjacima. Obiljezavanje Svjetskog dana matematike trebala bi biti
prilika za ukljudivanje ne samo ucenika i nastavnika, vec i Sire zajednice u matematicke aktivnosti,
jacajudi tako suradnju izmedu skole i zajednice. Aktivnosti trebaju poticati suradnju medu sudionicima,
kao Sto su grupni radovi, timske igre ili medugeneracijske aktivnosti. Kroz aktivnosti bi sudionici trebali
unaprijediti i svoje digitalne vjesStine. Ovaj dogadaj moZe motivirati nastavnike da koriste nove,
inovativne metode poucavanja koje ¢e ucenicima matematiku uciniti zanimljivijom i pristupacnijom.
Obiljezavanje ovog dana mozZe biti prilika za nastavnike da razmijene ideje, materijale i metode
poucavanja matematike koje mogu primijeniti u svakodnevnom radu. Aktivnosti trebaju naglasiti kako
je matematika univerzalna disciplina koja povezuje ljude diljem svijeta, bez obzira na jezik ili kulturu.
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OBILJEZAVANJE SVJETSKOGA DANA HRANE | DANA KRUHA — PROJEKTNI DAN

Voditelj: Petra Svetec Posavec, Mihaela Lanci¢, Anja Ruti¢, Tea Kosi¢, Iskra Petak
Razred i broj ucenika: svi ucenici skole

Vremenik: 16. listopada 2024.

Ciljevi: Cilj je osvijestiti ucenike o problemima prehrambene sigurnosti i vaznosti postizanja globalnoga
cilija od 0 % gladi te ih potaknuti na ispravan odnos prema hrani, na zdraviju prehranu te opcenito na
zdraviji i kvalitetniji nacin Zivota.

Océekivani ishodi/postignuéa: Uéenik/ca priprema zdravu hranu koristenjem tradicionalnih namirnica
(slastice, razlicite varijante kruha i peciva, kestene) ¢ime poti¢e razvoj svijesti o vaZnosti zdrave
prehrane, sudjeluje na Skolskom pikniku i raznim tradicionalnim tjelesnim aktivnostima/igrama

Ocekivanja medupredmetnih tema:

U¢iti kako uéiti uku A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjesavanju problema. uku C.3.1./2./3./4./5. Uéenik/ca
iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje .

PoduzetniStvo pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja. pod B.4.2. Planira i upravlja
aktivnostima. pod C.4.1. i 4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Osobni i socijalni razvoj

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu

Gradanski odgoj i obrazovanje

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju. ikt C 4. 2. U¢enik samostalno
provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnome okruzenju

Zdravlje

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zdr A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godiSnjem dobu i podneblju u svakodnevnome Zivotu.
zdr A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini. zdr A.5.2.
Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu aktivnost.

Nacin realizacije: Aktivnosti ¢e se odvijati u obliku projektnoga dana u gradskom parku, a u slucaju
loSega vremena u glavnom holu i dvorani Skole. Ucenici ¢e u suradnji s razrednicima pripremiti hranu
za piknik te sudjelovati u pripremljenim tradicionalnim aktivnostima/igrama.

Potrebni resursi: Namirnice za pripremu hrane, papir, pomagala za pripremu hrane, rekviziti za
izvodenje tradicionalnih seoskih igara.

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata: Pripremanje zdrave hrane koriStenjem tradicionalnih
namirnica. Sudjelovanje u pripremljenim aktivnostima/igrama, razgovor s uc¢enicima.
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MIKROKLIMA GRADA — USPOREDBA METEOROLOSKIH PODATAKA NA PRIMJERU
VARAZDINA | IVANCA (SURADNJA S PRVOM GIMNAZIJOM VARAZDIN)

Voditelj: Mihaela Lancié¢, prof.
Razred i broj uc¢enika: 1.G1 (20) i 1.G2 (20)

Vremenik: sije¢anj/veljaca 2025.

Ciljevi: Upoznavanje ucenika s klimatskim posebnostima Varazdinske Zupanije na primjeru Varazdina i
Ivanca te uocavanje mikroklimatskih promjena izmedu navedenih gradova.

Océekivani ishodi/postignuéa: Pracenje i biljezenje meteoroloskih podataka, analiza meteoroloskih
podataka prikupljenih u Skolskom dvoristu, usporedba prikupljenih podataka s podacima prikupljenim
u Prvoj gimnaziji Varazdin, analiza razlika u mikroklimi izmedu Ivanca i Varazdina.

Ocekivanja medupredmetnih tema: uku A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razliitih
izvora, transformira ih u novo znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema, uku
C.3.1./2./3./4./5. Ucenik/ca iskazuje interes za razli¢ita podruéja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju, pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja, pod B.4.2. Planira i
upravlja aktivnostima, pod C.4.1. i 4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije, osr
C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu, goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici, ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajuéu digitalnu tehnologiju, ikt C 4. 2. Ucenik
samostalno provodi sloZzeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

Nacin realizacije: Digitalno istraZivanje i prikupljanje meteoroloskih podataka u Skolskom okruzju (uz
pomo¢ postavljene meteoroloske stanice). Statisticka analiza prikupljenih podataka, usporedba
prikupljenih meteoroloskih podataka dvaju Skola i diskusija (debata) s u¢enicima na temu mikroklime
grada. Diskusija i prezentacija dobivenih zaklju¢aka odrZat ée se uZzivo ili online s u¢enicima obje skole.
Aktivnosti se provode u suradnji s Prvom gimnazijom Varazdin.

Potrebni resursi: Uredski pribor (Skare, ljepilo, printanje digitalnih plakata...)

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata: |zrada plakata, diskusija online ili uZivo s u¢enicima iz Prve
gimnazije Varazdin, izvjes¢e o provedenim aktivnosti, informiranje lokalnih i regionalnih medija o
provedenim aktivnostima.
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14. PROCES SAMOVREDNOVANIJA

Samovrednovanje Skole je sastavni dio unutarnjeg osiguravanja kvalitete i provodi se u jednogodisnjim

ciklusima. Kroz proces samovrednovanja analiziramo trenutno stanje, ispitujemo kvalitetu naseg rada,

procjenjujemo u ¢emu smo uspjesni i gdje mozemo napredovati. Opdi ciljevi procesa samovrednovanja

u Skoli ukljuéuju unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnoga rada, poveéanje uspjesnosti ucenika,

kontinuirano praéenje i poboljSanje organizacije rada Skole te poticanje suradnje svih dionika u

obrazovnom procesu.

Koordinator: Helena Gali¢

Zamjenik koordinatora: Iskra Petak

POVJERENSTVO ZA KVALITETU:

vk wN e

Lidija Kozina (ravnateljica)

Helena Gali¢ (koordinatorica)

Bruna Zukina (predsjednica Vije¢a uéenika)
Natasa Sever (predstavnica Vijeca roditelja)
Zdenko Dula (vanjski ¢lan)

SKOLSKI TIM ZA SAMOVREDNOVANIJE:

1.

vk wN

Anja Ruti¢, pedagoginja

Tea Kosi¢, psihologinja

Iskra Petak, knjiznicarka

Zvonko Bedenik, nastavnik strojarske grupe predmeta
Anita Celig, nastavnica ekonomske grupe predmeta

Tijekom Skolske godine 2024./2025., Srednja $kola Ivanec ¢e se u okviru procesa samovrednovanja

posebno usmjeriti na sljedece aktivnosti, kategorizirane prema prioritetnim podrucjima:

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

Istraziti moguénosti za uvodenje programa obrazovanja odraslih, s ciljem prosirenja
obrazovne ponude i zadovoljenja potreba trZista rada

2. POUCAVANJE | PODRSKA UCENJU

Poticati suradnju nastavnika s vanjskim stru¢njacima u svrhu podizanja kvalitete nastavnoga
procesa

Pratiti uspjesnost integracije teorijske i prakticne nastave te napraviti prilagodbe prema
potrebi

Prikupiti podatke o uspjesnosti polaznika na prakti¢noj nastavi te zadovoljstvu poslodavaca
Razviti model praéenja polaznika nakon zavrSetka obrazovanja, prikupiti i evidentirati
podatke o profesionalnom kretanju polaznika (nastavak obrazovanja, zaposljavanje u struci)
Pojedinacno provoditi samovrednovanje nastavnog procesa
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e Realizirati mobilnosti u¢enika i djelatnika
3. POSTIGNUCA UCENIKA | ISHODI UCENJA

e Objaviti elemente i kriterije vrednovanja kako bi bili dostupni svim dionicima (ucenicima,
roditeljima, struc¢noj sluzbi)

e Pracenje i vrednovanje prilagoditi polaznicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

e Analizirati podatke o uspjehu uéenika, usporediti ih s nacionalnim prosjekom te objaviti
rezultate kako bi bili dostupni svima

e Motivirati u€enike za sudjelovanje na natjecanjima i smotrama

4. MATERIJALNI UVIJETI | LJUDSKI POTENCUALI

e Osigurati potrebne uvjete za pojedinacno i organizirano stru¢no osposobljavanje i
usavrsavanje svih radnika
e Urediti prostor Skolske kantine

5. SURADNJA UNUTAR USTANOVE ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE — SURADNJA S OSTALIM
DIONICIMA — PROMICANJE USTANOVE

e Razviti sustave i procedure za uspjesno informiranje i komuniciranje

e Poduzimati aktivnosti koje ¢e poboljsati meduljudske odnose radnika i polaznika

e Sudjelovati u projektima lokalne zajednice

e Razvijati partnerstva s drugim ustanovama

e Sva postignuca ustanove, djelatnika i polaznika koristiti za promociju programa i ustanove

6. UPRAVLJANJE — USTANOVA | KVALITETA

e  Ukljuciti sve nastavnike i radnike u provedbu osiguranja kvalitete i u proces samovrednovanja
e Nadzirati i vrednovati mjere i postupke za osiguranje kvalitete

e Razviti mehanizme za redovito prikupljanje povratnih informacija i podataka

e Provoditi prioritetne razvojne ciljeve
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PLAN PROVEDBE PROCESA SAMOVREDNOVANJA 2024./2025.

vrijeme aktivnost sudionici

rujan analiza zavr$nog izvjesca za sk.god. 2023./2024. povjerenstvo za kvalitetu,
sastanak Povjerenstva za kvalitetu Skolski tim za samovrednovanje,
informiranje nastavnika o provedbi procesa koordinator samovrednovanja,
samovrednovanja za sk.god. 2024./2025. ravnatelj, nastavnicko vijeée

listopad analiza planova unaprjedenja po prioritetnim Skolski tim za samovrednovanje,
podrucjima koordinator samovrednovanja,
izrada akcijskog plana provedbe procesa ravnatelj
samovrednovanja za sk.god. 2024./2025.
dogovor o zaduZenjima Skolskog tima za
samovrednovanje

studeni - provodenje aktivnosti definiranih u akcijskom planu i Skolski tim za samovrednovanje,

travanj redovito praéenje njihovog napretka strucna sluzba skole, nastavnici,
realizacija planova unaprjedenja ucenici, roditelji, vanjski
prikupljanje podataka, dokaza i analiza rezultata suradnici

svibanj pregled i analiza prikupljenih informacija predsjednik Skolskog odbora,
izvjesStaj o realizaciji ciljeva kvalitete ravnatelj, povjerenstvo za
izrada SWOT analize kvalitetu, Skolski tim za

samovrednovanje

lipanj - donosenje prosudbi i ocjenjivanje podrucja kvalitete predsjednik Skolskog odbora,

srpanj (ostvarenosti standarda) ravnatelj, povjerenstvo za
izrada plana unapredenija, utvrdivanje pokazatelja kvalitetu, Skolski tim za
uspjesnosti i ciljeva kvalitete samovrednovanje

kolovoz - izrada i usvajanje zavrsnog izvjeS¢a o samovrednovanju | skolski tim za samovrednovanje,

rujan povjerenstvo za kvalitetu
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15. OSTALI PROGRAMI

15.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program sastavnica je cjelokupnog odgojno — obrazovnog rada u Srednjoj $koli
Ivanec. Provodi se tijekom cijele godine, kako svakodnevno kroz suradnju nastavnika i struc¢nih
suradnika s u€enicima, tako i kroz programe i projekte koji su definirani Skolskim kurikulumom.

Cilj Skolskog preventivnog programa je promicanje zdravih stilova Zivota, afirmaciju pozitivnih
vrijednosti ucenika, razvijanje svijesti o sebi, razvoj samopouzdanja, te razvoj samopostovanja i
postovanja prema drugima.

Sadrzajima preventivnih programa potice se medusobno pomaganje i suradnja ucenika te pozitivho
ozracje u razredima i Skolskom okruzenju opcéenito.

Namjena sSkolskog preventivhog programa je:

e poticanje dvosmjerne komunikacije i suradnje izmedu svih subjekata odgojno -
obrazovnog procesa

e usmjeravanje ucenika na drustveno prihvatljive oblike ponasanja

e suocavanje sa svakodnevnim Zivotnim izazovima u skoli i izvan nje

e promicanje zdravih stilova Zivota (odupiranje negativnim pritiscima drustva)

e stvaranje pozitivnog misljenja o sebi

e poticanje ucenika na aktivnho provodenje slobodnog vremena (kulturna i sportska
dogadanja)

Nositelji programa: psihologinja i pedagoginja

Glavni nositelji Skolskog preventivnog tima su psihologinja i pedagoginja koje same provode radionice
i projekte iz podrucja preventivnih programa te koordiniraju aktivnosti i projekte koje za ucenike
odrzavaju vanjski parteri. U programu sudjeluju vanjski suradnici: Dom zdravlja - Skolska ambulanta
Ivanec, Policijska uprava Ivanec, Zavod za zaposljavanje, Gradsko drustvo Crvenog kriza lvanec, Zavod
za javno zdravstvo Varazdin, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Medicinski fakultet Zagreb.

Aktivnosti Skolskog preventivnog programa usmjerene su na tri razine:

1. Aktivnosti usmjerene na ucenike
2. Aktivnosti usmjerene na roditelje
3. Aktivnosti usmjerene na nastavnike i druge stru¢ne djelatnike Skole.

Aktivnosti usmjerene na ucenike
1. razredi

a) Zastita mentalnog zdravlja — edukativno predavanje o vaznosti zastite mentalnog zdravlja

b) Uloga skolskog psihologa u odgojno obrazovnom procesu — edukativno predavanje o psihologu
kao stru¢njaku za cjelokupno ponasanje i psihicke procese i njegova uloga u podrsci i prevenciji
rizicnih ¢imbenika i problema u Skolskom okruzenju
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

Vjezba 'Grupne kohezije' — cilj radionice je potaknuti uéenike prvih razreda da ¢im vise koriste
direktnu komunikaciju uZivo s ciljem bolje suradnje, upoznavanja, spreavanja nesporazuma i
poboljSanja povezanosti ¢lanova razrednog odjela

Radionica ,Stereotipi u drustvu” — cilj radionice je osvijestiti Sto su stereotipi, predrasude i
diskriminacija te kako utje¢u na nase ponasanje

Prevencija elektroni¢kog nasilja— ciklus od 3 radionice o odgovornom ponasanju na drustvenim
mreZama, prepoznavanju i sprjeCavanju elektronickog nasilja te zastiti vlastitog mentalnog
zdravlja

Cemu sluze emocije? — edukativna predavanja s ciljem stjecanja i pobolj$avanja osnovne
emocionalne pismenosti kao polazisne tocke razumijevanja psihi¢kog zdravlja

Razvojni izazovi adolescencije — edukativna predavanja o tipi¢nim razvojnim fenomenima u
razdoblju adolescencije s naglaskom na kognitivne i socio-emocionalne promjene koje su
povezane s rizinim ponasanjem

'Week six'- tjedan aktivnosti i radionica usmjeren na spolni odgoj i spolno odgovorno
ponasanje: 'Psiholoski ¢imbenici zdrave seksualnosti' i ‘Mitovi o seksualnosti'

'SNEP' online tool — preventivni program edukacija i prevencije seksualnog nasilja koji
obuhvaca ciklus od 3 radionice o seksualnom nasilju, obiljezjima rodno uvjetovanog nasilja,
zakonskim regulativama istog te seksualnom nasilju u vezama s ciljem pravovremenog
prepoznavanja i sprecavanja istog.

ABECEDA PREVENCIJE - cjeloviti preventivni program koji se izvodi s ciliem ujednacavanja i
strukturiranja preventivnih sadrzaja na drZzavnoj razini. Program je uveden od strane AZOO te
se prati i evaluira u unaprijed odredenim etapama. Voditelji preventivnih programa,
psihologinja i pedagoginja koordiniraju i prate provodenje programa te obraduju teme u
svojim domenama, dok je istovremeno stavljen naglasak na pojacano i strukturirano
uklju¢ivanje razrednika u provodenje preventivnih sadrZaja u razrednim odjelima radi
sveobuhvatnosti i bolje kvalitete prevencije. Edukativni preventivni sadrzaji su konstruirani od
strane timova strucnjaka te se baziraju na dva Sira modula koji obraduju teme jacanja
samopostovanja i zdrave slike o sebi te razvoja socio-emocionalnih vjestina kao polazista
kvalitetnog sprecavanja nepoZeljnih ponasanja i pozitivnhog utjecaja na rizicne ¢imbenike u
razvoju adolescentskog razdoblja.

2. razredi

a)
b)

c)

d)

Zastita mentalnog zdravlja — edukativno predavanje o vaznosti zastite mentalnog zdravlja
Radionica ,Stereotipi u drustvu” — cilj radionice je osvijestiti Sto su stereotipi, predrasude i
diskriminacija te kako utjecu na naSe ponasanje

Prevencija elektronickog nasilja— ciklus od 3 radionice o odgovornom ponasanju na drustvenim
mrezama, prepoznavanju i sprjecavanju elektronickog nasilja te zastiti vlastitog mentalnog
zdravlja

Razvojni izazovi adolescencije — edukativna predavanja o tipi¢nim razvojnim fenomenima u
razdoblju adolescencije s naglaskom na kognitivne i socio-emocionalne promjene koje su
povezane s rizinim ponasanjem

'Week six'- tjedan aktivnosti i radionica usmjeren na spolni odgoj i spolno odgovorno
ponasanje: 'Psiholoski ¢cimbenici zdrave seksualnosti' i 'Mitovi o seksualnosti'
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f) 'SNEP' online tool — preventivni program edukacija i prevencije seksualnog nasilja koji
obuhvaca ciklus od 3 radionice o seksualnom nasilju, obiljezjima rodno uvjetovanog nasilja,
zakonskim regulativama istog te seksualnom nasilju u vezama s ciljem pravovremenog
prepoznavanja i sprecavanja nasilja.

g) ABECEDA PREVENCIE - cjeloviti preventivni program koji se izvodi s ciljem ujednacavanja i
strukturiranja preventivnih sadrzaja na drZzavnoj razini. Program je uveden od strane AZOO te
se prati i evaluira u unaprijed odredenim etapama. Voditelji preventivnih programa,
psihologinja i pedagoginja koordiniraju i prate provodenje programa te obraduju teme u
svojim domenama, dok je istovremeno stavljen naglasak na pojacano i strukturirano
ukljuc¢ivanje razrednika u provodenje preventivnih sadrzaja u razrednim odjelima radi
sveobuhvatnosti i bolje kvalitete prevencije. Edukativni preventivni sadrzaji su konstruirani od
strane timova strucnjaka te se baziraju na dva Sira modula koji obraduju teme jacanja
samopostovanja i zdrave slike o sebi te razvoja socio-emocionalnih vjestina kao polazista
kvalitetnog sprecavanja nepoZeljnih ponasanja i pozitivhog utjecaja na rizicne ¢imbenike u
razvoju adolescentskog razdoblja.

3. razredi

a) Projekt Prevencija nasilja u meduljudskim odnosima — ciklus radionica o nenasilnim
rjeSavanju sukoba, aktivnom slusanju, asertivnoj komunikaciji te prepoznavanju nasilnih i
manipulativnih obrazaca ponasanja

b) Utjecaj ekrana na izvr$ne kognitivne funkcije — edukativno predavanje s ciljem prevencije
razvijanja ovisnosti o ekranima

c) Radionica ,Stereotipi i predrasude o LGBTQ zajednici” - radionica o prihvacanju i
postivanju razli¢itosti te destigmatizacija odredenih skupina u drustvu

d) 'Week six'- tjedan aktivnosti i radionica usmjeren na spolni odgoj i spolno odgovorno
ponasanje: 'Psiholoski ¢cimbenici zdrave seksualnosti' i ‘Mitovi o seksualnosti'

e) 'SNEP' online tool — preventivni program edukacija i prevencije seksualnog nasilja koji
obuhvaca ciklus od 3 radionice o seksualnom nasilju, obiljeZjima rodno uvjetovanog nasilja,
zakonskim regulativama istog te seksualnom nasilju u vezama s ciljem pravovremenog
prepoznavanja i sprecavanja nasilja.

f) ABECEDA PREVENCIJE - cjeloviti preventivni program koji se izvodi s ciljem ujednacavanja
i strukturiranja preventivnih sadrzaja na drzavnoj razini. Program je uveden od strane
AZOO te se prati i evaluira u unaprijed odredenim etapama. Voditelji preventivnih
programa, psihologinja i pedagoginja koordiniraju i prate provodenje programa te
obraduju teme u svojim domenama, dok je istovremeno stavljen naglasak na pojacano i
strukturirano ukljuéivanje razrednika u provodenje preventivnih sadrZaja u razrednim
odjelima radi sveobuhvatnosti i bolje kvalitete prevencije. Edukativni preventivni sadrzaji
su konstruirani od strane timova strucnjaka te se baziraju na dva Sira modula koji obraduju
teme jaCanja samopostovanja i zdrave slike o sebi te razvoja socio-emocionalnih vjestina
kao polazista kvalitetnog sprecavanja nepozeljnih ponasanja i pozitivnog utjecaja na rizicne
¢imbenike u razvoju adolescentskog razdoblja.

4. razredi

a) Utjecaj ekrana na izvrSne kognitivne funkcije — edukativno predavanje s ciljem prevencije
razvijanja ovisnosti o ekranima
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b) Radionica ,Stereotipi i predrasude o LGBTQI+ zajednici” - radionica o prihvadanju i
postivanju razlicitosti te destigmatizacija odredenih skupina u drustvu

c) 'Week six'- tjedan aktivnosti i radionica usmjeren na spolni odgoj i spolno odgovorno
ponasanje: 'Psiholoski ¢imbenici zdrave seksualnosti' i ‘Mitovi o seksualnosti'

d) 'SNEP' online tool — preventivni program edukacija i prevencije seksualnog nasilja koji
obuhvaca ciklus od 3 radionice o seksualnom nasilju, obiljezjima rodno uvjetovanog nasilja,
zakonskim regulativama istog te seksualnom nasilju u vezama s ciljem pravovremenog
prepoznavanja i sprecavanja nasilja.

e) ABECEDA PREVENCIJE - cjeloviti preventivni program koji se izvodi s ciljem ujednacavanja
i strukturiranja preventivnih sadrzaja na drZavnoj razini. Program je uveden od strane
AZOO te se prati i evaluira u unaprijed odredenim etapama. Voditelji preventivnih
programa, psihologinja i pedagoginja koordiniraju i prate provodenje programa te
obraduju teme u svojim domenama, dok je istovremeno stavljen naglasak na pojac¢ano i
strukturirano ukljucivanje razrednika u provodenje preventivnih sadrZaja u razrednim
odjelima radi sveobuhvatnosti i bolje kvalitete prevencije. Edukativni preventivni sadrzaji
su konstruirani od strane timova stru¢njaka te se baziraju na dva Sira modula koji obraduju
teme jacanja samopostovanja i zdrave slike o sebi te razvoja socio-emocionalnih vjestina
kao polazista kvalitetnog sprecavanja nepozeljnih ponasanja i pozitivnog utjecaja na rizicne
¢imbenike u razvoju adolescentskog razdoblja.

Suradnja s vanjskim institucijama

a)

Projekt mRAK - dugogodisnji projekt Medunarodne udruge studenata medicine Hrvatska koji
se bavi prevencijom najceséih oblika tumora, s posebnim fokusom na podizanje svijesti o
karcinomima i ostalim oboljenjima uzrokovanih Humani Papiloma Virusom (HPV) te prevenciji
zaraze dostupnom cijepljenjem protiv HPV-a. Projekt ¢e se provoditi u prvim razredima Srednje
Skole lvanec.

b) deShame3 Hrvatska

c)

Srednja 3kola lvanec sudjelovati ¢e u tre¢em ciklusu istraZivanja koje provodi Centar za sigurniji
internet u Hrvatskoj i interdisciplinarni tim stru¢njaka i znanstvenika koji se u svom radu bave
djecom i mladima te njihovim riziénim ponasanjima na internetu. Cilj kvalitativnog istrazivanja
je produbiti znanja iz podrucja digitalnog blagostanja, interakcija u online okruzenju, seksualnog
uznemiravanja i sigurnosti na internetu te problemati¢nog koristenja interneta medu ucenicima
nizih i visih razreda osnovnih $kola, roditeljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima. Nadalje,
specifiéni cilj je procijeniti potrebe djece, roditelja i nastavnika / stru¢nih suradnika u svrhu
kreiranja programa i sadrzaja za unapredenje digitalne dobrobiti i odgovornog koristenja
interneta te prevencije problemati¢nog koristenja interneta.

,KLIK“ — sigurnosni pojas — navika odgovornog ponasanja u prometu

Strucnjaci iz Ureda sigurnosti cestovnog prometa (djelatnici Hrvatskog autokluba) za ucenike 3.
i 4. razreda provode preventivno-edukativni program ,KLIK — sigurnosni pojas — navika
odgovornog ponasanja u prometu”.

Namjena programa , KLIK” je stjecanje kompetencija i znanja o sigurnosnim i zastitnim mjerama
i radnjama prije i za vrijeme upravljanja vozilom te razvoj vjestina odgovornog i sigurnog
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ponasanja u prometu. Ovim se projektom djeluje na ponasanje srednjoskolaca, buduéih vozaca,
kako bi postali svjesni vaznosti odgovornog ponasanja, ali prije svega i ugrozenosti u prometu.

»Ruzicasti listopad”

Svake godine u listopadu, mjesecu posveéenom borbi protiv raka dojke, prikljuéujemo se
projektu "Ruzi€asti listopad" Udruge SVE za NJU. U sklopu navedenog obiljeZzavanja, u¢enicima
trecih razreda biti ¢e odrzano predavanje i radionica Mammae kluba Varazdin pod nazivom
,Mama ija“, o vaznosti samopregleda kako bi se pravovremeno sprijecio rak dojke.

d) Zavod za javno zdravstvo
Zavod za Javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije provodi edukaciju o Spolnom i reproduktivhom
zdravlju uéenicima trecih razreda. Predavanje se provedi u sklopu projekta Zivjeti zdravo.

e) Skolska lije¢nica

Suradnja sa Skolskom lije¢nicom provodi se na vise razina:
e Sistematski pregled u | razredu srednje Skole
Pregled se obavlja u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja te rizicnih ponasanja i navika, kao i
prilagodbe na srednju Skolu

e  Zdravstveno-odgojne aktivnosti s u¢enicima
Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje — predavanje za u¢enike
1.razreda te Zastita reproduktivnog zdravlja — predavanje za ucenike drugih razreda

e Zdravstvena i tjelesna kultura
Pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za prilagodeni program
tjelesne i zdravstvene kulture onih uéenika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu
pratiti redoviti program.

e Savjetovalisni rad — prema potrebi

Sadrzaj Skolskog preventivnog programa za ucenike provodit ée se kroz: satove razredne zajednice,
izvannastavne aktivnosti i projekte u koje je Skola uklju¢ena, Skolski sportski klub, individualni
savjetodavni rad, kroz zdravstveni odgoj i zdravstvenu zastitu ucenika i sl.:

e predavanja prema planu i programu zdravstvenog odgoja — moduli: Zivjeti zdravo, Prevencija
nasilnickog ponasanja, Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje te
Prevencija ovisnosti

e individualni rad s u¢enicima s naglaskom na rano prepoznavanje mogucih rizi¢nih ponasanja
poput anksioznosti, depresije, poremedaja u ponasanju, poremecaja u hranjenu i slicno

e obiljeZzavanje znacajnih datuma — uredenje panoa, izrada plakata, debate i radionice na
odgovarajuée teme

e posjet kazaliStu i kinu —s namjerom poticanja kvalitetnog provodenja slobodnog vremena

e humanitarne akcije - izgraditi senzibilitet za potrebite

e krozrad Vijeca ucenika s ciljem povezivanja skole i lokalne zajednice

Aktivnosti za roditelje:

e individualni razgovori s roditeljima i uCenicima prvih razreda (upoznavanje s obiteljskim
prilikama, informiranje o zdravstvenim tesko¢ama ucenika)
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predavanja razrednika i stru¢nih suradnica psihologinje i pedagoginje na roditeljskim
sastancima (,, Prevencija elektronickog nasilja”, ,,Razvojni izazovi adolescencije", "SNEP online
tool")

predavanje razrednika i strucnih suradnica psihologinje i pedagoginje na roditeljskim
sastancima — teme u sklopu projekta ABECEDA PREVENCIJE

Vijece roditelja (ukljucivanje roditelja u Zivot i rad skole)

Predavanje PsiholoSkog centra TESA za roditelje ucenika prvih razreda pod nazivom ,Uloga
roditelja u o¢uvanju mentalnog zdravlja djece”

savjetodavni rad — obavlja se s roditeljima na njihovu inicijativu ili inicijativu razrednika,
nastavnika, strucnih suradnika ili ravnatelja Skole

Sadrzaj Skolskog preventivnog programa za roditelje provodit ¢e se kroz: roditeljske sastanke,

radionice, stru€na predavanja, individualne savjetodavne razgovore i sl.

Aktivnosti usmjerene na nastavnike:

predavanja na Nastavnickom vijec¢u s ciljem edukacije nastavnika o ucenicima s teSko¢ama,
zastiti mentalnog zdravlja ucenika i pomoci u€enicima u svladavanju svakodnevnih izazova
predavanja i edukacije u suradnji s vanjskim struénjacima i mobilnim timovima iz
specijaliziranih ustanova

15.2. PROGRAM PROFESIONALNOG INFORMIRANJA | USMJERAVANJA UCENIKA

Program profesionalnog orijentiranja i informiranja provodit ¢e psihologinja i pedagoginja medu

uéenicima zavrsnih razreda prema navedenom planu te putem suradnje sa Zavodom za

zaposljavanje, Centrom za informiranje i savjetovanje o karijeri Varazdin te Nezavisnom udrugom

mladih Lepoglava.

Redni broj | SadrZajrada Razredi

Permanentno pracenje psihofizickih sposobnosti razvoja u¢enika | 1. —4.

PruZiti zainteresiranim ucenicima savjetodavnu pomoc¢ u daljem 1.-4.
profesionalnom razvoju

Profesionalna orijentacija — radionice s ciljem istrazivanja vlastitih | 3.
interesa, pregledom i prezentacijom zanimanja i fakulteta

Predavanja o moguénostima zapoSsljavanja nakon zavrsetka 3.-4.
srednje Skole i potrebama na trzZistu rada — suradnja s CISOK-om

Varazdin

Predstavljanje fakulteta i sveuciliSta u Hrvatskoj 3.-4.
RIASEC testiranje profesionalnog usmjeravanja 4,
Organizacija posjeta poduzecima, tvornicama i ustanovama 4,
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15.3. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Nastavni plan i program zdravstvenog odgoja planiran za provedbu na satu razrednika sastoji se od

&etiri modula: Zivjeti zdravo, Prevencija ovisnosti, Prevencija nasilni¢kog pona$anja i Spolno/rodna

ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje.

MODULI RAZRED / PLANIRANI BROJ SATI PO MODULU
1.razred | 2.razred | 3.razred | 4.razred
1. Zivjeti zdravo 4 4 3 2
2. Prevencija nasilnickog 3 2 2 2
ponasanja
3. Prevencija ovisnosti 2 2 2 0
4. Spolno/rodna ravnopravnost 4 4 5 0
i odgovorno spolno ponasanje
UKUPNO 12 12 12 4

Teme iz modula zdravstvenog odgoja na satovima razrednika prezentirat ¢e razrednici u suradnji s prof.

biologije, prof. psihologije, prof. tjelesne i zdravstvene kulture, pedagoginjom, knjiznicarkom, te

vanjskim suradnicima koji su ukljuéeni u Skolski preventivni program suzbijanja zlouporabe sredstava

ovisnosti (Zavod za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije, Gradsko drustvo Crvenog kriZza lvaneci dr.).

Cilj svih modula je razvoj tolerancije te prihvacanje razli¢itosti. Takoder, cilj je pomodi u€enicima razviti

pozitivnu sliku o sebi i svom tijelu, potaknuti razvoj pozitivnih drustvenih vrijednosti, razviti empatiju i

osjetljivost na potrebe drugih. Osim toga, cilj je i nauditi prepoznati neprihvatljiva ponasanja u drustvu,

kako reagirati i suzbiti bilo kakav oblik nasilja u drustvu.
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16. PROJEKTI

16.1. OOP FOR FUN

Projekt OOP4FUN — ,Object Oriented Programming for Fun” financiran je iz Erasmus+ programa
“Cooperation partnerships in school education”, referentni broj: 2021-1-SK01-KA220- SCH-
000027903.

Vrijednost projekta: 283.228,00 EUR
Trajanje projekta: od 16.01.2022. do 15.09.2024. godine (produZeno do 15.11.2024.)
Nositelj projekta: Sveuciliste u Zilini, Slovacka

Partneri: Fakultet organizacije i informatike Varazdin, Srednja skola Ivanec, SveuciliSte Pardubice,
SveuciliSte u Beogradu, Gimnasyum Pardubice, Obchodna akademija, Hochschule fir Technik und
Wirtschaft Dresden, Gimnazija Ivanjica i Gymnasium Dresden-Plauen.

Cilj projekta je uvodenje objektno orijentiranog programiranja u kurikulume srednjih Skola na
inovativan i zabavan nacin kroz razvoj igara. Ciljna grupa projekta su nastavnici srednjih Skola za koje
je vazno da razumiju objektno orijentirano programiranje kako bi mogli motivirati u¢enike za STEM
podrucje. Kroz projekt ée se kreirati novi kurikulum za poucavanje programiranja i uvesti inovativne
metode ucenja i poucavanja, educirat ¢e se nastavnici za primjenu novog kurikuluma i motivirati
ucenici za objektno orijentirano programiranje kroz projektni timski rad na razvoju igara.

Rezultati projekta:
1. Analiza trenutnog stanja i identifikacija razlika u pouc¢avanja programiranja
Dizajn ucenja s novom idejom poucavanja programiranja
Razvoj novog silabusa poucavanja programiranja
Materijali za nastavnike

vk wN

Prijedlog novih silabusa za akreditaciju.

Osim navedenih rezultata, projekt ¢e doprinijeti boljim obrazovanjem buduéih nastavnika koji ¢e
predavati programiranje u srednjim Skolama, podizanjem kompetentnosti postojeéih nastavnika,
boljim interesom ucenika srednjih Skola za nastavak njihovog obrazovanja u STEM i ICT podrudjima,
povecanim interesom djevojaka za studiranje na IT studijskim programima, ali i smanjenjem
opterecéenja nastavnika informatickih kolegija na visokim uciliStima na prvim godinama preddiplomskih
studija.
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16.2. STEM-XHIBITIONS

Projekt Enhancing secondary school STEM teaching and learning through the implementation of
student-curated art-based exhibitions, utilizing methods of co-creation je financiran iz programa
Erasmus+, KA2 Strateska partnerstva, referentni broj: 2022-1-FR01-KA220-SCH-000085147.

Vrijednost projekta: 250.000 EUR

Trajanje projekta: od 31.12.2022. do 30.12.2024. godine

Nositelj projekta: RDIUP SAS, Francuska

Partneri: Geniko Lykeio Proastiou Karditsas — Grcka, C.I.P. CITIZENS IN POWER — Cipar, MEDIA
CREATIVA 2020, S.L. — Spanjolska i Srednja $kola Ivanec - Hrvatska

Projekt "STEM-izloZbe" ima za cilj povedati interes, angazman i uspjeh ucenika srednjih skola u STEM
predmetima, dok istovremeno promovira njihove transverzalne vjesStine i sudjelovanje javnosti u
znanstvenom istraZivanju i inovacijama (R&I) putem metode kokreacije. Ovaj projekt ima za cilj
stvaranje nove pedagosku metodologiju za ucenje i poucavanje STEM predmeta u srednjim Skolama
Europske unije. Ova metodologija ée pruziti integrirani pristup poucavanju STEM predmeta koristedi
interaktivne digitalne alate kako bi potaknula interes i angazman ucenika. Znanje iz podrucja znanosti
kombinira se s kreativnim praksama u realizaciji izlozbi umjetnickih radova koje su kreirali ucenici na
temelju predlozenih STEM tema, koriste¢i metodu kokreacije.

Rezultati projekta — radni paketi:
1. Projektni management
Pedagoska e-knjiga za STEM izloZbe
STEM virtualni set
Vodi€ za implementaciju fizicko-digitalnih izloZbi

vk wnN

Diseminacija, njeni efekti i dugorocni utjecaj.
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16.3. PV EXPERTS

Projekt - Photovoltaic & PhotovoltaiPhotovoltaic-thermal (PVT) technology for advanced VET
curricula financiran je iz Erasmus+ programa, K4220-YOU - Cooperation partnerships in vocational
education and training, referntni broj: 2023 -1 -SE}| -KA220-VET-000158327.

Vrijednost projekta: 250 000,00 €

Trajanje projekta: 31.12.2023 — 30.12.2025
Vodedi partner: University of Gavle, Svedska
Partneri: RITE - Research Institute for Technological Evolution, Cipar, CSC Danilo Dolci, Italija, CEPROF

— Vet School Centres, Portugal, Avgorou Technical School, Cipar

Cilj projekta PVExperts je pomo¢i strukovnim Skolama uskladiti svoje kurikulume s potrebama trzista
rada te razviti klju¢ne kompetencije ucenika kako bi njihove profesije bile konkurentne na trzistu rada.
Osim toga, projekt ée educirati nastavnike o obnovljivim izvorima energije te osigurati da ucenici

putem novih kurikuluma i obrazovnih modula nauce i primijene osnove fotovoltai¢ne, fotovoltaiéno-

termalne i solarno-termalne energije.

Rezultati projekta — radni paketi:

1.

vk W

Projektni management

PV Experts interaktivni priru¢nik

PV Experts modul

PV Experts dani inovacija i prakse4
Diseminacija, njeni efekti i dugorocni utjecaj
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16.4. PROJEKT AKREDITACIJE ZA ODGOJ | OPCE OBRAZOVANIJE

Broj projekta: 2024-1-HR01-KA121-SCH-000216456

Poziv: Program Erasmus+, Poziv na podnosenje prijedloga 2024. — EAC/A07/2023
Vrsta aktivnosti: KA121 u podrucju odgoja i opéeg obrazovanja

Tijelo koje dodjeljuje bespovratna sredstva: Nacionalna agencija

Datum pocetka projekta: 1.6.2024.
Datum zavrSetka projekta: 31.8.2025.
Trajanje projekta: 15 mjeseci

Maksimalni dodijeljeni iznos bespovratnih sredstava: 23.156,00 EUR
Oblik bespovratnih sredstava: mjesSovita bespovratna sredstva na temelju proracuna: stvarni troSkovi
i jedinicni doprinosi
Vrsta bespovratnih sredstava: bespovratna sredstva za aktivnosti
Proracunske kategorije/vrste aktivnosti:
- jedini¢ni doprinosi: organizacijska potpora, pojedinacna potpora, putovanje, potpora za
ukljucivanje za organizacije, jeziCna potpora, pripremni posjeti, kotizacije,
- stvarni troSkovi: izvanredni troskovi, potpora za ukljucivanje za sudionike

Ciljevi akreditacije:

1. Unaprjedenje kvalitete obrazovanja kroz razvijanje znanja i kompetencija osoblja skole
djelatnici ¢e unaprijediti svoje stru¢no znanje metoda i pristupa u radu s ucenicima i znanje
koriStenja IKT opreme

2. Povecanje kapaciteta za medunarodnu suradnju i razvijanje europske dimenzije obrazovanja skole
povecati ¢e se kapaciteti Skole za medunarodnu suradnju i promicat e se vrijednosti ukljucivosti,
razli¢itosti i tolerancije te ¢e se poticati demokratske vrijednosti.
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16.5. PROJEKT AKREDITACIE ZA STRUKOVNO OBRAZOVANIE | OSPOSOBLIAVANIJE

Broj projekta: 2024-1-HR01-KA121-VET-000216498

Poziv: Program Erasmus+, Poziv na podnosenje prijedloga 2024. — EAC/A07/2023
Vrsta aktivnosti: KA121 u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja
Tijelo koje dodjeljuje bespovratna sredstva: Nacionalna agencija

Datum pocetka projekta: 1.6.2024.
Datum zavrSetka projekta: 31.8.2025.
Trajanje projekta: 15 mjeseci

Maksimalni dodijeljeni iznos bespovratnih sredstava: 33.234,00 EUR
Oblik bespovratnih sredstava: mjesSovita bespovratna sredstva na temelju proracuna: stvarni troSkovi
i jedinicni doprinosi
Vrsta bespovratnih sredstava: bespovratna sredstva za aktivnosti
Proracunske kategorije/vrste aktivnosti:
- jedini¢ni doprinosi: organizacijska potpora, pojedinacna potpora, putovanje, potpora za
ukljucivanje za organizacije, jeziCna potpora, pripremni posjeti, kotizacije,
- stvarni troskovi: izvanredni troskovi, potpora za uklju¢ivanje za sudionike

Ciljevi akreditacije:

1. Unaprijediti kvalitetu strukovnog obrazovanja kroz jacanje osobnih i stru¢nih kompetencija
djelatnika Skole. Djelatnici ¢e unaprijediti svoje strukovno znanje i bolje se upoznati s najnovijim
trendovima u struci te moéi unaprijediti Skolski kurikulum i tako ucenike bolje pripremiti za
moderno trziste rada

2. Ojacati strukovna znanja i vjesStine ucenika trazenih na trziStu rada kroz praksu u inozemstvu.
Ucenicima osigurati iskustvo pohadanja kvalitetne stru¢ne prakse gdje ¢e se upoznati s najnovijim
trendovima u struci i ojacati svoja strukovna znanja i vjestine te ¢e tako biti spremniji za trZiSte rada
i/ili daljnje obrazovanje

3. Razvijanje europske dimenzije Skole. Upoznavanje ucenika s europskim identitetom i usvajanje
europskih vrijednosti.
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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
SREDNJA SKOLA IVANEC
KLASA: 007-04/24-01/2

URBROJ: 2186-154-11-24-4/3
Ivanec, 25.09.2024. godine

Na temelju ¢lanka 28. i ¢lanka 118., stavka 2., podstavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (.Narodne novine®, braj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12. 86/12. 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), na 46. sjednici
Skolskog odbora Srednje Skole [vanec, donosi se sljedeca

ODLUKA
o donoSenju Skolskog kurikuluma Srednje Skole Ivanec
za §kolsku godinu 2024./2025.

L.
Skolski odbor Srednje Skole Ivanec donosi Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2024./2025.

Ova Odluka sastavni je dio Skolskog kurikuluma za skolsku godinu 2024./2025.

IL

Ova Odluka stupa na snagu danom donoenja.

Predsjednica Skolskog odbora:
Mihaela Lan¢i¢, prof.

Jr'l @Q_M‘
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